
 
 

 

 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

RETIFICAÇÃO Nº. 01 do Edital 012/2016  
 

 

A Universidade Federal de Sergipe, através da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, torna pública a decisão de INCLUIR, no 

Edital nº 012/2016, publicado no Diário Oficial da União de 15/07/2016, seção 3, páginas 36 a 40, os seguintes itens:  

 

4.1.5.2 Em atendimento à Orientação nº 03 da Secretaria de Gestão de Pessoas e Relações do Trabalho no Serviço Público 

do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão, de 01 de agosto de 2016, publicada no Diário Oficial da União 

no dia 02 de agosto de 2016, seção 1, página 54, será composta comissão própria, designada pela UFS, a fim de aferir a 

veracidade das informações prestadas pelos candidatos, conforme item 4.1.3. Tal aferição realizar-se-á após a divulgação 

da homologação do Resultado através da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, no site da instituição (www.grh.ufs.br), antes 

da homologação do Resultado Final do Concurso Público pelo Magnífico Reitor, com a presença obrigatória do candidato, 

sendo somente convocados os candidatos classificados de acordo com o disposto no Anexo II do Decreto nº 6.944/2009, 

em data e local a ser definido. 

 

14.5.1 O Quadro Geral de Notas da Comissão Examinadora, após apreciado pelo respectivo Conselho Departamental e de 

Centro, constituirá a homologação do Resultado do Concurso Público. 

 

Os demais itens ficam ratificados. 

 

 

Cidade Universitária Prof. José Aloísio de Campos, 30 de agosto de 2016. 

 

 

 

Ednalva Freire Caetano 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

http://www.grh.ufs.br/

