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RETIFICAÇÃO Nº. 07 Edital 32  
 

A Gerência de Recursos Humanos da Universidade Federal de Sergipe comunica que, 
considerando solicitação do Departamento e recomendação da Procuradoria Jurídica da 
Universidade Federal de Sergipe, torna publica a decisão de retificar, no Edital 32/09, 
publicado no Diário Oficial da União em 30/04/2009, Seção 3, página 46 e 47.  
Onde se Lê: 

ANEXO I – Campus de São Cristóvão 
Depto/Nucleo Vagas Categoria Área da Titulação Matéria de Ensino Disciplinas RT 
Administração  

 
01  

 
Assistente  

 
Mestre em 
Administração 
 

Teoria Geral da 
Administração 
 

 DE 

Leia:se: ANEXO I – Campus de São Cristóvão 
Depto/Nucleo Vagas Categoria Área da Titulação Matéria de Ensino Disciplinas RT 
Administração  
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Assistente  

 
Mestre em 
Administração 
 

Teoria da 
Administração 
 

 DE 

1. Estarão reabertas pelo período de 30 (trinta) dias, contados a partir de 07.08.2009 
(inclusive), o pedido de inscrições, no local e horário previsto no Edital 32/2009. 
 
2. As inscrições já realizadas estarão válidas, podendo o candidato caso queira, substituir 
o seu currículo, e serão homologadas juntamente com as outras que ocorrerem neste 
período de prorrogação.  
 
Ficando os demais itens ratificados 
Cidade Universitária Prof. José Aloísio de Campos, 06 de agosto de 2009 

Profª. M.Sc. Maria Teresa Gomes Lins 
Gerente de Recursos Humanos  

 
 

 


