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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

RESULTADO DO EDITAL DE REMOGAO
INTERNA N2 04/2017, de 05 de maio de 2017

A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, considerando o disposto na alinea “c” do inciso llI
do artigo 36 da Lei 8.112/90 e visando aos termos da Resolugdo n? 26/2013, torna
publico o resultado do Processo Seletivo para Remogdo no ambito da UFS, mediante as
condicBes estabelecidas no Edital n? 04/2017, de 05 de maio de 2017.

Cargo: Psicélogo-drea
Campus Pretendido: Campus Professor José Aloisio de Campos (Sdo Cristévao)

Vagas em Edital: 01

Classificagdo Servidor
1 Simone Pinto Lima
2 Gutiere Cardoso de Lima*
3 ' Jéssica July Dantas Santos*
4 d Lucas Branddo de Melo*

* Excedeu limite de vagas.

Cargo: Técnico de Laboratério/area: Quimica
Campus Pretendido: Campus Professor José Aloisio de Campos (Sdo Cristévéo)

Vagas em Edital: 01

Classificagdo Servidor
1 Tamires Santos Rosa
2 Tatiana Kubota*
3 Raquel Estevez Rocha*
4 Luiza Maria Ramos dos Santos*

* Excedeu limite de vagas.

Cargo: Técnico de Laboratério/area: Andlises Clinicas
Campus Pretendido: Campus Professor José Aloisio de Campos (Sdo Cristévéo)
Vagas em Edital: 00
Classificagdo Servidor
= Tamara Tatiana Souza Santos*

* Inscricdo indeferida por ndo haver vaga para o cargo e por ndo atendimento aos critérios do
Edital de Remocdo Interna N2 04/2017.

S3o Cristovao, 25 de maio de 2017
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Ednalva Freire Caetano
Pro-Reitora
Presidente da CDH



