
 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 
  PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

RESULTADO FINAL RETIFICADO DO EDITAL DE REMOÇÃO  
INTERNA Nº 06/2017, de 07 de julho de 2017 

 

A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, considerando o disposto na alínea “c” do inciso III 
do artigo 36 da Lei 8.112/90 e visando aos termos da Resolução nº 26/2013, torna 
público o resultado final retificado do Processo Seletivo para Remoção no âmbito da 
UFS, mediante as condições estabelecidas no Edital nº 06/2017, de 07 de julho de 
2017, retificado em 26 de julho de 2017. 

 
Cargo: Técnico de Laboratório/área: Biologia 

Campus Pretendido: Campus Professor José Aloísio de Campos (São Cristóvão) 

Vagas em Edital: 01 

Classificação Servidor 

1 Franklin de Jesus Souza Cruz 

2 Maria José Bryanne Araujo Santos* 

3 Glauber Santana de Sousa* 

4 Michelle Fraga Lima* 

5 Iana Mayane Mendes Nicácio Viana* 

6 Daniela de Vasconcelos Brito* 

7 Marcelo Oliva Santana* 

*Excedeu limite de vagas 
Obs.: Nomes em vermelho tiveram classificação alterada pela Retificação de 10 de agosto de 2017. 

 
Cargo: Técnico de Laboratório/área: Fisiologia 

Campus Pretendido: Campus Professor José Aloísio de Campos (São Cristóvão) 

Vagas em Edital: 01 

Classificação Servidor 

1 Gelze Vieira dos Santos Palmeira 

2 Débora Cristina Melo de Goes Moraes* 

3 Dorival Meneses do Nascimento Junior* 

4 Cristiane Almeida Santos Oliveira* 

*Excedeu limite de vagas 
 

Cargo: Técnico de Laboratório/área: Análises clínicas 

Campus Pretendido: Campus Professor José Aloísio de Campos (São Cristóvão) 

Vagas em Edital: 00 

Classificação Servidor 

- Lara Sobral Aragão* 

* Inscrição indeferida por não haver vaga para o cargo. 
 

São Cristóvão, 10 de agosto de 2017 
 
 

Ednalva Freire Caetano 
Pró-Reitora  

Presidente da CDH 




