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EDITAL DE REMOCAO INTERCAMPI DE DOCENTES N° 03, de 20 de fevereiro de 2018

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, considerando o disposto na alinea “c” do inciso III do artigo 36 da Lei
8.112/90 e visando aos termos da Resolugdo n°® 50/2015/CONSU, torna publica a abertura da inscri¢do no
Processo Seletivo para Remogao de Docentes entre departamentos de diferentes campi, no ambito desta UFS,
mediante as condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. A sele¢do regida por este Edital sera realizada pela Comissdo Examinadora, designada pelo
departamento solicitante e seu resultado homologado pelo Conselho Departamental.

1.2. O resultado preliminar e a homologacao do resultado final serdo divulgados no site da PROGEP.

1.3. O Processo Seletivo de Remogao regido por este Edital destina-se aos Docentes da UFS, com interesse
em remoc¢do a pedido, entre os departamentos de diferentes campi, com as possibilidades de oferta de vagas
descritas no Anexo 1.

2. DO PRE-REQUISITO
2.1.  Podera candidatar-se ao Processo Seletivo de Remogao Intercampi o Docente que estiver em efetivo
exercicio, atendendo ao disposto no artigo 3° da Resolucdo n® 50/2015/CONSU.

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscricdo no Processo Seletivo de Remog¢do implica o conhecimento e aceitacdo por parte do
candidato das condigbes estabelecidas neste Edital, na Resolucdo n° 50/2015/CONSU, nas instrugdes
especificas de cada item e nas demais informagdes que porventura venham a ser divulgadas no endereco
eletronico da PROGEP, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.2.  As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 21/02/2018 a 27/02/2018 nos locais e horarios definidos
no Anexo I deste Edital, pessoalmente ou através de procuragdo simples.

3.3. O candidato devera apresentar a documentacdo prevista no item 3.4 deste Edital, no Departamento
Académico correspondente até o dia 27/02/2018.

3.4. O candidato devera apresentar a seguinte documentagao, no prazo definido no item 3.3, no horario de
funcionamento do respectivo Departamento.

a) formulario de inscrigdo, disponivel no Anexo II deste Edital, devidamente preenchido pelo servidor e
com as assinaturas requeridas;

b) comprovante de tempo de servigo no Departamento/Nucleo, fornecido pelo SIGRH;

c) comprovante de tempo de servico na UFS, em cargo efetivo, fornecido pela Ficha Funcional do
SIGRH;

d) comprovante de tempo no Servigo Publico Federal, em cargo efetivo, fornecido pela Ficha Funcional
do SIGRH;

e) curriculum vitae devidamente comprovado;

f) copia da certiddo de nascimento dos filhos, se houver;

g) declaragdo da inexisténcia de condenag@o em Processo Administrativo Disciplinar, julgados todos os
recursos, emitida pela Comissao Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar (CPSPAD);
h) declaragdo de que o servidor ndo esta afastado para o exercicio de mandato classista eletivo ou para
servir a outra entidade, fornecida pela Ficha Funcional do SIGRH;

1) comprovante de residéncia.

3.5.  As declaragdes prestadas pelo servidor sdo de sua responsabilidade e havendo constatacdo de ma fé
acarretara sancdes e penalidades legais, além da anulacdo do ato de Remocdo, se efetivado.

3.6. O candidato somente podera concorrer a uma vaga.

3.7. Os comprovantes e a declaracio de que tratam as alineas b), c¢), d) e h) podem ser obtidos
acessando a Ficha Funcional, disponivel no SIGRH no MENU: Documentos—Formuliarios—Ficha
Funcional, marcando-se todos as op¢oes disponiveis na pagina e em seguida gerar a ficha.

4. DA SELECAO E CLASSIFICACAO
4.1. As solicitagdes de Remogao intercampi serdo avaliadas pela Comissdo Examinadora;
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4.2. A selecdo se dard em uma unica etapa de classificacdo;
43. Havendo mais de um Docente concorrendo a vaga, serdo considerados para efeito de classificacdo, os
critérios abaixo definidos, nesta ordem:
L. maior pontuagdo na analise de curriculum vitae, de acordo com a Resolucdo vigente da UFS, para
julgamento da Prova de Titulos para o cargo de Professor Efetivo;
1L maior tempo de servico em cargo efetivo na UFS, no campi onde se situa sua unidade de lotagdo de
origem;
1. maior tempo de servigo na UFS, em cargo efetivo;
Iv. maior tempo de Servigo Publico Federal, em cargo efetivo;
V. maior titulagdo académica;
VL ter residéncia no municipio da unidade de lotagdo pretendida;

VII.  maior nimero de dependentes econdmicos;
VII. maior idade.

5. DO RESULTADO

5.1.  Asvagas sero preenchidas segundo a ordem de classificacdo dos candidatos, com base nos critérios do
item 4.3.

5.2. O Resultado preliminar da selecao sera divulgado até a data provavel de 26 de margo de 2018, através
da internet no site da PROGEP.

5.3.  Cabera recurso a ser interposto pelo candidato interessado ao Conselho de Centro respectivo, no prazo
maximo de 2 (dois) dias tteis, ap6s a divulgacdo do resultado final.
5.4. O recurso devera ser entregue exclusivamente no Centro respectivo em envelope lacrado assinado pelo

recorrente, contendo na parte externa o nome do Docente.

5.4.1. O Centro devera julgar o recurso num prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

5.5. Ap6s julgados os recursos, o Centro encaminhara o resultado para homologag¢io do Resultado
definitivo pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

6. DA REMOCAO

6.1. A Remocao sera efetivada mediante portaria do Reitor.

6.2. O Docente devera permanecer prestando servigos na unidade de origem até a publicag@o da Portaria de
Remocdo no Boletim Interno.

6.3. A Remocdo dos candidatos aprovados dar-se-4 quando da entrada em exercicio de novo Docente que
venha a ocupar a vaga a ser deixada pelo Docente removido, no local da lotagao.

6.4. O Docente tera no maximo 05 (cinco) dias tteis a contar da publicagdo da Portaria de Remocgao para
entrar em exercicio no Departamento de destino, sem que neste prazo deixe de continuar cumprindo suas
atividades junto ao Departamento ou Ntcleo de origem.

6.5. O Docente contemplado na remog¢ao ndo podera desistir da mesma apos a publicagdo de resultado do
edital de selegdo.
6.6.  Os servidores ocupantes de cargo em comissdo ou fun¢do comissionada serdo removidos apos a

exoneracdo da funcdo ocupada.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. O pedido de que trata o presente Edital ndo implica na obrigatoriedade de sua concessdo, apenas gera a
expectativa de Remogao.

7.2.  Nao serdo aceitos documentos apos as datas estabelecidas, ainda que haja justificativa.

7.3.  Caso as vagas oferecidas neste Edital ndo sejam ocupadas, poderd haver abertura de concurso,

aproveitamento de candidatos aprovados em concurso publico vigente ou redistribuicdo.

7.4. A validade do presente Edital se encerra com a remog¢do dos selecionados dentro do limite de vagas
oferecidas no edital.

7.5.  Os casos omissos ou situagdes nao previstas neste Edital serdo deliberados pelo CONSU.

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, 20 de fevereiro de 2018.

Ednalva Freire Caetano
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
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ANEXO I
DESCRICAO DO CARGO, NUMERO DE VAGAS, MATERIAS DE ENSINO,
REGIME DE TRABALHO E AREA DE TITULACAO

CAMPUS DE LAGARTO - PROF. ANTONIO GARCIA FILHO

Cédigo Depto./ Nicleo Regime de Area da titulagio Matérias de ensino Disciplinas Nimero Comissao Examinadora Local e H‘?rimo de
da Vaga trabalho de vagas Inscricio
Sessdes Tutoriais, Habilidades
Profissionais em Terapia Secretaria do Departamento
Ocupacional I e II; Palestras; de Terapia Ocupacional —
Préticas de Integragdo Ensino - Prof®. Ma. Tais Bracher DTOL/CAMPUSLAG
Graduagdo em Terapia Servigo em Terapia Ocupacional [ 050 S i .
Terapia Ocupacional, com Mestrado 11, IIT e IV Ciclos de X ¢ . P i . Annoroso Soares (Pres1d'ent:c), Das 8h as 12h e das
01 . DE X . . . e II; Laboratorio de Pesquisa em 01 - Prof*. Dr*. Rafaela Schiassi N
Ocupacional em Terapia Ocupacional ou Terapia Ocupacional. . . u des G L 13h as 17h.
areas afins. Terapia Ocupacional I e II; erandes Genezin,
Estagio Supervisionado em - Prof'. Ma. Marta Morais Minatel. Contato:
Terapia Ocupacional [ e Il e (79) 3632-2078
Optativa.
CAMPUS DE NOSSA SENHORA DA GLORIA - CAMPUS DO SERTAO
Cédigo Depto./ Niicleo Regime de Area da titulagiio Matérias de ensino Disciplinas Nimero Comissdo Examinadora Local e Ht?rimo de
da Vaga trabalho de vagas Inscricao
T e III Blocos de Secretaria do Campus do
Zootecnia. Zootecnia Geral, Habilidades . Sertao .
. . Rodovia Engenheiro Jorge
e Atitudes em Zootecnia I, Il e Neto. km 3. Silos
IIT; Nutri¢do e Produgao de -Prof. Dr. Carlo Aldrovandi > §
. L . < . . Nossa Senhora da
Graduagiio ¢ Doutorado em bovino de leite; Tecnologia Torredo Marques (Presidente); Gloria/SE
02 Zootecnia DE . . para Melhoria da Produgao 01 -Prof. Dr. Veronaldo Souza de
Zootecnia ou areas afins. L . A
leiteira no semiarido; Oliveira; R
L .. . D . Das 8h as 12h e das
Organizagdo administrativa e -Prof* Ligia Maria Gomes Barreto. N
L o 14h as 17h
avaliagdo qualitativa de uma
propriedade. Contato:
(79) 3411-3050
Graduagdo em Agroindustria, | Empreendedorismo e Técnicas Mercadologicas para
Zoo_tecnia, Engenhan’a'de Gestio Rural. Distribuicio ¢ Comercializagio ' Secretaria do Campus do
Alimentos, Engenharia . . Prof. Dr Danilo Santos Sertao
a . . de Produtos; Projetos . . .
Agrondmica, Engenharia de Aoroindustriais:  Estagi Souza.(Presidente); Rodovia Engenheiro Jorge
Produgdo, Engenharia Ggroln ustriais; A staglg CT Neto, km 3, Silos
: estdo roindustrial;
Agl'*wola com Dputora@q em > g Prof D* Anny Kelly Vasconcelos Nossa $§nhora da
e Sistemas Agroindustriais, Associativismo Rural e . Gloéria/SE
03 Agroindustria DE . . 2 R . 01 de Oliveira;
Agronegocio, Administragao, Cooperativas Agricolas;
Administragdo Rural, Agroindustria Familiar; L o Das 8h as 12h e das
Desenvol/vim;ntolRegional Habilidades ¢ Atitudes em Prof'. Acenini Lima Balieiro. 14h as 17h
e/ou Rural, . o
Empreendedorismo, Gestao de Agroindustria ¢ Habilidades e Contato:

Empresas ou Engenharia
Agricola.

Atitudes em Agroindustria.

(79) 3411-3050
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ANEXO 11

FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME:
CPF: MATRICULA SIAPE:
E-MAIL: TELEFONES:

DEPARTAMENTO/NUCLEO DE ORIGEM:

CAMPUS DE ORIGEM:

CODIGO DA VAGA PRETENDIDA:

DEPARTAMENTO PRETENDIDO:

MATERIA DE ENSINO:

Declaro que li e aceito as condicdes estabelecidas no Edital de Remocio Intercampi de Docentes n° 03/2018 e na Resolucio n°®

50/2015/CONSU.
]
Local Data Assinatura do Requerente
De acordo.
]
Local Data Assinatura da Chefia e Carimbo

EDITAL DE REMOCAO INTERCAMPI DE DOCENTES N° 03, de 20 de fevereiro de 2018

COMPROVANTE DE ENTREGA

Documentos Recebidosem _/ /

Assinatura:




