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UFS T
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE REMOCAO INTERCAMPI DE DOCENTES N° 02, de 13 de marco de 2019
A Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas, considerando o disposto na alinea “c” do inciso III do artigo 36 da Lei
8.112/90 e visando aos termos da Resolugdo n® 50/2015/CONSU, torna publica a abertura da inscri¢do no
Processo Seletivo para Remog¢do de Docentes entre departamentos de diferentes campi, no ambito desta

UFS, mediante as condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. A selegdo regida por este Edital sera realizada pela Comissdo Examinadora, designada pelo
departamento solicitante e seu resultado homologado pelo Conselho Departamental.

1.2. O resultado preliminar e a homologacdo do resultado final serdo divulgados no site da PROGEP.

1.3. O Processo Seletivo de Remogdo regido por este Edital destina-se aos Docentes da UFS, com

interesse em remocdo a pedido, entre os departamentos de diferentes campi, com as possibilidades de oferta
de vagas descritas no Anexo 1.

2. DO PRE-REQUISITO
2.1.  Podera candidatar-se ao Processo Seletivo de Remocao Intercampi o Docente que estiver em efetivo
exercicio, atendendo ao disposto no artigo 3° da Resolugao n° 50/2015/CONSU.

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscri¢do no Processo Seletivo de Remocgdo implica o conhecimento e aceitagdo por parte do
candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital, na Resolugcdo n° 50/2015/CONSU, nas instrugdes
especificas de cada item e nas demais informag¢des que porventura venham a ser divulgadas no endereco
eletronico da PROGEP, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.2.  Asinscrigdes serdo realizadas no periodo de 14/03/2019 a 21/03/2019 nos locais e horarios definidos
no Anexo I deste Edital, pessoalmente ou através de procuragdo simples.

3.3. O candidato devera apresentar a documentagao prevista no item 3.4 deste Edital, no Departamento
Académico correspondente até o dia 21/03/2019.

34. O candidato devera apresentar a seguinte documentagdo, no prazo definido no item 3.3, no horario
de funcionamento do respectivo Departamento.

a) formulario de inscri¢do, disponivel no Anexo II deste Edital, devidamente preenchido pelo servidor e
com as assinaturas requeridas;

b) comprovante de tempo de servigo no Departamento/Nucleo;

c) comprovante de tempo de servigo na UFS, em cargo efetivo, fornecido pela Ficha Funcional;

d) comprovante de tempo no Servico Publico Federal, em cargo efetivo, fornecido pela Ficha
Funcional;

e) curriculum vitae devidamente comprovado;

f) copia da certiddo de nascimento dos filhos, se houver;

g) declaracdo da inexisténcia de condenacdo em Processo Administrativo Disciplinar, julgados todos os

recursos, emitida pela Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar
(CPSPAD);

h) declaracdo de que o servidor ndo esta afastado para o exercicio de mandato classista eletivo ou para
servir a outra entidade, fornecida pela Ficha Funcional;
1) declaracdo de que o servidor ndo esta afastado para capacitacao de curso de mestrado, doutorado ou

poés-doutorado e que ja cumpriu em sua unidade de origem periodo igual ou superior ao afastamento,
fornecida pela Ficha Funcional;

1) comprovante de residéncia.

3.5.  As declaracdes prestadas pelo servidor sdo de sua responsabilidade e havendo constatacdo de ma fé
acarretara sanc¢des e penalidades legais, além da anulag¢do do ato de Remocéo, se efetivado.

3.6. O candidato somente podera concorrer a uma vaga.
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3.7.  Os comprovantes ¢ a declaragdo de que tratam as alineas b), ¢), d), h) e i) podem ser obtidos através
de solicitagdo a Divisdo de Cadastro ¢ Arquivo (DICAR/DP), cujo prazo de entrega é de 03 (trés) dias.
3.8. O candidato somente podera concorrer ao Edital de Remoc¢ao Intercampi desde que cumpridos
os 03 anos no seu campus de origem.
4. DA SELECAO E CLASSIFICACAO
4.1.  Assolicitagdes de Remogdo intercampi serdo avaliadas pela Comissdo Examinadora;
4.2. A selecdo se dara em uma tUnica etapa de classificacao;
4.3.  Havendo mais de um Docente concorrendo a vaga, serdo considerados para efeito de classificagdo,
os critérios abaixo definidos, nesta ordem:
L maior pontuacdo na analise de curriculum vitae, de acordo com a Resolugdo vigente da UFS, para
julgamento da Prova de Titulos para o cargo de Professor Efetivo;
1L maior tempo de servigo em cargo efetivo na UFS, no campi onde se situa sua unidade de lotacdo de
origem;
I1I. maior tempo de servigo na UFS, em cargo efetivo;
Iv. maior tempo de Servigo Publico Federal, em cargo efetivo;
V. maior titulacdo académica;
VL ter residéncia no municipio da unidade de lotagd@o pretendida;

VII.  maior nimero de dependentes econdmicos;
VIII.  maior idade.

5. DO RESULTADO

5.1.  As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classifica¢do dos candidatos, com base nos critérios
do item 4.3.

5.2. O Resultado preliminar da selegdo sera divulgado até a data provavel de 05 de abril de 2019, através
da internet no site da PROGEP.

5.3. Cabera recurso a ser interposto pelo candidato interessado ao Conselho de Centro respectivo, no
prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, apos a divulgagdo do resultado final.

5.4. O recurso devera ser entregue exclusivamente no Centro respectivo em envelope lacrado assinado

pelo recorrente, contendo na parte externa o nome do Docente.

5.4.1. O Centro devera julgar o recurso num prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis.

5.5. Ap6s julgados os recursos, o Centro encaminhard o resultado para homologacdo do Resultado
definitivo pela Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas.

6. DA REMOCAO

6.1. A Remocdo sera efetivada mediante portaria do Reitor.

6.2. O Docente devera permanecer prestando servi¢os na unidade de origem até a publicacdo da Portaria
de Remocgao no Boletim Interno.

6.3. A Remogao dos candidatos aprovados dar-se-a4 quando da entrada em exercicio de novo Docente que

venha a ocupar a vaga a ser deixada pelo Docente removido, no local da lotagdo, e publica¢do de Portaria de
Remocao.

6.4. O Docente tera no maximo 05 (cinco) dias uteis a contar da publicagdo da Portaria de Remogao para
entrar em exercicio no Departamento de destino, sem que neste prazo deixe de continuar cumprindo suas
atividades junto ao Departamento ou Nucleo de origem.

6.5. O Docente contemplado na remog¢ao nido podera desistir da mesma apos a publicagido de resultado do
edital de selecdo.
6.6. Os servidores ocupantes de cargo em comissdo ou fung¢do comissionada serdo removidos apos a

exoneragdo da func¢do ocupada.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. O pedido de que trata o presente Edital ndo implica na obrigatoriedade de sua concessao, apenas gera
a expectativa de Remocao.

7.2.  Nao serao aceitos documentos ap0s as datas estabelecidas, ainda que haja justificativa.



vz

p

N | A
u)ﬁ\N 0s
UFS 1968 - 2018

7.3.  Caso as vagas oferecidas neste Edital ndo sejam ocupadas, poderd haver abertura de concurso,
aproveitamento de candidatos aprovados em concurso publico vigente ou redistribuigdo.

7.4. A validade do presente Edital se encerra com a remocdo dos selecionados dentro do limite de vagas
oferecidas no edital.

7.5.  Os casos omissos ou situa¢des ndo previstas neste Edital serdo deliberados pelo CONSU.

) J:2

8.4
A

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, 13 de margo de 2019.

Ednalva Freire Caetano
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
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ANEXO 1

DESCRIGCAO DO CARGO, NUMERO DE VAGAS, MATERIAS DE ENSINO,
REGIME DE TRABALHO E AREA DE TITULAGCAO

CAMPUS DE ARACAJU — CAMPUS DA SAUDE PROF JOAO CARDOSO NASCIMENTO JUNIOR

Cédigo Processo Regime de c Matérias de Nimero Local e Horario de
da Depto./ Nucleo 23113. s Area da titulacdo . Disciplinas de Comissdo Examinadora -
trabalho ensino Inscricao
Vaga vagas
Secretaria do
- Profa. Mariana de Padua Departamento de
. : Medicina do Centro de
Graduagdo em Nogueira Menezes A AR
Medicina com (presidente); Ciéncias Biologicas ¢
A Saude da Mulher Saude da Mulher I/ 11 e P ’ da Satde — DME/CCBS
Mestrado e Residéncia
Medicina 015303/2019- 20h Meédica credenciada ¢ Internato em Internato em 01 - Prof. Menilson Menezes;
01 73 ece Ginecologia Ginecologia e Obstetricia 1/ II of. vientiso 288, Das 08:30h as 12h
pelo MEC em e Obstetricia e das 13h as 16:30h
Ginecologia - Profa. Julia M* Gongalves ’
Obstetricia. Dias.
Contato:
(79) 3194-7204
CAMPUS DE SAO CRISTOVAO - CIDADE UNIVERSITARIA PROF. JOSE ALOISIO DE CAMPOS
Cédigo Processo . - Numero -
da De,pto./ 23113. Regime de Area da titulacio Mater'l as de Disciplinas de Comissdo Examinadora Local e Hc?r?rlo de
Nicleo trabalho ensino Inscrigao
Vaga vagas
Graduagio e
Doutorado em
Engenharia ]:Zletrlca, Sceretaria do
Graduagio e
Doutorado em Departamento de
. o . . - Prof. Dr. Edward David Computagio do
Engenharia Eletronica, Fundamentos de Sistemas A
< L Moreno Ordonez Centro de Ciéncias
Graduacdo e Digitais, Fundamentos de . ) .
A > (Presidente); Exatas e Tecnologia
Doutorado em Ciéncia Hardware Sistemas Embarcados,
~ o . — DCOMP/CCET
< 23113.016172/2019- DE da Computagao, Pratica em Sistemas -
02 Computacdo < - . 01 - Prof. Dr. Bruno Otavio
41 Graduacdo e Digitais, Arquitetura de . ) R
Piedade Prado; Das 08h as 12h
Doutorado em Computadores, Interface N
. e das 13h as 18h
Engenharia de Hardware/Sofware e -
~ . A - Prof. Dr. Marco Tulio
Computacio, Sistemas Operacionais. .
Graduagio ¢ Chella. Contato:
Doutorado em (79) 3194-6678
Sistemas de
Informacdo ou éareas
afins.




Graduagdo em
Engenharia
Agrondmica,
Engenharia Agricola,

Gestdo Agroindustrial,
Economia e Administragao
Rural, Economia e
Desenvolvimento Rural,

- Prof. Marco Antonio
Pereira Querol
(Presidente);

Secretaria do
Departamento de
Engenharia
Agrondmica do
Centro de Ciéncias

Engenharia Engenharia Florestal, Ecqnqmia e Gerencia'm?nto Rural. ) Agrarias Aplicadas
03 o 016416/2019-96 DE Engenharia de Pesca, Administragdo Aplicado, Topicos Especiais 01 - Prof. Alan Alexander —DEA/CCAA
Agrondmica . : .
Zootecnia ou Rural em Economia e Mendes Lemos;
Medicina Veterinaria, Administragdo Rural I: Das 08h as 12h
com Doutorado em Elaboragdo de Projetos - Prof. Givaldo Hipolito e das 13h as 17h
Economia ou 4reas Agropecudrios. Dantas.
afins. Contato:
(79) 3194-6929
Secretaria do
Graduagdo em Ciéncias Politica I, Politica II, Politica - Prof* Vilma Soares de Lima Departamento de
Sociais com 111, Politica IV, Politica V, Barbosa (Presidente); Ciéncias Sociais —
Doutorado em Ciéncias Topicos Especiais de Politica, DCS/CECH
Ciencias 017101/2019-66 DE So?iais, Ci.éncia. o y Epistemologia das Ciénci.as - Prof* Moénica Cristina S. ‘
04 Sociais Politica, Sociologia, Ciéncia Politica Humanas, Métodos e Técnicas 01 Santana; Das 8:30h as 11:30h
Antropologia ou de Pesquisa em Ciéncias e das 14h as 17h
Ciéncias Humanas. Sociais I, Métodos e Técnicas - Prof. Dr. Caio Rubens
de Pesquisa em Ciéncias Amado de Mattos. Contato:
Sociais II. (79) 3194-6750/6751
Secretaria do
- Prof* Dr* Edna Maria Matos Depal.‘tarlnfanto de
Antonio (Presidente); Historia -
) ) ’ DHI/CECH
Graduagdo em Historia | Historia da Africa Historia da Africa I, Historia i
05 Historia 017115/2019-80 DE com Doutorado em da Africa II e Historia da 01 - Prof* Dr* Janaina Cardoso Das 8h as 18h
Historia da Africa. Cultura Afro-Brasileira. de Mello;
- Prof. Dr. Alfredo Julien.
Contato:
(79) 3194-6740
Instituigdes do Direito, Direito
¢ Leg}s}agag $001al, Direito - Luciana Aboim Machado Secretaria do
Civil I, Etica Geral ¢ . Departamento de
Profissional, Teoria Geral do Gong;.alves da Silva Direito —
Introdugdo ao Direito Civil, Direito das (Presidente); DDI/CCSA
Direito, Direito Obrigagdes, Direito dos .
06 Direito 018815/2019-91 40h Doutorado em Direito. do Trabalho ¢ Contratos, Dircitos Reais, o1 | - EduardoLima de Matos; Das 14h as 21h

Direito Civil

Direito da Familia, Direito das
Sucessdes, Responsabilidade
Civil, Direito do Consumidor e
Direito da Crianga,
Adolescente e Idoso.

-Henrique Ribeiro Cardoso.

Contato:
(79) 3194-6767
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Servigo Social

018819/2019-70

DE

Graduagdo em Servigo

Social com Doutorado

em Servigo Social e/ou
areas afins.

Fundamentos do
Trabalho
Profissional

Etica e Servigo Social I e II;
Instrumentalidade T e II;
Servigo Social e Processos do
Trabalho; Fundamentos
Historico, Tedrico e
Metodoloégico do Servigo
Social I, IT e II1.

01

- Vera Nubia Santos
(Presidente);

- Nailsa Maria Souza Araujo;

- Nelmires Ferreira da Silva.

Secretaria do
Departamento de
Servigo Social —

DSS/CCSA

Das 11h as 13h e das
14h as 21h

Contato:
(79) 3194-6778/6777

08

Engenharia de
Petroleo

019900/2019-77

DE

Graduagdo em
Engenharia com

Mestrado em Engenharia

de Petroleo ou

Graduagao em Geologia

com Mestrado em

Engenharia de Petrdleo

ou Graduagdo em

Engenharia de Petrdleo

com Mestrado em
Engenharia.

Engenharia de
Reservatorios

Propriedades de Fluido e
Rochas, Reservatorio I,
Reservatorios 11, Modelagem e
Simulag@o de Reservatorios.

01

- Acto de Lima Cunha
(Presidente);

- José Bezerra de Almeida
Neto;

- Humberto de Lucena Lira.

Secretaria do
Nucleo de Graduagio
em Engenharia de
Petroleo —
NUPETRO/CCET

Das 8h as 12h e das
14h as 17h

Contato:
(79) 3194-6593

09

Psicologia

018834/2019-18

DE

Graduagdo em
Psicologia com
Doutorado em
Psicologia, Saude
Coletiva e areas afins.

Psicologia Social
¢ Institucional
com énfase em
Saude Coletiva

Psicologia e Praticas de Saude,
Estagio Supervisionado em
Psicologia Institucional,
Psicologia Social, Psicologia e
Instituigdes de Saude Mental,
Topicos Especiais em
Psicologia Social e
Institucional.

01

- Eduardo Leal Cunha
(Presidente);

- Michele de Freitas Faria de
Vasconcelos;

- Joilson Pereira da Silva.

Secretaria do
Departamento de
Psicologia —
DPS/CECH

Das 7h as 11:30h, das
13h as 17h e das 19h
as 21h

Contato:
(79) 3194-6747
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ANEXO II

FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME:
CPF: MATRICULA SIAPE:
E-MAIL: TELEFONES:

DEPARTAMENTO/NUCLEO DE ORIGEM:

CAMPUS DE ORIGEM:

CODIGO DA VAGA PRETENDIDA:

DEPARTAMENTO PRETENDIDO:

MATERIA DE ENSINO:

Declaro que li e aceito as condi¢des estabelecidas no Edital de Remocio Intercampi de Docentes n° 02/2019 e na Resolugdo n°

50/2015/CONSU.
]
Local Data Assinatura do Requerente
De acordo.
]
Local Data Assinatura da Chefia e Carimbo

EDITAL DE REMOCAO INTERCAMPI DE DOCENTES N° 02, de 13 de marco de 2019
COMPROVANTE DE ENTREGA

Documentos Recebidosem _/ /

Assinatura:




