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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

RESULTADO DO EDITAL DE REMOCAO INTERCAMPI

DE DOCENTES N° 02/2019, de 13 DE MARCO DE 2019

A Pré-Reitoria de Gestio de Pessoas, considerando o disposto na alinea “c” do inciso III
do artigo 36 da Lei 8.112/90 e visando aos termos da Resolucdo n° 50/2015/CONSU,
torna ptblico o resultado do Processo Seletivo para Remogdo no dmbito da UFS,
mediante as condi¢des estabelecidas no Edital n® 02/2019, de 13 de margo de 2019.

Departamento/Ntcleo: Servico Social — DSS/CCSA
Matérias de Ensino: Fundamentos do Trabalho Profissional.

Disciplinas: Etica e Servigo Social 1 e II; Instrumentalidade T e II; Servigo Social e
Processos do Trabalho; Fundamentos Histérico, Tedrico e Metodoldgico do Servi¢o Social

1, 1M e ITI.

Codigo da Vaga: 07
Niimero de vagas: 01
Processo n° 23113. 018819/2019-70

Classificacio

Servidor

Pontuacio

Nio houve inscritos

Sao Cristévao, J§ de mMaigs de 2019.

Glbaiess
Ednalva Freire Caetano

Pré-Reitora de Gestao de Pessoas

22112 N1KRKR14G/2N10.



