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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIA N2 568/DDP, DE 31 DE MAIO DE 2022

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas da
Universidade Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢cdes resolve:

1. Prorrogar por 12 meses, a partir de 14 de junho de 2022, o prazo de
validade do Processo Seletivo do Departamento de Ciéncia da Informagdo - CIN/CED,
processo n2 23080.014879/2021-62, Campo de conhecimento: Arquivologia, objeto do
Edital n° 41/2021/DDP, de 29 de abril de 2021, e homologado pela Portaria n°
414/2021/DDP, publicada no Didrio Oficial da Unido de 14 de junho de 2021;

2. Prorrogar por 12 meses, a partir de 16 de junho de 2022, o prazo de
validade do Processo Seletivo do Departamento de Ciéncia da Informagdo - CIN/CED,
processo n?2 23080.014880/2021-97, Campo de conhecimento: Representacdo da
Informacgdo, objeto do Edital n° 41/2021/DDP, de 29 de abril de 2021, e homologado
pela Portaria n° 428/2021/DDP, publicada no Diério Oficial da Unido de 16 de junho
de 2021.

ELIETE WARQUEN BAHIA COSTA

PORTARIA N2 569/DDP, DE 31 DE MAIO DE 2022

A Diretora do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta do processo n?2 23080.003391/2021-18,
homologa o resultado do concurso publico aprovado pelo Conselho de Unidade do Centro
de Ciéncias da Educacgdo, para a carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, realizado pelo Colégio de Aplicagdo, objeto do Edital n® 075/2021/DDP,
publicado no Didrio Oficial da Unido de 29 de setembro de 2021, Se¢do 3, pagina 87.

Campo de Conhecimento: Biologia Geral

Regime de Trabalho: DE

Vagas: 01 (uma)

Classe/Nivel: D 1/1

Lista geral:
Classificagdo | Candidato Média final
1¢ MARCIO SElJI SUGANUMA 9,05
20 MAURILIO DA SILVA MORRONE 8,93
3@ CRISTIANE ALINE LOPES COSTA 8,79
40 EDUARDO BREVIGLIERI 8,56
59 LUCIELLE MERLYM BERTOLLI 8,53

Lista de Pessoas com Deficiéncia:
NAO HOUVE CANDIDATO APROVADO
Lista de Pessoas Negras:

NAO HOUVE CANDIDATO APROVADO

ELIETE WARQUEN BAHIA COSTA

FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS
PPORTARIA N2 1.027, DE 30 DE MAIO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribui¢Ges estatutdrias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Didrio Oficial da Unido

de 29 de junho de 2021, resolve:

Art. 12. HOMOLOGAR o resultado do Concurso Publico para provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundacdo Universidade do Amazonas, objeto do Edital
n° 001 de 03/01/2022, publicado no DOU em 04/01/2022, retificado em 13/01/2022, 14/01/2022, 07/02/2022, 14/02/2022 e 12/04/2022, referente ao CONCURSO PUBLICO destinado ao
provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, por Unidade, Cédigo, Area de Conhecimento, Classe/Padrio/Nivel, Regime de Trabalho e Ordem de Classificagdo

dos candidatos, conforme a seguir:

Unidade Codigo Area

Classe/ Padrdo/ Nivel

Regime de Trabalho Lista Candidato Classificagdo

ICE 0122ICEO1 Probabilidade e Estatistica

Adjunto A, Nivel 1

DE AC ALEX LEAL MOTA 12

Art. 29, ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de publicagdo da respectiva homologagdo, podendo ser prorrogado por igual

periodo.

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA

PPORTARIAS DE 31 DE MAIO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuigGes estatutdrias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diério Oficial da Unido

de 29 de junho de 2021, resolve:

N2 1.039 - Art. 12. HOMOLOGAR o resultado do Concurso Publico para provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundagdo Universidade do Amazonas, objeto do Edital
n° 001 de 03/01/2022, publicado no DOU em 04/01/2022, retificado em 13/01/2022, 14/01/2022, 07/02/2022, 14/02/2022 e 12/04/2022, referente ao CONCURSO PUBLICO destinado ao
provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, por Unidade, Cédigo, Area de Conhecimento, Classe/Padrido/Nivel, Regime de Trabalho e Ordem de Classificagdo
dos candidatos, conforme a seguir:

Unidade Cédigo Area
EEM 0122EEMO02

Candidato Classificagcdo
PRISCILLA DANTAS ALMEIDA 12

Classe/ Padrdo/ Nivel Regime de Trabalho Lista
Adjunto A, Nivel 1 DE AC

Enfermagem

Art. 22, ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de publicagdo da respectiva homologag¢do, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

N2 1.054 - Art. 12. HOMOLOGAR o resultado do Concurso Publico para provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundagdo Universidade do Amazonas, objeto do Edital
N2 1/2022, de 03/01/2022, publicado no DOU em 04/01/2022 retificado em 13/01/2022, 14/01/2022 07/02/2022, 14/02/2022 e 12/04/2022, referente ao CONCURSO PUBLICO destinado
ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, por Unidade, Cédigo, Area de Conhecimento, Classe/Padrdo/Nivel, Regime de Trabalho e Ordem de Classificagdo

dos candidatos, conforme a seguir:

Unidade Cédigo Area Classe/ Padrdo/ Nivel Regime de Trabalho Lista Candidato Classificagdo
FM 0122FMO01 Saude da Crianga Auxiliar com Especializagdo, Nivel 1 40h AC MARILIA ROSA ABTIBOL BERNARDINO 12
AC PRISCILLA LIMA AFONSO BEZERRA 2°
AC BIANCA PIRES IHARA 32

Art. 29, ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de publicagdo da respectiva homologagdo, podendo ser prorrogado por igual

periodo.

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PORTARIA N2 490, DE 27 DE MAIO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui¢des
legais e considerando: o que consta do Processo de n2. 23113.057033/2019-78; resolve:
Art. 12 - Homologar o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos para
Professor Efetivo do Departamento de Medicina/Campus Universitario Prof. Antonio Garcia
Filho, objeto do Edital n2 008/2021, publicado no D.0.U. em 02/08/2021, e no Correio de
Sergipe em 03/08/2021, retificado através do Edital de Retificacdo n® 01, publicado no

D.0.U. em 03/09/2021, conforme informagdes que seguem:

Matérias de Ensino

Todos os Ciclos de Medicina (sessGes tutoriais, conferéncias,
aulas em laboratérios, habilidades médicas e praticas de ensino
na comunidade) com énfase em Radiologia

Disciplinas Todos os ciclos do curso de Medicina (sessdes tutoriais,
conferéncias, aulas em laboratérios, habilidades médicas e
préticas de ensino na comunidade)

Cargo/Nivel Auxiliar - Nivel |

Regime de Trabalho

40 (quarenta) horas semanais

Resultado Final

Ampla Concorréncia

12 LUGAR: PEDRO JOSE DOS SANTOS NETO - 91,10
22 LUGAR: LAERCIO MEDEIROS SILVA JUNIOR - 73,86

Cotas (Lei ne
12.990/2014)

Nenhum candidato aprovado

Cotas (Decreto n?
3.298/1999)

Nenhum candidato aprovado

Art. 22 - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de sua publicagdo no Diario

Oficial da Unido.

VALTER JOVINIANO DE SANTANA FILHO

SYLVIO MARIO PUGA FERREIRA
PORTARIA N¢ 491, DE 27 DE MAIO DE 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso de suas atribui¢des legais e
considerando: o que consta do Processo de n2. 23113.000438/2022-62; resolve:

Art. 12 - Homologar o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor
Efetivo do Departamento de Medicina/Campus Universitario Prof. Antonio Garcia Filho, objeto do Edital
n2 001/2022, publicado no D.0.U. em 21/01/2022, e no Correio de Sergipe em 22/01/2022, retificado
através dos Editais de Retificagdo n? 1, 2 e 3, publicados no DOU em 10/02/2022, 07/03/2022 e
26/04/2022, respectivamente, e Edital Complementar, publicado no D.O.U em 18/03/2022, conforme
informagdes que seguem:

Matérias de Ensino Todos os ciclos do curso de Medicina (sessOes tutoriais, conferéncias, aulas
em laboratérios, habilidades médicas e préticas de ensino na comunidade)

com énfase em Cirurgia Geral

Disciplinas Todos os ciclos do curso de Medicina (sessGes tutoriais, conferéncias, aulas
em laboratdrios, habilidades médicas e praticas de ensino na comunidade)
Cargo/Nivel Auxiliar - Nivel |

40 (quarenta) horas semanais
Resultado Final
12 LUGAR: DANIEL VIEIRA DE OLIVEIRA - 88,82
292 LUGAR: HIANGA FAYS§A FERNANDES SIQUEIRA - 87,22
32 LUGAR: MARCOS ALECIO BISPO DE ANDRADE - 71,04

Regime de Trabalho

Ampla Concorréncia

Cotas (Lei n? Nenhum candidato aprovado
12.990/2014)

Cotas (Decreto n? Nenhum candidato aprovado
3.298/1999)

Art. 22 - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da
Unido.

VALTER JOVINIANO DE SANTANA FILHO

7N
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