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NÚCLEO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS/CAMPUS DE ITABAIANA 
 
 
MATÉRIA DE ENSINO: Contabilidade 
 
Disciplinas: Contabilidade Pública I e II, Auditoria I e II, Auditoria Fiscal, Auditoria 
Governamental, Contabilidade Geral I e II, Contabilidade Aplicada à Administração I e II, 
Contabilidade Internacional, Contabilidade Avançada, Ética Geral e Profissional de 
Contabilidade, Pesquisa em Contabilidade, Teoria Contábil, Práticas e Rotinas Contábeis. 
 
PONTOS:  

1. Despesa pública. Auditoria governamental. 

2. Créditos adicionais e princípios orçamentários.  Ferramentas e técnicas de 
auditoria na área de tecnologia da informação. 

3. Noções de planejamento e orçamento público. Auditoria das contas de resultado. 

4. Variações patrimoniais ativas e passivas independentes da execução 
orçamentária.   Auditoria das contas patrimoniais. 

5. Escrituração contábil: abertura do exercício; arrecadação de receitas; restos a 
pagar; operações de crédito por antecipação de receita e encerramento do 
exercício.  Auditoria interna e externa. 

6. Receita pública.  Relatórios de auditoria. 

7. Demonstrações contábeis segundo a Lei nº 4.320/64 e alterações posteriores.  
Auditoria operacional e de gestão. 

8. Patrimônio público e apuração do resultado orçamentário, financeiro e 
patrimonial.  Normas de auditoria. 

9. Licitações. Controle interno. 

10. Sistemas orçamentário, financeiro, patrimonial e compensação. Auditoria: 
papéis de trabalho. 
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NÚCLEO DE CIÊNCIAS CONTÁBEIS/CAMPUS DE ITABAIANA 
 
 
MATÉRIA DE ENSINO: Contabilidade 
 
Disciplinas: Contabilidade Tributária I e II, Auditoria I e II, Auditoria Fiscal, Auditoria 
Governamental, Contabilidade Geral I e II, Contabilidade Aplicada à Administração I e II, 
Contabilidade Comercial, Contabilidade do 3º Setor, Contabilidade Ambiental, Ética Geral e 
Profissional de Contabilidade, Pesquisa em Contabilidade, Teoria Contábil, Obrigações e 
Rotinas Fiscais. 
 
PONTOS:  

1. Formas de tributação para as pessoas jurídicas.  Evidenciação dos gastos 
ambientais. 

2. Imposto de importação e exportação.  Balanço Social. 

3. Excesso de retirada e tributos diretos.  Ativos e passivos ambientais. 

4. Tributos Indiretos; LALUR.  Contabilidade financeira ambiental. 

5. Incentivos fiscais.  Indicadores ambientais e socioeconômicos do desempenho 
sustentável. 

6. ICMS (normal, antecipado, substituto, diferencial de alíquota).  Relatório 
socioambiental. 

7. PIS e COFINS. Dano ambiental. 

8. Simples nacional.  Contabilidade gerencial ambiental. 

9. Retenções tributárias e previdenciárias.  Gestão ambiental e desenvolvimento 
sustentável. 

10. Imposto de Renda Pessoa Física e Ganho de Capital. Contabilização de eventos 
ambientais. 

 


