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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS  
 

MATÉRIA DE ENSINO: Sociologia 
 
PONTOS:  

1. Teoria sociológica e pesquisa empírica; 
2. Modernidade e capitalismo: Marcos históricos da formação da Teoria Sociológica Clássica; 
3. Cultura e identidade na Teoria Sociológica Contemporânea; 
4. Globalização e Pós-modernidade: desafios analíticos para a sociologia; 
5. O conceito de classes sociais no contexto contemporâneo; 
6. Reprodução e mudança social; 
7. Tendências paradigmáticas na Sociologia contemporânea; 
8. A produção de conhecimentos na Sociologia; 
9. Métodos de investigação sociológicos; 
10. Conceitos fundamentais na Sociologia Clássica 
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DEPARTAMENTO DE LETRAS 
 
 
MATÉRIA DE ENSINO: Metodologia 
 
DISCIPLINAS: Estágio Supervisionado Geral,Trabalho de Conclusão de Curso I e Estágio 
Supervisionado de Língua Portuguesa I e II. 
 
PONTOS:  

1. O papel da Língua Portuguesa nos atuais Parâmetros Curriculares Nacionais; 

2. O ensino da gramática no contexto atual da Educação Básica; 

3. O texto como unidade básica do ensino da Língua Portuguesa; 

4. Situações de aprendizado a partir da tríade: aluno, objeto de conhecimento e professor; 

5. Leitura e escrita como atividades de produção textual-discursiva na Educação Básica; 

6. Manual didático de Língua Portuguesa como instrumento da prática pedagógica; 

7. Oralidade e desenvolvimento da competência discursiva do aluno na Educação Básica; 

8. Articulações entre o ensino de Língua Portuguesa e os temas transversais propostos para a 

Educação Básica; 

9. Tecnologias da comunicação e informação nos processos de ensino-aprendizagem de 

Língua Portuguesa; 

10.  Interdisciplinaridade e a prática educacional do professor de Língua Portuguesa. 
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NÚCLEO DE CIENCIAS DA INFORMAÇÃO 
 

 
MATÉRIA DE ENSINO: Fundamentos Teóricos de Biblioteconomia e Organização e Tratamento da 

Informação. 

 

DISCIPLINAS: Introdução à Biblioteconomia; Pesquisa Aplicada à Biblioteconomia; Informação e 

Cidadania; Normatização de documentos; Bibliotecas Públicas; Fundamentos de Editoração; 

Organização de Bibliotecas Escolares; Pesquisa Bibliográfica em Ciência da Informação; 

Representação Temática I e II; Representação Descritiva I e II; Linguagem de Indexação I e II; Tópicos 

Especiais em Organização e Tratamento da Informação. 

 

PONTOS: 

1. Abordagem Contemporânea sobre biblioteconomia e serviços da informação; 

2. Estudos da informação como necessidade para o desenvolvimento social; 

3. Modelos de bibliotecas públicas e comunitárias; 

4. Modelos de bibliotecas universitárias e bibliotecas especializadas; 

5. Fundamentos de Editoração: Publicações oficiais. Publicações Comerciais. Política Editorial.  

Normas de Documentos; 

6. Organização de Bibliotecas Escolares: Função educativa.  Prática de leitura.  Pesquisa 

bibliográfica. 

7. Análise documentária: Funções. Indexação. Recuperação de informação; 

8. Representação Temática: código de classificação – CDD e CDU; 

9. Pesquisa Bibliográfica em Ciência da Informação:  Catálogos eletrônicos.  Análise das citações.  

Bibliometria; 

10. Normatização de documentos: normatização do processo evolutivo das sociedades e aplicações 

práticas. 
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NÚCLEO DE ENGENHARIA DE ALIMENTOS 
 
 
MATÉRIA DE ENSINO: Controle de Qualidade / Análise Sensorial 
 
DISCIPLINAS: Análise Sensorial dos Alimentos, Controle de Qualidade na Indústria de Alimentos. 
 
PONTOS: 
 

1. Análise descritiva quantitativa; 
 

2. Perfil livre e análise tempo-intensidade; 
 

3. Testes discriminativos ou de diferença; 
 

4. Correlação entre testes sensoriais e testes físico-químicos; 
 

5. Análises estatísticas utilizada na análise sensorial; 
 

6. Análise de perigos e pontos críticos de controle na indústria de alimentos; 
 

7. Higiene, limpeza e sanitização na indústria de alimentos; 
 

8. BPF (boas práticas de fabricação) e BPL (boas práticas de laboratório); 
 

9. Programa para certificação da ISO na indústria de alimentos; 
 

10. PPHO (procedimento padrão de higiene operacional).  
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DEPARTAMENTO DE DIREITO 
 

 
MATÉRIA DE ENSINO: Direito Constitucional 
 
PONTOS:  
 

1. Constituição e constitucionalismo. Poder constituinte; 
 
2. Princípios fundamentais da república federativa. Princípios e regras constitucionais. Conflitos e 

colisões. A nova hermenêutica constitucional; 
 

3. Aplicabilidade das normas constitucionais. Eficácia e efetividade; 
 

4. Federação brasileira. Fundamentos históricos. Elementos tipificadores e mantenedores; 
 

5. Competências estatais. União. Estado-membro. Distrito Federal e municípios; 
 

6. Organização do poder estatal. Tripartição orgânica. Origens históricas e filosóficas. Funções 
típicas e atípicas. Princípio da separação dos poderes na ordem constitucional brasileira; 
 

7. Poder legislativo. Estrutura e organização. Competências. Estatuto do parlamentar; 
 

8. Processo legislativo. Espécies normativas; 
 

9. Poder executivo. Estrutura e organização. Competências. Responsabilidade do Presidente da 
República; 
 

10. Poder Judiciário. Estrutura e organização. Estatuto dos magistrados. Conselho nacional de 
justiça; 
 

11. Ministério público. Estrutura e organização. Prerrogativas e proibições. Conselho nacional do 
Ministério Público; 
 

12. Controle de constitucionalidade. Fundamentos. Sistemas. Teoria da inconstitucionalidade. 
Controle difuso de constitucionalidade; 
 

13. Controle concentrado de constitucionalidade. Ações específicas e súmula vinculante; 
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14. Direitos fundamentais. Formação histórica. Dimensões. Conceito. Tipologia 

constitucionalidade. Teoria geral dos direitos fundamentais. Eficácia. Abrangência e 
Perenidade; 
 

15. Direitos individuais. Destinatários. Vida. Igualdade. Liberdade. Segurança e propriedade. 
Direitos coletivos; 
 

16. Direitos sociais. Destinatários. Direitos do homem trabalhador e direitos coletivos do 
trabalhador; 
 

17. Nacionalidade. Conceito. Aquisição da nacionalidade. Perda da nacionalidade e reaquisição; 
 

18. Direitos políticos. Conceito. Classificação. Direitos políticos positivos e negativos. Capacidade 
eleitoral ativa e capacidade eleitoral passiva. Perda e suspensão dos direitos políticos; 
 

19. Ordem econômica. Base principiológica. Intervenção do Estado na ordem econômica; 
 

20. Ordem social. Seguridade social e educação. 
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DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO FÍSICA 
 
 
MATÉRIA DE ENSINO: Bases Sociais e Contemporâneas da Educação Física. 
 
DISCIPLINAS: Tópicos Especiais em Educação Física: Saúde, Sociedade e Educação Física. 
 
PONTOS:  
 
1. Determinação social do processo saúde-doença; 
2. Análise crítica da realidade da saúde brasileira e seus determinantes; 
3. Diferenças conceituais entre condições de vida, modos de vida e estilos de vida relacionados à saúde; 
4. Educação física e promoção da saúde: marcos teórico-conceituais e aplicações no contexto escolar; 
5. Compromissos sociais da escola e da educação física escolar relativos à saúde-doença nos âmbitos 
individual e coletivo; 
6. Educação física escolar e as diferentes concepções de educação em saúde; 
7. Teorias pedagógicas da educação física escolar aplicadas ao contexto da saúde pública e saúde 
coletiva brasileiras: análise crítica; 
8. Educação física escolar, saúde e sociedade: possibilidades e limites para mudança da realidade 
brasileira; 
9. Meio-ambiente: impactos na saúde e implicações para o ensino da educação física escolar; 
10. A retórica da saúde e da estética corporal e seus impactos na formação da juventude.
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NÚCLEO DE FISIOTERAPIA 
 
 
MATÉRIA DE ENSINO: Fisioterapia. 
 
DISCIPLINAS: Fisioterapia Pneumofuncional, Fisioterapia em UTI e Fisioterapia nas Disfunções 
Cardiovasculares. 
 
PONTOS: 

1. Fisioterapia aplicada aos pacientes hipertensos – Controle fisiológico da pressão arterial; 

2. Avaliação do controle autonômico da freqüência cardíaca e pressão arterial; 

3. Equilíbrio ácido-base; 

4. Bases fisiológicas da eletrocardiografia; 

5. Adaptações cardíacas e vasculares ao exercício físico aeróbio; 

6. Mecânica respiratória normal; 

7. Princípios de ventilação mecânica invasiva e não invasiva; 

8. Repercussões hemodinâmicas da ventilação mecânica; 

9. Controle neural da circulação; 

10. Fisioterapia no pós-operatório imediato de cirurgia torácica.
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NÚCLEO DE EDUCAÇÃO/CAMPUS ITABAIANA  
 

 
MATÉRIA DE ENSINO: Psicologia; 

 

DISCIPLINAS: Psicologia Geral, Introdução à Psicologia do Desenvolvimento, Introdução à 

Psicologia da Aprendizagem e Teorias da Aprendizagem e Ensino. 

 

1. Desenvolvimento e Aprendizagem: teorias, processos e abordagens metodológicas. 

2. Linhas de pesquisa na área de desenvolvimento humano, a  aprendizagem e o processo 

educacional. 

3. Aprendizagem e escolarização: questões do desenvolvimento psicológico e questões sociais. 

4. A Psicologia como ciência: abordagem histórica e pressupostos filosóficos. 

5. Aproximações e distanciamentos entre o processo de desenvolvimento humano e as condições 

sociais de existência; 

6. Teorias e sistemas em psicologia: pressupostos epistemológicos, objetos e métodos. 

7. A psicologização do fracasso escolar: questões do desenvolvimento e da aprendizagem? 

8. Afetividade e aprendizagem. 

9. Violência no ambiente escolar: questões para a Psicologia. 

10. Diferenças individuais e trabalho docente.
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NÚCLEO DE EDUCAÇÃO/CAMPUS ITABAIANA  
 

 
MATÉRIA DE ENSINO: Alfabetização e Educação, Psicologia e Estágio Supervisionado. 

 

DISCIPLINAS: Educação Inclusiva, Tópicos Especiais de Educação I e II, Psicomotricidade,  

Psicologia do Excepcional e Estágios Supervisionado I, II, III e IV. 

 

PONTOS: 

1. Educação Inclusiva: políticas públicas, programas e projetos; 

2. Paradigmas e História da Educação Inclusiva no Brasil; 

3. Projeto Político-pedagógico da Escola em Educação Inclusiva; 

4. Conceitos de Inclusão, Integração e Deficiência em Educação 

5. Aspectos Pedagógicos, Sociais e Culturais da Psicomotricidade em Educação. 

6. Formação de Professores e Ensino de Libras na Escola: princípios teórico-metodológicos 

7. Prática de Ensino e Formação de Professores na Perspectiva da inclusão 

8. Organização do Trabalho Pedagógico: da gestão participativa à coordenação de projetos de 

ensino em sala de aula 

9. Psicologia do Excepcional e Prática de Ensino: aprendizagem e ensino 

10. Trabalho Pedagógico e Deficiência (DM, DV, DA): dimensões didáticas e culturais. 
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NÚCLEO DE EDUCAÇÃO/CAMPUS ITABAIANA  
 

 
MATÉRIA DE ENSINO: Psicologia; 

 

DISCIPLINAS: Psicologia Geral, Introdução à Psicologia do Desenvolvimento, Introdução à 

Psicologia da Aprendizagem e Teorias da Aprendizagem e Ensino. 

 

1. Desenvolvimento e Aprendizagem: teorias, processos e abordagens metodológicas. 

2. Linhas de pesquisa na área de desenvolvimento humano, a  aprendizagem e o processo 

educacional. 

3. Aprendizagem e escolarização: questões do desenvolvimento psicológico e questões sociais. 

4. A Psicologia como ciência: abordagem histórica e pressupostos filosóficos. 

5. Aproximações e distanciamentos entre o processo de desenvolvimento humano e as condições 

sociais de existência; 

6. Teorias e sistemas em psicologia: pressupostos epistemológicos, objetos e métodos. 

7. A psicologização do fracasso escolar: questões do desenvolvimento e da aprendizagem? 

8. Afetividade e aprendizagem. 

9. Violência no ambiente escolar: questões para a Psicologia. 

10. Diferenças individuais e trabalho docente. 
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NÚCLEO DE MATEMÁTICA/CAMPUS DE ITABAIANA 
 

 
MATÉRIA DE ENSINO: Matemática Pura e Matemática Aplicada 

 

DISCIPLINAS: Fundamentos de Matemática, Álgebra Linear I e II, Estruturas Algébricas I e II, 

Análise na Reta, Geometria Euclidiana Plana, Cálculo Numérico I, Introdução à Estatística, Matemática 

Financeira, Fundamentos de Matemática para Química, Probabilidade e Estatística e Métodos 

Quantitativos. 

 

PONTOS: 

1. Compacidade e conexidade de espaços topológicos; 

2. Domínios euclidianos, domínios de idéias principais e domínios de fatoração única; 

3. Integral de Riemann; 

4. Seqüências e séries de funções reais; 

5. Teoremas da função inversa e da função implícita; 

6. Derivadas de funções reais, Teorema do Valor Médio e fórmula de Taylor; 

7. Teorema  da decomposição primária e forma de Jordan; 

8. Teoria de Grupos; 

9. Superfícies regulares; 

10. Teorema da existência e unicidade de equações diferenciais ordinárias. 
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NÚCLEO DE MUSEOLOGIA/LARANJEIRAS 
 

MATÉRIA DE ENSINO: Educação e Comunicação em Museu 
 

DISCIPLINAS: Ação Cultural e Educativa em Museus, Avaliação em Museu, Museus Educacionais e 
de Ciências e Tópicos Especiais de Educação e Comunicação em Museus. 
 
 
PONTOS: 

1. O papel educativo dos museus: trajetória histórica; 

2. Avaliação de exposições como recurso pedagógico; 

3. Educação patrimonial: objetivos, metodologia e uso em museus, monumentos e cidades 

históricas; 

4. Ações educativas nos museus e correntes pedagógicas; 

5. Parceria museu – escola; 

6. Museus, ensino e inovações tecnológicas; 

7. Estudo e público escolar nos museus; 

8. Museu, educação e patrimônio; 

9. Museus e o ensino das artes e das ciências: o objeto museológico como recurso pedagógico; 

10. Museu, cidadania e educação: os desafios contemporâneos. 
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA/CCBS  
 

 
MATÉRIA DE ENSINO: Medicina da Criança; 

 

DISCIPLINAS: Pediatria I, Pediatria II e Internato em Pediatria 

 

PONTOS: 

1. Crescimento e Desenvolvimento 

2. Imunização 

3. Infecções respiratórias agudas 

4. Asma 

5. Alimentação da criança nos primeiros anos de vida 

6. Doença Diarréica 

7. Atenção integrada às doenças prevalentes na infância 

8. Acidentes e violência na infância 

9. Icterícia neonatal 

10. Distúrbios Hidroeletrolíticos 

11. Infecções congênitas 

12. Anemias 

13. Diagnóstico do câncer na infância 

14. Sexualidade na Adolescência 

15. Problemas clínicos mais frequentes no Adolescente 
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA 
 
 
MATÉRIA DE ENSINO: Psiquiatria   
 
DISCIPLINAS: Psiquiatria Clínica.  
 
PONTOS:  

1. Psiquiatria: sua História, Importância e Relações. 
2.  Avaliação Psiquiátrica na Infância e Adolescência 
3. Avaliação Psiquiátrica Geral   
4. Avaliação Psiquiátrica no Idoso 
5. Transtornos Mentais Orgânicos 
6. Transtornos Mentais por Substâncias Psicoativas 
7. Transtornos Ansiosos 
8. Transtornos Alimentares 
9. Transtornos de Personalidade 
10.  Transtornos Psicóticos 
11. Transtornos de Humor  
12.   Emergências Psiquiátricas  
13. Terapêuticas Psiquiátricas  
14.   Abordagens psicossociais 
15.  O impacto da doença psiquiátrica sobre o paciente e a família 

 
 

 


