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ANEXO I

Conteido Programético das Provas

1. CONHECIMENTO GERAL PARA TODOS OS CAR-
GOS

1.1. LINGUA PORTUGUESA

1.Compreensdo e Interpretacéo de textos

2.FuncBes da Linguagem

3.0rtografia Oficia

4.Norma culta da Lingua em gera

5.Argumentagéo

6.Tipologia textual

7.Géneros textuais

8.Significacdo contextual de palavras e expressdes

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA (*)

BECHARA, Evanildo. Moderna gramética portuguesa - Re-
vista, ampliada e atualizada conforme o Novo acordo Ortogréfico. 37
ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2009.

KOCH, Ingedore Villaga. Argumentagdo e linguagem. S&o
Paulo: Cortez, 1996.

MARCUSCHI, Luiz Anténio. Produgdo textual, andise de
géneros e compreensdo. S&o Paulo: Parébola Editorial, 2008.

1.2. LEGISLAGAO

1. Constituicdo da Replblica Federativa do Brasil - Artigos
37a4l

2. Regime Juridico dos Servidores Publicos da Unido - Lei
n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e suas alteracbes

3. Cadigo de Etica Profissional do Servidor Pablico Civil do
Poder Executivo Federa - Decreto 1.171, de 22 de junho de 1994

4. Processo Administrativo - Lei n® 9.784, de 29 de janeiro
de 1999

5. Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal de
S&o Jodo del-Rei (UFS)) i

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA (*)

BRASIL. Constituiggo (1988). Constituicdo da Republica Fe-
derativa do Brasil.Brasilia, DF: Senado, 1988. Atualizada.

BRASIL. Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994. Aprova
0 Cadigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder
Executivo Federal.

BRASIL. Lel n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990. Dispde
sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das
autarquias e das fundagdes publicas federais.

BRASIL. Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999. Regula o
p;loce&o administrativo no dmbito da Administragdo Publica Fede-
ral.

UFS). Estatuto e Regimento Gera. Disponivel em:
http://www.ufs.edu.br/dpl ag/regulamentacao.php

(*) A sugestdo bibliogréfica destina-se apenas a orientar 0s
candidatos; outras bibliografias, dentro do programa, também poderéo
ser utilizadas na elaboracéo das provas.

2. CONHECIMENTO ESPECIFICO

CARGO: ADMINISTRADOR

ADMINISTRACAO GERAL : Teoriada Administracéo: ideias
fundamentais e tendéncias contemporaneas. O ambiente e a estratégia
das organizacoes. Processo decisorio e resolugdo de problemas. Pla
nejamento. Direcdo. Organizag&o. Controle. Plangjamento estratégico:
visdo, missdo e valores. Etica e responsabilidade social. Gestéo de Sis-
temas de Informagdes. Organizagdo, Sistemas e Métodos. Tendéncias.

ADMINISTRACAO DA PRODUGAO E OPERA(;OES
Plangjamento da necessidade de materiais. Inovagdo tecnologica, sis-
temas nacionais de inovagdo, estimulos governamentais & inovagéo.
Modelos organizacionais para a inovagéo.

ADMINISTRACAO DE MARKETING: Conceitos e tarefas
da administragdo de marketing. Captura de oportunidades de mar-
keting. Desenvolvimento de ofertas a0 mercado. Comportamento do
cliente. Gerenciamento da comunicacdo de marketing.

ADMINISTRAGAO DE RECURSOS MATERIAIS E PA-
TRIMONIAIS: Recursos materiais e patrimoniais. Aquisicdo de re-
CUrsos materiais e patrimoniais. Administracéo de materiais- estoques.
Administracdo patrimonial e instalagdes.

ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS: A in-
teracdo entre pessoas e organizagBes. Subsistemas de aplicagbes de
RH: desenho de cargos, descricao e andlise de cargos. Qualidade de
Vida no Trabalho. Relagbes com as pessoas. Treinamento e desen-
volvimento de pessoal. Avaliagdo de desempenho. Recrutamento e
Selecdo. Motivacdo. Lideranca. Comportamento organizacional.

ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORGCAMENTO PU-
BLICO: A funcéo da administragdo financeira. Vaor do dinheiro no
tempo. Orgamento publico. Principios orgamentarios e sua validade.
Gestdo de passivos e ativos circulantes.

ADMINISTRAQAO PUBLICA: Caracterizagio da gestio
publica. O processo administrativo na gestdo publica: plangjamento,
organizac&o, direcéo e controle. Governabilidade, governanca e pres-
taco de contas dos resultados das agBes (accountability). Normas
para licitagbes e contratos. Modelos de Estado, governo e admi-
nistragdo publica. Fundamentos constitucionais do Estado e controle
da administracdo publica no Brasil. Desafios e perspectivas da ad-
ministracdo publica contemporénea. Da administraggo plblica par
trimonial a gerencial. Tercelrizagdo. Gestdo de pessoas no Servigo
Publico. Tendéncias para a administragdo publica

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA (*)

ARAUJO, Luis César G de e GARCIA Adriana Amadeu.
Gestéo de Pessoas. Estratégias e integragdo Organizacional. 2.ed. Séo
Paulo: Atlas, 2009.

BALLESTERO-ALVAREZ, Maria Esmeralda Gestéo de
qualidade, producdo e operacoes. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

BRASIL. Lel n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Regu-
lamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituigdo Federal, institui nor-
mas para licitagBes e contratos da Administragdo Publica e d& outras
providéncias. Atualizada.

BRUNO, Reinaldo Moreira. Lei de Responsabilidade Fiscal
e Orgamento Publico Municipal. 3.ed. Curitiba: Jurug, 2011. 299 p.

CHIAVENATO, Idalberto. Principios da administracéo: o es-
sencial em teoria geral da administragdo. Rio de Janeiro: Elsevier,
2006. 375 p.

CHIAVENATO, Idaberto. Recursos humanos: o capital hu-
mano das organizagdes. 9.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009. 506 p.

FAYOL, Henri. Administracgo industrial e geral: previsdo,
organizagdo, comando, coordenagdo, controle. 10.ed. S&0 Paulo:
Atlas, 2007. 138 p.

KOTLER, Philip. Administragdo de marketing. 10.ed. Séo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005. 764 p

LACOMBE, Francisco José Masset. Teoria geral da admi-
nistragdo. S&o Paulo: Saraiva, 2009. 351 p.

LARA, Mauricio. As sete portas da comunicagdo publica:
como enfrentar os desafios de uma assessoria. Belo Horizonte: Gu-
tenberg, 2007. 141 p.

MARTINS, Petronio Garcia; ALT, Paulo Renato Campos.
Administracdo de materiais e recursos patrimoniais. 3.ed. S&0 Paulo:
Saraiva, 2011. 441 p.

MATIAS-PEREIRA, José. Curso de administracdo publica:
foco nas instituicdes e agdes governamentais. 3.ed.rev.atual. Sdo Pau-
lo: Atlas, 2010. 263 p.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Teoria geral da ad-
ministracdo: da revolugdo urbana a revolugéo digital. 6.ed. Sao Paulo:
Atlas, 2010. 491 p.

MILKOVICH, George T. BOUDREAU, John W. Adminis-
tracdo de Recursos Humanos. Séo Pauli: Atlas, 2008.

ROBBINS, Stephen P; JUDGE, Timothy A.; SOBRAL, Fi-
lipe. Comportamento organizacional: teoria e prética no contexto bra-
sileiro. 14.ed. S&o Paulo: Prentice Hall, 2012. 633 p.

VERGARA, Sylvia Constant. Gest&o de pessoas. 10.ed. S&o
Paulo: Atlas, 2011. 213 p.

SITES:

Disponivel em http://www.gespublica.gov.br/

Disponivel http://www.brasil.gov.br/

CARGO: REVISOR DE TEXTOS

1.Adequacdo vocabular

2.Argumentacéo

3.Coeréncia textual

4.Compreensdo e Interpretacdo de textos

5.Concordancias nominal e verbal

6.Critérios de revisdo textual

7.Discursos direto e indireto

8.Emprego das classes gramaticais

9.Equivaléncia e transformagdo de estruturas

10.Funcdes da Linguagem

11.Géneros textuais

12.Mecanismos de coesdo gramatical e lexical

13.Norma culta da Lingua em geral

14.Normas da ABNT

15.0rtografia Oficial

16.Parametros de textualidade

17.Processos de coordenacdo e subordinagéo

18.Progressdes textuais (referencial e sequencial)

19.Regéncias nomina e verbal

20.Retextualizagéio

21.Semantica lexical

22.Significagdo contextual de palavras e expressdes

23.Tipologia Textual

24.Uso de operadores argumentativos.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA (*)

ABAURRE, Maria Bernadete Marques. Producdo de texto:
interlocugéo e géneros. Sdo Paulo: Moderna, 2007.

ABREU, Antonio Suédrez. Texto e gramdtica: uma visdo in-
tegrada e funciona para leitura e escrita. S&o Paulo: Melhoramentos,
2012.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramética portuguesa - Re-
vista, ampliada e atualizada conforme o Novo acordo Ortogréfico. 37
ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2009.

COELHO NETO, Aristides. Além da revisdo: critérios para
revisdo textual. Brasilia: Editora Senac-DF, 2008.

DELL'ISOLA, Regina Licia Péret. Retextuaizagdo de gé-
neros escritos. Rio de Janeiro: Lucerna, 2007. (Coleg@o Topicos em
Linguagem)

FRANCA, Jinia Lessa. Manua para normalizacdo de pu-
blicacBes técnico-cientificas. 8 Ed. Belo Horizonte: Ed. UFMG,
2011.

ILARI, Rodolfo. Introdug8io ao estudo do Iéxico: brincando
com as palavras. Sd0 Paulo: Contexto, 2002.

KOCH, Ingedore Villaga. Argumentagdo e linguagem. S&o
Paulo: Cortez, 1996.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e es-
crever: estratégias de producgdo textual. S8o Paulo, Contexto, 2006.

MARCUSCHI, Luiz Anténio. Da fala para a escrita: ati-
vidades de retextualizagdo. S&o Paulo: Cortez, 2004.

MARCUSCHI, Luiz Anténio. Produgdo textual, andlise de
géneros e compreensdo. S8o Paulo: Pardbola Editorial, 2008.

MEURER, José Luiz; BONINI, Adair; MOTTA-ROTH, Dé
sirrée. (Org.). Géneros: teorias, métodos, debates. Sdo Paulo: Pa-
rébola, 2005. COSTA VAL, Maria da Gragas. Redagéo e textualidade.
Sd0 Paulo: Martins Fontes, 1994. (Texto e Linguagem).

NEVES, Maria Helena de Moura. Texto e Gramética. S0
Paulo: Contexto, 2011.

Silva, Mauricio. O novo acordo ortografico da lingua por-
tuguesa: 0 que muda, 0 que ndo muda. Sdo Paulo: Contexto, 2009.

(*) A sugestdo bibliogréfica destina-se apenas a orientar os
candidatos; outras bibliografias, dentro do programa, também poderdo
ser utilizadas na elaborag&o das provas.

RETIFICACAO

No Extrato de Termo Aditivo N° 1/2014 publicado no D.O.
de 04/02/2014 , Secéo 3, Pag. 41. Onde se |1& Valor R$ 21.396,96
Leiase : Vaor R$ 19.473,00

(SICON - 11/02/2014) 154069-15276-2014NES00000

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 11, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2014

A Universidade Federal de Sergipe torna publico o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de Professor
Substituto, objeto do Edital n® 030/2013, publicado no D.O.U. em 09/12/2013 e no Correio de Sergipe em 07/12/2013, conforme informagdes

que seguem:

Nucleo de Fonoaudiologia / Campus Universitario Prof. Anténio Garcia Filho

Processo 23113.027636/2013-50

Matérias de Ensino
Bésica - utoriais, Pr
Ensino na Comunldade Optativas

I e lll Ciclog de Fonoaudiolo atgla (Foco: atencdo priméaria a Saide e Nivel Complementar da Atencéo
icas de laboratorios e habilidades fonoaudioldgicas, Palestras, Praticas de

Disciplinas Préticas de Ensino na Comunldade Escolar, Estudo da Linguagem Infantil

Resultado Final %g _UGA? CLAUDIA SANTANA
3 LUGA
4 LU

A,
09
i‘
>>0
Y
2
I—I'I'I

NTOS 72.80

ANGELO ROBERTO ANTONIOLLI
Reitor

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 12, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2014

A Universidade Federal de Sergipe torna publico o resultado final do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de Professor
Substituto, objeto do Edital n® 030/2013, publicado no D.O.U. em 09/12/2013 e no Correio de Sergipe em 07/12/2013, conforme informagtes

gue seguem:
Nucleo de Nutricdo / Campus Universitario Prof. Anténio Garcia Filho
Processo 23113.027630/2013-82
Matérias de Ensino I, 11l e IV Ciclos de Nutricdo
Resultado Final 1° LUGAR: ROBER\/AN VIDAL DOS SANTOS - 78,16
20 LUGAR RA LUC DA COSTA LEITE MARINS - 60,62
3° LUGA ISL RBOSA BEZERRA -

LUGAR FLAVIA FERREIRA FONTENELE - 51,92

ANGELO ROBERTO ANTONIOLLI

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032014021200061

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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