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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

Geréncia de Recursos Humanos

Retificacao N°. 08 Edital 29 de 14/07/2009
CONCURSO PUBLICO

A Geréncia de Recursos Humanos da Universidader&ledie Sergipe, objetivando instruir o
processo de nomeacdo dos candidatos apds homalodacé@esultado do Concurstorna
publica a decisdo em retificar, na retificacdo 0Fdital 29/09, publicada no Diario Oficial da
Unido em 12/06/2009, Secéo 3

Onde se Ié:

11. No ato da posse o candidato devera apreseittdo Te Doutor, obtido, validado ou
revalidado em instituicdo credenciada junto MEC, mal falta do diploma de pos-graduacgéo
stricto sensu, certiddo de conclusdo de curso de poés-gradustci@to sensu, expedido pela
instituicdo onde o candidato cursou o Doutoradomgpanhado do diploma de graduacao, no
caso para professor Adjunto; Titulo de Mestre owtb obtido, validado ou revalidado em
instituicdo credenciada junto MEC, ou, na faltadiploma de po6s-graduacatricto sensu,
certiddo de concluséo de curso de pos-gradusigétn sensu, expedido pela instituicdo onde o
candidato cursou o Mestrado ou Doutorado, acompmEnta diploma de graduacdo, no caso
para professor Assistente.

Leia-se

11. Até 20 (vinte) dias apoés a data da publicagiPaltaria de nomeacédo no Diario Oficial da
Unido, o candidato aprovado devera apresentar n@nGa de Recursos Humanos, Titulo de
Doutor, obtido, validado ou revalidado em instiidgecredenciada junto MEC, ou, na falta do
diploma de pos-graduacébricto sensu, certiddo de conclusdo de curso de pdés-graduacao
stricto sensu, expedido pela instituicdo onde o candidato cuss@outorado, acompanhado do
diploma de graduacdo, no caso para professor Agjdritulo de Mestre ou Doutor, obtido,
validado ou revalidado em instituicdo credenciagdg MEC, ou, na falta do diploma de pds-
graduacaostricto sensu, certiddo de conclusdo de curso de poés-gradusaizémo sensu,
expedido pela instituicdo onde o candidato curstdestrado ou Doutorado, acompanhado do
diploma de graduacéo, no caso para professor Assast

Ficam ratificados os demais itens do Edital.

Profa. M.Sc.Maria Teresa Gomes Lins
Gerente de Recursos Humanos



