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EDIT AL N° 029, DE 28 DE ABRIL DE 2009

CONCURSO PUBLICO

A Geréncia de Recursos Humanos da Universidade Federal de Sergipe comunica que, estardo abertas as
inscrigdes pelo periodo de 30(trinta) dias corridos contados inclusive a partir de 29/04/2009, para o
Concurso Publico de Provas e Titulos, visando o provimento de vagas na carreira do Magistério Superior,
conforme Portaria de n°. 1226 de 06/10/08, do Ministério da Educag¢do publicada no DOU de
07/10/2008; A distribuicdo das vagas, e respectiva titulacio exigida estdo apresentadas no Quadro do
Anexole IL

1.

Os pedidos de inscri¢des serdo recebidos, no hordrio de 09:00 as 12:00 e das 15:00 as 17:00, na
DIRESP/DDRH/GRH, Prédio da Reitoria, na Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos,
mediante requerimento préprio dirigido a Gerente de Recursos Humanos, (Anexo III) e os
documentos exigidos.

O pedido de inscricdo serd feito pelo préprio candidato, ou por seu procurador, que devera

comparecer até o ultimo dia de inscri¢do no hordrio previsto neste Edital, entregar o material bem

como cépia da sua identidade e procuracdo, com firma reconhecida em Cartério (original), ou por
instrumento publico, dando poderes para inscrevé-lo no cargo a que pretende concorrer.

Nao serdo aceitos requerimentos de inscri¢do em carater condicional, com documentag¢do incompleta,

via postal, fac-simile e/ou qualquer meio eletronico.

Sdo exigéncias minimas para a inscri¢ao os seguintes documentos:

4.1. Titulo de Doutor, obtido, validado ou revalidado em institui¢do credenciada junto MEC, ou, na
falta do diploma de pds-graduagdo stricto sensu, certiddo de conclusdo de curso de pés-
graduacdo stricto sensu, expedido pela instituicdo onde o candidato cursou o Doutorado,
acompanhado do diploma de graduacdo, no caso para professor Adjunto; Titulo de Mestre ou
Doutor, obtido, validado ou revalidado em instituicdo credenciada junto MEC, ou, na falta do
diploma de pds-graduacdo stricto sensu, certiddo de conclusdo de curso de pds-graduagdo
stricto sensu, expedido pela instituicdo onde o candidato cursou o Mestrado ou Doutorado,
acompanhado do diploma de graduagdo, no caso para professor Assistente;

4.2. Curriculum Vitae devidamente atualizado, comprovado e encadernado;

4.3. Certidao de quitacao com o servico eleitoral ou comprovante das tltimas elei¢des;

4.4. Prova de quitacdo com o servi¢o militar, quando couber;

4.5. Comprovante original do pagamento da taxa de inscri¢do;

4.6. Fotocdpia da carteira de identidade autenticada, expedida pelas Secretarias de Seguranca
Publica ou pelas Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos, ou Carteira
Nacional de Habilitagdo com foto;

4.7. Passaporte, se tratar de candidato com outra nacionalidade, e prova de que é portador de visto
valido.

A taxa de inscri¢do para o cargo de professor Adjunto (Doutor), Nivel T é de R$ 150,00 para

Assistente (Mestre), Nivel I é de R$ 100, 00, Para efetuar a inscri¢do o candidato deverd preencher

GRU a ser obtida na internet no enderego eletrdnico www.tesouro.fazenda.gov.br .SIAFI, Guia de

Recolhimento da Unido, Impressao — GRU Simples, Unidade Favorecida: Cédigo 154050, Gestao

15267. Recolhimento Cédigo 28830-6, nimero de referéncia: 49.

5.1 Em hipétese alguma haverd devolucdo da taxa de inscri¢do, a ndo ser em caso de anulagdo do

Concurso.
6. O concurso ptblico de que trata este edital estd regulamentado pela resolugdo n°.

23/2007/CONSU/UFS, (disponivel no site (http://www.ufs.br) e pela portaria 74/09 (Anexo IV), e

serdo constituidos das seguintes provas:

6.1. Prova de titulos

6.2. Prova escrita

6.3. Prova didatica

6.4. Prova de Projeto de Pesquisa - No caso para professor Adjunto e deverd ser entregue nos
respectivos Departamento/Nucleos ou na DIRESP/DDRH/GRH, em 04 (quatro) vias, até 30
(trinta) dias corridos contados a partir do término das inscri¢des.




7. A Remunerag@o inicial bruta para o cargo: Professor Adjunto Nivel I -DE - R$ 6.722,85 (Seis mil
setecentos e vinte dois reais e oitenta e cinco centavos, para Professor Adjunto Nivel I - 40 R$ 4.117,35
(Quatro mil cento e dezessete reais e trinta cinco centavos) e para o cargo de Professor Assistente Nivel
I - DE — R$ 4.442,60 (Quatro mil quatrocentos e quarenta e dois reais e sessenta centavos)
8. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever no concurso piiblico
previsto neste edital, desde que as atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia, sendo-lhes reservadas
20% das vagas oferecidas por matéria de ensino.

8.1 Caberd aos portadores de necessidades especiais informarem no requerimento quais as condi¢des

necessdrias para participar do concurso.
9. O prazo de validade do Concurso: 01(um) ano, contados a partir da data da publicacdo da Portaria de
Homologagado no Didrio Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com o §
1° do Decreto 4.175/02, de 27/03/2002 e Portaria 450/2002 do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestao.
10. A lista de Pontos serd entregue aos candidatos no ato da inscricao.
11. A admissdo dos candidatos ficard condicionada a existéncia de recursos financeiros e dar-se-a4 nos
limites das vagas e na forma estabelecida em lei.

Prof*. M.Sc. Maria Teresa Gomes Lins
Gerente de Recursos Humanos

ANEXO I - Campus de Sao Cristovao

Depto/Nucleo Vagas | Categoria Area da Titulagio Matéria de Ensino Disciplinas RT
Computacao 01 Adjunto | Doutor em Computacido | Computagdo DE
ou dreas afins Distribuida ou
Técnicas de
Programacio
Computacao 01 Adjunto | Doutor em Computacido | Computagdo DE
ou dreas afins Inteligente ou
Engenharia de
Software ou
Linguagens de
Programacio
Quimica 01 Adjunto | Graduacdo em Quimica | Quimica/Quimica Quimica I, Quimica | DE
ou dreas afins. | de Petréleo (drea | Experimental I, Laboratério
Doutorado em Quimica | do Projeto) de Quimica, Fundamentos de
ou Ciéncias e atuacdo Quimica, Métodos
na area de Quimica de Instrumentais de  Andlise,
Petréleo  (comprovada Projetos de Pesquisa, Quimica
através de livros e/ou Ambiental, Analise de
revistas com Poluentes Organicos e
periodicidade e Combustiveis, Métodos
arbitragem) Cromatograficos e
Espectrometria de Massas,
Semindrios e Iniciacdo
Cientifica.
Engenharia 01 Adjunto | Doutorado em Hidraulica e | Hidraulica, Instalagées Hidro- | DE
Civil Engenharia Civil ou em | Recursos Hidricos | Sanitdrias, Hidrologia
Recursos Naturais, area Aplicada, Sistemas de
de concentragdo Drenagem Urbana, Sistemas
Recursos Hidricos, de Irrigacao, Obras
Graduagdo em Hidraulicas, Aguas
Engenharia Civil ou Subterraneas, Topicos
Engenharia Sanitaria. Especiais de Hidrdaulica e
Tépicos Especiais de
Recursos Hidricos..




Matematica 01 Assistente | Mestrado em Educagdo | Ensino de | Metodologia do Ensino de | DE
ou Mestrado em | Matematica e | Matematica; Laboratério de
Educacdo Matematica | Estdgio Ensino de Matematica; Novas
ou Mestrado em | Supervisionado Tecnologias e o Ensino de
Psicologia Cognitiva. Matematica;  Histéria  da
Matemadtica; Matemadtica para
0 Ensino Fundamental;
Matematica para o Ensino
Médio I, II e III; Estagio
Supervisionado em Ensino de
Matematica I, II, Il e I'V.
Letras 01 Assistente | Mestre em Letras e/ou | Lingua Espanhola DE
areas afins.
Relacoes 01 Assistente | Graduagdo e Mestrado | Teoria das | Introdugcdo aos Estudos das | DE
Internacionais em Relagdes Relacdes Relacdes Internacionais;
Internacionais* Internacionais Teoria das Relacdes
Internacionais I e II; Andlise
das Relagdes Internacionais e
Topicos Especiais em Teoria
das Relagdes Internacionais.
Engenharia 01 Adjunto Graduado em | Operacgdes Principios Basicos da | DE
Quimica Engenharia Quimica ou | Unitarias Industria Quimica; Operacoes
Quimica Industrial e Unitarias I e II; Laboratério de
Doutorado em Operagoes Unitérias;
Engenharia Quimica Termodinamica Aplicada;
Cinética Quimica e Reatores
Homogéneos;  Catdlise e
Reatores Heterogéneos;
Reatores Quimicos;
Operacdes da  Inddstria
Quimica I e II; Operagdes
Unitdrias para Engenharia de
Alimentos; Refrigeracdo.
Direito 01 Adjunto Doutor em Direito Direito Processual 40
Civil
Ciéncias Sociais 01 Adjunto Doutor em Sociologia | Sociologia DE
ou Ciéncias Sociais
ANEXO II - Campus da Satide
Departamento Vagas Categoria Area da Titulagio Matéria de Disciplinas RT
Ensino
Odontologia 01 Adjunto Doutor Dentistica Restauradora de 1| DE
Estagio em Clinica Odontolégica
Medicina 01 Adjunto Doutor Clinica Medicina Interna I, II e Internato | 40*
Médica em Clinica Média (Area de
concentracdo Pneumologia.

* Itens retificados pela retificacao n° 01 de 30/04/09
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SERVICO PUBLICO FEDERAL ()
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL

1968 - 2
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

REQUERIMENTO

GERENTE DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE.

Eu, , residente e domiciliado

Telefone: e-mail ,  venho

requerer a Vossa Senhoria a minha inscri¢do no Concurso Piblico de Provas e Titulos para ingresso no

Corpo Docente da Universidade Federal de Sergipe, Campus de , na
categoria ~de Professor de 3° Grau, nivel [, para a Matéria de Ensino

Abrangendo as
disciplinas para
o Departamento/Nucleo , conforme consta no Edital n°®. __ /2009.

Nestes termos,

Peco deferimento,

/ /2009

CANDIDATO OU PROCURADOR

Observagao: (Portadores de Necessidades
Especiais)




Anexo IV

PORTARIA N°. 74 ,DE 09 DE JANEIRO DE 2009

Altera
excepcionalmente
prazo para realizacdo
de concurso para o
cargo de docente.

0 VICE-BEITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE, NO EXERCICIO DA REITORIA, no uso de suas atribuicdes
legais e considerando:

que o art. 3° da Portaria n° 1.226/MEC, dispde que a nomeagao
dos candidatos aprovados devera ocorrer a partir de janeiro de 2009.

que os prazos previstos no art. 15 da Resolucdo
23/2007/CONSU, impedem que a nomeagdo dos aprovados possa ocorrer a partir
de janeiro de 2009.

que esses prazos podem ser alterados conforme previsto no art.
52 da Resolugdo n° 23/2007/CONSU,

RESOLVE:

Art. 1° - Excepcionalmente nos casos em que ndao houver
candidatos inscritos ou aprovados, ou ainda em decorréncia da desisténcia de
candidatos que impossibilite a continuidade do concurso, objeto da Portaria n°
945/08/GR/UFS, a republicacdo do edital observard que o novo concurso serd
realizado no prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, corridos entre a
abertura das inscri¢des e o inicio das provas.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser
publicada no Boletim Interno de Servigo.

PUBLIQUE-SE, DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.

Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli



REITOR EM EXERCICIO



