UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO DE PESSOAL

EDITAL N° 034/2012
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA CARREI RA DO MAGISTERIO SUPERIOR

A Geréncia de Recursos Humanos da Universidader&edke Sergipe, em atendimento ao disposto noaritisrtigo 37
da Constituicao Federal, na Lei 8.112/1990, de2/18090, no Decreto n° 6.944, de 21/08/2009, totimdiga a abertura de
inscricbes para o Concurso Publico para o proviméns cargos vagos de Professor da Carreira doshagi Superior,
nos termos do Decreto n® 7.485 da Presidéncia galbiRea, de 18/05/2011, na Portaria Interministdi& C/MPOG n°.
405, de 30/08/2012, publicada no D.O.U. de 31/0BZ2@a Portaria n° 1.181 do Ministério da Educad&oc]9/09/2012,
publicada no D.O.U. de 20/09/2012, observados o®mote das disposicfes do Estatuto e do Regimental Gler
Universidade Federal de Sergipe, a Resolucao 20Q3/CONSU do Conselho Universitario, a Portari2 818/UFS, de
18/10/2012, mediante as normas e condi¢cdes comtakde Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A denominacao dos cargos, regime de trabditladacdo minima exigida, matérias de ensino e merd de vagas
constam no Anexo I.

1.2. Os candidatos aprovados serdo nomeados soméRdgridico Unico dos Servidores Publicos CivisUtado, das
Autarquias e das Fundacdes Publicas, previsto nal&112, de 11/12/1990.

1.3. S&o objetos deste Edital os cargos integralat€arreira do Magistério Superior, conforme odgoa@ seguir:

Cargos oferecidos neste Edital Remuneracao Inicial (Lei n°® 11.784/2008) em R$
el Reg:)t:ulgao Total
Classe Nivel Regime | Vagas Bésico Titulagao (A+B)
(A (®)
Assistente 1 40H 01 2.402,56 734,62 3.137,18
Assistente 1 D.E.* 24 3.181,04 1.656,52 4.837,56
Adjunto 1 D.E.* 24 3.553,46 4.073,56 7.627,02

*Dedicagéo Exclusiva

1.4. O Concurso Publico objeto deste Edital semr@mado pela Geréncia de Recursos Humanos ecagiui das provas
sera executada pela Comissdo Examinadora instip@ldaDepartamento/NUcleo responsavel pela vaga.

1.5. Todas as informag¢Bes sobre o concurso obgste dEdital serdo divulgadas no endereco eletramiee.grh.ufs.br,
sendo de responsabilidade do candidato acessérlodigamente, para acompanhar as etapas destacele

2. DA INSCRICAO

2.1. A inscricdo do candidato neste concurso iraptionhecimento e aceitacdo tacita das condicdabedstidas neste
Edital, nas instrucbes especificas de cada iterasedemais informacfes que porventura venham aiaggaddas no
endereco eletronico www.grh.ufs.br, das quais dlicato ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. A inscricdo devera ser efetuada exclusivameiaténternet, através do enderegletronico_www.grh.ufs.b{menu
concursos)a partir das 9 horas do dia 10 de dezembro de 2Dhté as 23 horas e 59 minutos do dia 15 de janeile
2013 (horério localy.

2.3. As informacgdes cadastrais fornecidas peloidatmlpor meio da internet séo de responsabiligadiisiva do proprio
candidato, que respondera por eventuais erros msoes.

2.4. Imediatamente apds o preenchimento do formoute inscricdo, o candidato devera, no mesmo egdegletronico,
imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) etedr o pagamentwo periodo dd0 de dezembro de 2012 a 16 de
janeiro de 2013 nas agéncias ou caixas eletrénicos do Banco dsilBr

2.5. N&o sera aceita a inscricdo cujo pagamenteféduado apds o dit6 de janeiro de 20130u cujo pagamento seja
realizado em desacordo com este Edital.

2.6. Em hipétese alguma havera devolucéo da takesdecao.

2.7. SO sera aceito pagamento da taxa de insaitaeés da Guia de Recolhimento da Unido (GRU)dgeedravés do
sistema de inscri¢céo on-line.

2.8. A UFS ndo se responsabiliza por solicitagamsiericdo nao recebida por motivos de ordem téctais como falhas
de comunicacgédo e/ou congestionamento nas linhegrdanicacéo que impossibilitem a transferénciaatios.

! Item modificado pela retificacdo publicada no MICde 11/01/2013, secéo 3, pagina 41.
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2.9. O simples preenchimento do formulario de igdcr pela Internet ndo gera ao candidato qualgireital ou
expectativa em relacéo a participacdo no Conclgimdeste edital.

2.10. A efetivacdo da inscricdo fica condicionadaoafirmacéo do recolhimento da taxa de inscrigéoj ao Banco do
Brasil até o did 6 de janeiro de 2013.

2.11. Somente tera validade o comprovante de paganda taxa de inscricdo que constar o cédigo dadda Guia de
Recolhimento da Unido (GRU) do candidato.

2.12. O simples agendamento e o respectivo denatinstndo se constituem em documento comprovanfgegamento
do valor de inscri¢éo.

2.13. O pagamento da inscrigdo efetuado com che@jsera considerado apds a compensacgdo do mesnire da data
limite para pagamento.

2.14. No caso de o pagamento da inscri¢cdo seragfietcom cheque bancéario que, porventura venha@eselvido, por
qualquer motivo, a Universidade Federal de Sergipgra as medidas legais cabiveis.

2.15. A qualquer momento podera ser anulada aigdsgras provas, a nomeagao e a posse do candi#side que
verificada a falsidade em qualquer declaracdo guase/ou qualquer irregularidade nas provas ou eocundentos
apresentados.

2.16. O candidato devera guardar em seu poder provante de pagamento da taxa de inscri¢ao.

2.17. O candidato ndo podera modificar a opcacadgog apds o pagamento da Guia de Recolhimentmida (GRU).
2.18. Nao sera aceita, em hip6tese alguma, insccigddicionada ou que ndo atenda aos requisitos Hedgal.

2.19. As taxas da inscricdo corresponderdo aosngegwalores:

Classe Nivel Regime vExEl d(c;!;)scngao
Assistente 1 40H 100,00
Assistente 1 D.E.* 100,00

Adjunto 1 D.E.* 150,00

*DE: Dedicagéo Exclusiva.

3. DA INSCRIGCAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA
3.1. A Universidade assegurara a pessoa com defiai® direito de se inscrever neste concurso @ajbdéim igualdade de
condi¢Bes com os demais candidatos, para provindentargo cujas atribuicdes sejam compativeis cdefieiéncia de
que é portador.
3.2. Em atengédo ao disposto no Decreto n° 3.2920d#e dezembro 1999, e no §2° do artigo 5° daB11di2/90, sera
reservado o percentual de 5% (cinco por centoyagas nos cargos com numero de vagas igual ouisupdl5 (cinco).
3.3. Caso o percentual de 5% (cinco por centoydgas reservadas resulte em nimero fracionadodested ser elevado
ao numero inteiro subsequente, desde que ndoassam percentual de 20% (vinte por cento) dassvafgeecidas para
cada cargo.
3.4. Para os cargos em que o nimero de vagas\fajai a 05 (cinco), ndo havera reserva imediataatjas para pessoas
com deficiéncia.
3.5. Para concorrer as vagas reservadas a pessoakeficiéncia, o candidato devera:
a) No ato de inscricdo, declarar-se com deficiéncia
b) Encaminhar cépia simples do Cadastro de Pedsaa FCPF) e laudo médico (original ou cépia atitada em
cartorio), emitido nos ultimos doze meses, atestamdspécie e o grau ou nivel da deficiéncia, crpressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classifickgi@&rnacional de Doencgas (CID), bem como a peksiwusa
da deficiéncia, na forma do subitem 3.5.1 dest@lkdi
3.5.1. O candidato com deficiéncia devera envied@a simples do CPF e o laudo médico (originat@pia autenticada
em cartério) a que se refere a alinea “b” do sobBe5 deste edital, através de SEDEX (Servico daeRea Expressa de
Documentos e Mercadorias), postado impreterivelengtdt o dial6 de janeiro de 2013para a Divisdo de Recrutamento
e Selecdo de Pessoal — DIRESP/URSoncurso Edital 34/2012(laudo médico), Avenida Marechal Rondon, s/n, G&a
Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, Baidaiacdim Rosa Elze, S&do Cristovdo/SE, CEP: 49100-000
3.5.2. O candidato podera, ainda, entregt¥,0 dia 16 de janeiro de 20130 horéario das 9h as 12h e das 14h as 17h
(exceto sabado, domingo e feriado), pessoalmentatrawés de terceiro, a cépia simples do CPF eudolanédico
(original ou cépia autenticada em cartério) a qaerefere a alinea “b” do subitem 3.5 deste edital,Divisdo de
Recrutamento e Selecédo de Pessoal (DIRESP), ladalizo prédio da Reitoria do Prof. José Aloisiccdenpos, em Séo
Cristovao — SE.
3.6. O fornecimento do laudo médico (original opiadautenticada em cartério) e da copia simple€®@B, por qualquer
uma das vias previstas neste edital, € de resptidadb exclusiva do candidato. A UFS ndo se resabiliza por
qualquer tipo de extravio ou atraso que impegeegatia dessa documentacdo a seu destino.
3.7. O laudo médico (original ou copia autenticadacartério) e a copia simples do CPF terdo vadidamnente para este
concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim auincserdo fornecidas copias dessa documentacéao.
3.8. O candidato com deficiéncia podera requereataada inscricdo, na forma do itehdeste edital, condicdo especial
para realizacdo das provas.
3.9. A relacdo preliminar dos candidatos que tiver inscricdo deferida para concorrer na condigg@abssoa com
deficiéncia sera divulgada no endereco eletronisavwgrh.ufs.br(menu concursos), no dzd de janeiro de 2013.
3.10. O candidato dispora de 02 (dois) dias Ui@ia pontestacédo de eventual indeferimento, na fdoysubitem 7.3.
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3.11.A inobservancia do disposto no subitem 3.5 destalextarretard a perda do direito ao pleito dagmsaeservadas
aos candidatos com deficiéncia e o ndo atendimEntmndicdes especiais necessarias.

3.12. Caso o candidato com deficiéncia seja apmvaste concurso, deverd comprovar esta condigamtpeavaliacao
da Junta Médica da UFS, quando da nhomeacao.

4. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS

4.1. Os candidatos que necessitarem de condicesiais para realizacdo das provas deverdo inftasm&ao ato de
inscricdo, preenchendo o campo especifico do f@mautle inscricdo destinado a esse fim.

4.2. O candidato que solicitar atendimento espeedbrma estabelecida no subitem anterior deverg@ecopia simples
do CPF e laudo médico (original ou copia autentcah cartorio)este emitido nos ultimos doze mesegue justifique o
atendimento especial solicitado.

4.3. A documentacédo citada no subitem anterior rdeser entregue até o dié de janeiro de 2013no horario de 09h as
12h horas e das 14h as 17h (exceto sabado, domifeg@do), pessoalmente ou por terceiro, na Divisdi Recrutamento
e Selecdo de Pessoal (DIRESP), localizada no pdédiReitoria do Prof. José Aloisio de Campos, em@#&stovao — SE,
ou enviada, através de SEDEX, até o IBade janeiro de 2013para: Divisdo de Recrutamento e Selecdo de Pessoal
DIRESP/UFS -Concurso Edital 34/2012(condicdo especial), Avenida Marechal Rondon, Gidade Universitaria Prof.
José Aloisio de Campos, Bairro Jardim Rosa Elde,&istovao/SE, CEP: 49100-000.

4.4. Os candidatos que ndo solicitarem as condig®peciais no ato de inscricdo ou que ndo encarsimha
documentacdo comprobatéria exigida nos termoszgrastabelecidos neste edital ndo terdo dirditat@mento especial
durante a realizac&do das provas.

4.5. O fornecimento dos documentos listados noteswbi4.2, por qualquer uma das vias previstas regdftal, € de
responsabilidade exclusiva do candidato. A UFSsede@sponsabiliza por qualquer tipo de extraviatoaso que impeca a
chegada dessa documentacéo a seu destino.

4.6. O laudo médico (original ou copia autenticadacartério) e a copia simples do CPF teréo vadidamnente para este
concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim auincserdo fornecidas cOpias dessa documentacéo.

4.7. A candidata que tiver necessidade de amamentante a realizacdo das provas, além de soliatEmdimento
especial para tal fim, no ato de inscricdo, dews@aminhar, para a Divisdo de Recrutamento e Seldedessoal da
UFS, cépia autenticada em cartério da certiddoadeimento da crianca, até o 6@ de janeiro de 2013e levar, no dia
das provas, um acompanhante adulto que ficara kmessrvada e serd o responsavel pela guardéadgarA candidata
gue nao levar acompanhante adulto ndo podera peceracom a crianca no local de realizacéo das prova

4.8. Caso a crianga ainda ndo tenha nascido abdaaedtabelecida no subitem 4.8, a copia da certiednascimento
podera ser substituida por documento emitido példico obstetra que ateste a data provavel do nastim

4.9. A solicitacdo de condicdo especial e a aptagga dos documentos listados no subitem 4.2 n&antgan ao
candidato o atendimento do seu pedido, uma vezahrerd a UFS analisar a pertinéncia da solicitagpossibilidade de
seu atendimento, segundo os critérios de viabdidathzoabilidade.

5. DO PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. N&o havera isencgéo total ou parcial da taxasticdo, exceto para os candidatos que dectarareomprovarem
hipossuficiéncia de recursos financeiros para pegéoda referida taxa. Fara jus a isencéo totpegamento o candidato
gue atender aos requisitos estabelecidos no Den?efc693, de 02/10/2008, publicado no D.O.U eni@2008, e as
condicdes adiante citadas:

a. Condicao de desempregado e ndo estar recebendm-skg@mprego, por meio de apresentacdo da copia e
original da pagina de identificacdo da Carteird dbalho e Previdéncia Social (CTPS), com o nériese cépia
do contrato que identifique as datas de admissBodemissédo do Ultimo emprego.

b. Comprovar consumo mensal de energia elétrica qoielii@passe 100 KWh, mediante a apresentacéopia €6
original das Ultimas 03 (trés) contas, as quaissdiEy apresentar 0 mesmo endereco do candidataroenf
indicado no formulario do Anexo Il deste Edital.

c. Apresentar renda familiar por meio de fotocOpia cemprovante da renda familiar dos meses de setembr
outubro de 2012 (contracheque, extrato bancarideclaracdo de autdnomo).

d. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Progranwsa® do Governo Federal - CadUnico, de que tratacreto
n° 6.135, de 26 de junho de 2007;

e. Nao exercer qualquer atividade remunerada, aindarfarmal, qualquer que seja a denominacdo emgeega
possuir qualquer outra fonte de renda;

5.2. O candidato interessado que preencher ossirfue desejar solicitar isencdo de pagament@xiade inscricdo
deverda efetuar sua inscricdo, normalmente, senzaea pagamento da GRU, enquanto aguarda o résulia pedido de
isencao, e preencher o formulario constante do édikxreste edital, anexar a documentacado exigideiae através de
SEDEX (Servigo de Remessa Expressa de Documeiesaadorias), postado impreterivelmeaté o dia20 dezembro
de 2012 para a Divisdo de Recrutamento e Selecdo de &es€dlRESP/UFS -Concurso Edital 34/2012(pedido de
isencao), Avenida Marechal Rondon, s/n, Cidade &isitaria Prof. José Aloisio de Campos, Bairro idargosa Elze,
Sao Cristovao/SE, CEP: 49100-000.
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5.3. O candidato podera, ainda, entregar a docap@ntexigida para isengdo, até o2lladezembro de 201,20 horario
das 9h as 12h e das 14h as 17h (exceto sabadongiorai feriado), pessoalmente ou por terceiro, naséd de
Recrutamento e Selecao de Pessoal (DIRESP), ladalimo prédio da Reitoria do Prof. José AloisicCdenpos, em Sao
Cristévéao — SE.

5.4. A simples entrega da documentacéo ndo gaaaritderessado a isencdo de pagamento da taxaaligdo, que estara
sujeita a andlise por parte da Geréncia de Rectisosnos.

5.5. N&o serdo aceitos, apés a entrega ou pos@daelmcumentacao, acréscimos ou alteracfes damafdes prestadas.
5.6. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadatasou a inconformidade de alguma informagéeudeentacdo ou,
ainda, a solicitagdo apresentada fora do periadddiimplicara a eliminagdo automética do processisencao.

5.7. O candidato é responsavel pela veracidadeirdfasmacdes prestadas e pela autenticidade da dotagéo
apresentada, sob as penas da lei, cabendo a GedenBiecursos Humanos a andlise do preenchimesitcoddicdes e
dos requisitos exigidos e o eventual indeferimefde pedidos em desacordo, podendo, em caso desfraodssao,
falsificacdo, declaragdo inidénea, ou qualquerootiro de irregularidade, rever a isencdo. Condéataocorréncia de tais
hipoteses, serdo adotadas medidas legais contriaisres, inclusive as de natureza criminal.

5.8. O resultado da andlise dos pedidos de isatgdimxa de inscricdo sera divulgado no horario ceemido entre 9h e
18h, do dia@b4 de janeiro de 2013n0 endereco eletrdnico www.grh.ufs(brenu concursos).

5.9. N&o havera recurso contra o indeferimentotiaitacao de isencédo de pagamento da taxa dagascr

5.10. O candidato que tiver sua solicitacdo decBernndeferida deverd proceder ao pagamento da @l diad9 de
janeiro de 2013 conforme determina este Edital. Caso o candidato efetue o pagamento até essa data, ndo tera sua
inscricdo efetivada.

5.11. Nao sera concedida isencéo aos inscritofadeaham efetuado o pagamento da respectiva &iesdricao.

6. DO INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE INSCRICAO
6.1. Serandeferido o requerimento da inscri¢ao:
a. Apresentado extemporaneamente e/ou sem atendimesitmeios, procedimentos e formulérios préprios,
conforme determinacdes do Edital;
b. Que ndo foi devidamente preenchido, conforme ip8s deste Edital;
c. Sem o correspondente pagamento do valor totalsdgigdo, nas condicdes, valores e prazos estatheteci
neste Edital, ou cujo cheque tenha sido devolypdoqualquer motivo.

7. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO

7.1. O candidato devera acessar o endereco etmirdmw.grh.ufs.br (menu concursos), a partir ddigGtil apés a data
de pagamento da Guia de Recolhimento da Unido e di#21 de janeiro de 2013para confirmar o deferimento de sua
inscri¢cdo e, no caso de ndo confirmagao, entrac@rtato com Divisdo de Recrutamento e Selegdo skoBleda UFS até
o dia23 de janeiro de 2013

7.2. A relagdo preliminar dos pedidos de inscrigaferidos sera divulgada no site www.grh.ufs.brrimeoncursos) no
dia21 de janeiro de 2013

7.3. Os candidatos terdo prazo maximo de 02 (diés) Uteis, a partir da data de divulgacdo da &elggeliminar dos
pedidos de inscricdo deferidos, para interpor secapntra eventual indeferimento do pedido de ic&arjunto a Divisdo
de Recrutamento e Selecdo de Pessoal da UFS.

7.4. Sera de inteira responsabilidade do candidatonfirmacao do deferimento do seu pedido deig&®mr ndo sendo
admitido recurso contra o indeferimento do pedidiandcricdo ap6s o prazo estabelecido no subitéenian

7.5. A relacdo definitiva dos pedidos de inscrigéferidos sera divulgada no site www.grh.uf¢rbenu concursos) no dia
24 de janeiro de 2013.

8. DAS PROVAS
8.1. Este Concurso Publico de Provas e Titulosrsat&zado em duas fases:

a. A primeira fase consistird em prova escrita;

b. A segunda fase consistira em prova didatica, powvditulos e, no caso de Professor Adjunto, também

prova do projeto de pesquisa.

8.2. Os pontos das provas e a area do projetosipiiga estédo disponiveis no Anexo Il deste edital.
8.3. As provas serdo aplicadas num prazo minin@0dsessenta) dias e maximo de 120 (cento e \digs)corridos apos
a publicacdo deste edital no Diario Oficial da Wnéisuas datas, horarios, locais de realizacdmessbes examinadoras
serdo divulgados, a partir do &8 de janeiro de 201% no minimo cormi0 (dez) dias de antecedéncia para o inicio das
provas, no endereco eletrnico www.grh.uf¢rbenu concursos). Cabe ao candidato acessarreideeeo eletrénico para
identificar os dias, horarios e locais de aplicagésua prova.
8.4. Para todas as provas, o candidato devera ceagsaom antecedéncia minima de 1 hora ao lod&laido, munido de
documento de identidade com foto expedido pelase8eas de Seguranca Publica ou pelas Forgas Asn&blicias
Militares, Ordens ou Conselhos, ou Carteira NadidadHabilitag&o.
8.5. N&do ser& permitida a entrada de candidatoaab tle prova sem o seu documento de identidaddatom
8.6. No caso de perda ou extravio dos documentiggdeg, deverd ser apresentado documento que a@tastgistro da
ocorréncia em Orgao Policial.
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8.7. N&o serd permitida durante a realizagdo dagapr a comunicacdo entre os candidatos, o pou#izacdo de
aparelhos celulares ou similares, maquinas calotdadou similares, pager, bip, walkman ou qualougro aparelho
eletrdnico, livros, anotagcdes, impressos ou qualgugo material de consulta, usar chapéu, borécalos escuros.
8.8. Seré eliminado do Concurso o candidato que:
a. Nao comparecer nos dias e horarios definidos a tas provas escrita ou didatica;
b. Comprovadamente usar de fraude, atentar contrglitiscou desacatar a quem quer que esteja ineestid
de autoridade para supervisionar, coordenar, fisrabu auxiliar a realizacéo das provas;

9. DA PROVA ESCRITA

9.1. A prova escrita serd composta de dissertagdpéiou resolucdes de problemas e versara schretasorteado pela
Comissdo Examinadora imediatamente antes do id&ciprova, de uma lista de, no minimo, 10 (dez)gmrelaborada
pelo departamento, e disponivel no edital de atzertu

9.2. A Prova Escrita tera duracdo maxima de O4tfgueoras).

9.3. Apés a realizagdo, a prova escrita de caddidaio serd guardada em envelope lacrado e rubripad todos os
membros da Comissédo Examinadora, devendo cadadedmaissinar a lista de presencga.

9.4. A abertura dos envelopes das provas escetatasi em sessdo publica, devendo os nomes serpaoum dos
examinadores. A atribuicao do respectivo grau ppdeontecer em reunido reservada da Comisséo Eagwonin

9.5. A leitura da prova escrita sera realizada emmiéio publica da Comissao Examinadora, devenda candidato ser
informado da sua realizacdo, com o minimo de 2dtéve quatro) horas de antecedéncia, para compareata, hora e
locais determinados a fim de proceder a leitureedpectiva prova.

9.6. A leitura da Prova Escrita podera ser dispmgela Comissdo Examinadora, sem prejuizo daalidei o candidato
ter acesso a nota dada por cada examinador.

9.7. Cada membro da Comissao Examinadora atribboiizh de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) a cada um dudidzEos que
participarem da prova escrita.

9.8. A Nota Final da Prova Escrita sera a médianatica das notas individuais atribuidas pelos memba Comisséo
Examinadora.

9.9. Sera aprovado na Prova Escrita o candidato aofpi#er Nota Final igual ou superior a 70,00 (s&tg nao
considerando o seu respectivo peso.

10 DA PROVA DIDATICA

10.1.A prova didatica ser& publica e tera a duracaoOdgibquenta) minutos, com tolerancia de 05 (cimaojutos para
mais ou para menos, e versara sobre o assuntadortem 24 (vinte e quatro) horas de antecedémcidath e horario
previamente marcados para cada candidato, denttenssantes da lista de pontos que consta no Alkxexcluido o
ponto sorteado para a prova escrita.

10.2. Para os cargos de Professor Assisteniidizo de Musicaa Prova Didatica tera carater teérico-pratico, coné
estabelecido no Anexo Il deste edital.

10.3. Néo sera permitido a nenhum candidato asaiptiova didatica dos demais concorrentes.

10.4. N&o sera permitido a Comisséo Examinadomgrasgcandidato durante a explanacéo da aula dalati

10.5. Cada candidato deverd comparecer no loctd, eldorario determinados para o sorteio do poatswh Prova
Didatica.

10.6. Constituirdo critérios para avaliacdo da ardidatica: conhecimento do assunto, capacidaddgntiese, clareza de
exposicao, correcdo e adequacdo da linguagem, idagacde questionar, elaboracdo e execucdo do jqiaeeto,
cumprimento do tempo e plano de aula.

10.7. A chamada dos candidatos para a realizacdpralaa didatica obedecera a ordem do sorteio esidizpelo
Departamento ou Nucleo Académico responsavel pilzagdo das provas.

10.8. Em virtude da auséncia de um ou mais caratidatn qualquer uma das fases do concurso, a atdgmandidatos
poderd ser alterada, a critério da Comisséo Exaloiaa

10.9. Antes de dar inicio a prova didatica, o cdaidi devera distribuir o seu plano de aula a tadosnembros da
Comisséo Examinadora.

10.10. Cada membro da Comissdo Examinadora atibota de 0,00 (zero) a 100,00 (cem) a cada umatatidatos que
participarem da Prova Didatica.

10.11. A Nota Final da Prova Didatica sera a médtanética das notas individuais atribuidas pelesiiros da Comisséo
Examinadora.

10.12. Sera aprovado na Prova Didatica o candidato obtiver Nota Final igual ou superior a 70,06tgsta), ndo
considerando o seu respectivo peso.

11. DA PROVA DE TiTULOS

11.1. Somente serdo considerados os titulos raekais com a area de conhecimento do departamemdo-ge maior
valor aos diretamente ligados a(s) matéria(s) denendo concurso, segundo os critérios estabeleamdoAnexo da
Resolugdo n°® 023/2007/CONSU, disponivel no endesktodnico www.grh.ufs.hmo menu concursos.

11.2. Para participar da prova de titulos, o catdidevera entregar & Comissdo Examinadarato do sorteio do ponto
para a prova didatica, 01 (uma) cOpia encadernada do curriculo vetafies atualizado, devidamente comprovado e
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encadernado. No caso de professor adjunto, o prdgipesquisa também devera ser entregue a Coniga@iunadora,
em 04 (quatro) vias, no momento do sorteio do pdatprova didatica.

11.3. Somente serdo computados os titulos constdateurriculdattes e devidamente comprovados.

11.4. N&o serdo pontuados os documentos que estivamn desacordo com este Edital.

11.5. A Comissdo Examinadora atribuird nota de (Z6fb) a 100,00 (cem) a cada um dos candidatopaytieiparem da
Prova de Titulos.

11.6. A Prova de Titulos tera carater apenas €lzesirio.

12. DA PROVA DE PROJETO DE PESQUISA

12.1. Havera Prova de Projeto de Pesquisa apersaspaargos de Professor Adjunto.

12.2. A prova de projeto de pesquisa sera publicarstituir-se-4 da apresentagdo, pelo candid&aynd projeto de
pesquisa de sua autoria, na area definida no dHedeste edital.

12.3. O candidato devera entregar o projeto deums@ Comissdo Examinadora, em 04 (quatro) viasnoamento do
sorteio do ponto da sua prova didatica.

12.4. A chamada dos candidatos para a realizacfooda de projeto de pesquisa obedecera & mesraenate sorteio
realizada pelo departamento para a prova didatica.

12.5. Cada candidato dispora de um tempo maxin®bdirinta) minutos para apresentar seu projetoedguisa.

12.6. Cada componente da Comissdo Examinadorardisfgoaté 15 (quinze) minutos para arguir o catalidacada
candidato terd igual tempo para responder as qekifmuladas.

12.7. Havendo acordo mituo entre examinador e datwantes da arguicdo, esta podera ser feita fmina de didlogo,
respeitando, porém, o limite maximo de 30 (trimé)utos para cada examinador.

12.8. Constituirdo critérios para avaliagdo da arde projeto de pesquisa: conhecimento do assoapacidade de
sintese, clareza de exposigdo, correcdo e adeqdacBioguagem, consisténcia tedrica e/ou técniilidade tedrica
e/ou técnica, viabilidade de execugdo do projetpetejuisa considerando as condigbes da UFS, adegdagrojeto de
pesquisa a formagéo ou as atividades cientificasaddidato, adequacéo do projeto de pesquisa @bjetm do concurso
e a atualidade do projeto de pesquisa quanto adaeptesente da area em que se insere.

12.9. Cada membro da Comisséo Examinadora atribobdde 0,00 (zero) a 100,00 (cem) a cada um alwdidatos que
participarem da Prova de Projeto de Pesquisa.

12.10. A Nota Final da Prova de Projeto de Pesgsgsd a média aritmética das notas individuaidbw@tias pelos
membros da Comiss&o Examinadora.

12.11. Sera aprovado na Prova de Projeto de Pasquiandidato que obtiver Nota Final igual ou sigpext 70,00

(setenta), ndo considerando o seu respectivo peso.

13. DO RESULTADO FINAL DAS PROVAS

13.1. Realizadas todas as provas, o presidenteodas€io Examinadora convocara os seus membrosaplaitura e
levantamento coletivo das notas atribuidas por exdaninador a cada candidato, devendo desta resaidlavrada ata
circunstanciada.

13.2. A Comissdo Examinadora tera o prazo méxin@8d@ito) dias corridos para a conclusédo de sabsthos contados
a partir da realizacéo da Ultima prova.

13.3. Sera eliminado o candidato que obtiver NotelFnferior a 70 (setenta) pontos em cada umapiasgas, nao
considerando o seu respectivo peso, excetuandaoisditmlos, que tera efeito puramente classifitatéd

13.4. De acordo com o que consta na Resolucao3i2@7/CONSU, a apuracao final das notas serarf@tiiante o uso
de uma média ponderada, na qual as provas, pdreeasas categorias, terdo os seguintes pesos:

Provas/Cargos Professor Auxiliar | Professor Assistéa | Professor Adjunto
Prova Escrita Peso 03 Peso 03 Peso 02
Prova Didatica Peso 04 Peso 04 Peso 02
Prova de Titulos Peso 03 Peso 03 Peso 04
Prova de Projeto de Pesquisa ~~ --—---—- |  -mee Peso 02

13.5. O Relatério Final da Comissdo Examinadoradeser aprovado pelo Conselho do Departamentaodnidleo
Académico responsavel pela aplicagdo das provascbeo pelo respectivo Conselho de Centro.

14. DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO

14.1. O resultado do concurso publico sera homdioga publicado no Diario Oficial da Unido, na forde relacéo
nominal disposta em ordem crescente de classificalghtro do limite estabelecido pelo Anexo Il decieto n° 6.944, de
21 de agosto de 2009.

14.2. Os candidatos néo classificados no nimeramé&ke aprovados de que trata o Anexo Il do Dearei.944, de 21 de
agosto de 2009, estardo automaticamente repromadt@sconcurso publico.

14.3. O resultado final sera divulgado em duaadistontendo a primeira, a pontuacdo de todosnmbdzdos, inclusive a
dos portadores de deficiéncia, e a segunda, soragndatuacdo destes ultimos, conforme determind d2do Decreto
n° 3.298/99.

15. DOS RECURSOS
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15.1. Da publicagéo da homologacado do resultadoodourso, cabera recurso ao Conselho Universitdnoum prazo

maximo de até 05 (cinco) dias Uteis contados deridef publicacdo no Diario Oficial da Unido, exdhasnente por

arguicao de ilegalidade, mediante requerimentdrdest a Gerencia de Recursos Humanos.

15.2. Os recursos deverdo ser entregues e registraml Protocolo Geral da UFS, localizado no prélioReitoria do
Campus de Séo Cristévao, no horéario de 08h as ti2hldh as 18h, dentro do prazo de que trata tesulainterior.

15.3. O candidato podera, ainda, enviar o recursoés de SEDEX, desde que postado dentro do peagoe trata o item
15.1, para a Divisao de Recrutamento e Selecd@ssoRl — DIRESP/UFSGoncurso Edital 34/2012recurso), Avenida
Marechal Rondon, s/n, Cidade Universitaria Pro§éJAloisio de Campos, Bairro Jardim Rosa Elze, Géstévao/SE,

CEP: 49100-000.

15.4. Os recursos serdo anexados ao processo darsonno prazo de 05 (cinco) dias Uteis, pela i@@éde Recursos
Humanos, que os encaminhara ao Conselho Univéosifdra julgamento.

15.5. N&o seréo aceitos recursos entregues fopeado estabelecido no item 15.1 ou em desacordcesteredital.

16. CRITERIO DE DESEMPATE
16.1. No caso de igualdade da pontuacéo final sedidtados os critérios de desempate descritos catesix ordem
crescente de prioridade:
a. Candidato que tiver idade igual ou superior a sgas@nos, até o ultimo dia de inscricdo neste Gsocu
Publico, conforme artigo 27, paragrafo unico, dalle741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto dedfjo
Persistindo o empate, maior nota na prova de $itulo
Persistindo o empate, maior nota na prova escrita.
Persistindo o empate, maior nota na prova didatica.
Persistindo o empate, maior nota na prova de BrdePesquisa.
Persistindo o empate, maior tempo de magistéritnstituicdo de Ensino Superior, e,
g. Persistindo o empate, maior idade.
16.2. Nenhum dos candidatos empatados na ultirsaifitac¢éo de aprovados sera considerado reprovado.

~0oo0oT

17. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS:
17.1. Para assumir o cargo o candidato devera:

a. Ter sido aprovado no concurso publico objeto desftal;

b. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou ainda, rem @i estrangeiro, estar com situacéo regular i pa
por intermédio de visto permanente que o habiliiusive, a trabalhar no territério nacional. Nsc de
nacionalidade portuguesa, estar amparado pelatstit igualdade entre brasileiros e portugueses, n
termos do 81° do art. 12 da Constituicdo Federal;

Ter aptidao fisica e mental para o exercicio daésui¢des do cargo;

Ter idade minima de 18 anos completos, na dataskep

Estar quite com as obrigacgfes eleitorais e miktare

Estar em gozo dos direitos politicos;

Possuir a habilitacdo exigida para o cargo pretindionforme indicado no Anexo I;

Quando necessario, o certificado ou diploma devessenhecido pelo Ministério da Educagéo (MEC);
Estar inscrito no 6rgdo fiscalizador do exercicrofigsional e devidamente quite com suas demais
exigéncias legais, quando for o caso;

j-  Nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publicanghedade incompativel com a investidura em cargo

publico federal, prevista no artigo 137, paragiafico, da Lei 8.112/1990;
k. N&o acumular cargo, emprego e func¢des publicasst@xaqueles permitidos em lei, assegurada a
hip6tese de opcao dentro do prazo para a possenited€o no § 1° do art. 13 da Lei 9.527/1997.
I.  N&o receber proventos de aposentadoria que caracteacumulacdo ilicita de cargos, na forma do
artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal,egpgada a hipétese de opcédo dentro do prazo para a
posse determinado no § 1° do art. 13 da Lei 9.987/1
17.2. Antes da posse, o candidato convocado deeengrovar os requisitos exigidos para o cargo riediil, e ainda o
gue determina a Lei, sob pena de ficar impossibititde assumir o cargo.

—ms@moao

18. DA NOMEAGCAO E POSSE

18.1. O candidato aprovado dentro do numero desvsgl@ nomeado durante a vigéncia do concurs@ e terazo de 30
(trinta) dias para tomar posse.

18.2. Somente podera ser empossado o candidateadprque for julgado apto por Junta Médica OfidalUniversidade
Federal de Sergipe.

18.3. O nao comparecimento do candidato no decderétinta dias da nomeacao implicard a revogagé&ud portaria de
nomeacao e posterior convocacgéo do préximo cleadidi.

18.4. A posse dos candidatos observara o limiteagas estabelecido no presente Edital.

18.5 A jornada de trabalho podera ocorrer duranteiroo diurno e/ou noturno de acordo com as netadss da
instituicdo.
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18.6. Os candidatos aprovados serdo lotados npeatess Departamentos/Nucleos em conformidade iobenesse e
necessidade da Instituicao.

18.7. Até 20 (vinte) dias corridos apés a data dalipacdo da Portaria de nomeac¢do no Diario OfidalUnido, o
candidato aprovado devera apresentar a Gerén®&ecdesos Humanos, os titulos exigidos conformeisiéqs constantes
no anexo .

18.8. O candidato nomeado, apds tomar posse & entrafetivo exercicio, podera pleitear a alterad@iceu regime de
trabalho, desde que respeitado o interesse da Astragio Publica e observado o disposto na Resolua
019/2009/CONEPE/UFS.

19. DA VALIDADE DO CONCURSO

19.1. O prazo de validade do concurso sera derildno, a contar da data da publicacdo da homdiogdg resultado no
Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado igorl periodo a critério da institui¢éo.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. A Geréncia de Recursos Humanos, a qualqueremim, podera utilizar detectores de metal parnficagédo de porte
de equipamentos eletrénicos, principalmente naadacandidatos ao banheiro.

20.2. Na hipotese de surgirem novas vagas, obseiwgiazo de validade do concurso, a UFS podengocan demais
candidatos homologados, obedecendo rigorosamenteledn da classificacdo final, ficando a concrefipadeste ato
condicionada a observancia das disposicGes legatsgntes, disponibilidade de vagas autorizadaa pacargo que
concorreu, €, sobretudo, ao predominante intedesgalministracdo.

20.3. A habilitacdo no concurso publico ndo assegorcandidato o direito a nomeacao, mas apengsatativa de ser
admitido segundo a ordem de classificacéo, ficandoncretizacdo desse ato condicionada a obseavdasidisposicdes
legais pertinentes e disponibilidade de vagas izaitais para 0 cargo que concorreu.

20.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer rdeato comprobatério de habilitagdo e classificag@oconcurso
publico, valendo, para este Gltimo fim, o resultddaconcurso publicado no Diario Oficial da Unido.

20.5. A inscricdo do candidato implica aceitacde dacisbes que venham a ser tomadas pela GeréndRealirsos
Humanos (GRH) em casos omissos ou em situa¢Ogsredistas.

20.6. Os candidatos aprovados poderdo ser aprdusitam outrosampi da Universidade Federal de Sergipe, assim como
por outras instituicdes federais de ensino.

20.7. O candidato devera manter atualizado seuregme 0s seus dados pessoais junto a Divisdo deitRmento e
Selecdo de Pessoal da UFS, durante o prazo dedelido concurso. Os prejuizos advindos da naoiz#gab do seu
endereco e dos seus dados pessoais sdo de excbsgivasabilidade do candidato.

20.8. Os casos omissos serao decididos pela Gamdaétecursos Humanos.

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Camp@sje dezembro de 2012.

Ednalva Freire Caetano
Gerente



ANEXO |

DESCRIGAO DO CARGO, NUMERO DE VAGAS, MATERIAS DE EN SINO,
REGIME DE TRABALHO E AREA DE TITULACAO

CAMPUS DE SAO CRISTOVAO

em Musica

Literatura Instrumental — Violao

Depto./ Nucleo Cargo Fife?tizlﬁ(;je Area da titulagao Matérias de ensino Disciplinas \’:‘aogies
Ciéncias . Bacharelado em Ciéncias Contabeig A P Contabilidade Ambiental; Contabilidade de Servigogfes de Atuarial;
P Assistente DE A ] Ciéncias Contabeis . L 01
Contébeis com Mestrado em Ciéncias Contabeis Controladoria; Auditoria | e Il
Graduacg&o em Letras Espanhol ou em
Letras Portugués/Espanhol, com
Doutorado em Letras na &rea de . .
Letras Adjunto DE Literatura Espanhola, Literatura Literaras de Lingua 01
Estrangeiras . - R Espanhola
Hispano-americana ou Teoria Literaria
(com tese na area de Literaturas
Hispanicas).
Graduacéo em Letras Espanhol ou em
Letras Portugués/Espanhol, com
Mestrado em Letras na area de Lingua
Letras_ Assistente DE Esp_anhola, LlngL_ustlca ou Llngylstlca Lingua Espanhola L 01
Estrangeiras Aplicada (com dissertagéo na area de
lingua espanhola, preferencialmentg
sobre ensino), ou Educacgéo (com
dissertacdo na area de espanhol)
Graduagio em Letras Portugués ou dm Lingua P.ortugues_a 1,1 e’III; Producéo e re.ceggafi'exto lell; Portugue;
Letras . A S . Instrumental; Fonologia da Lingua Portuguesa; iEstia; Fundamentos de Leituraje
A Adjunto DE Letras Portugués/Dupla Habilitacao, Lingua Portuguesa - . h o - 04
Vernaculas com Doutorado em Letras Escrita; Fundamentos para o Ensino de Alfabetizdgimoratorio para o Ensino de
) Lingua Portuguesa; Laboratério para o Ensino deef@8ril extuais.
Letras . Graduagdo em I:etras Portugués ou EmMetodologia do Ensino dg Estagio Supervisionado Geral e Estagio Supervidioda Lingua Portuguesa |, Il p
. Adjunto DE Letras Portugués/Dupla Habilitacao, P 02
Vernaculas Lingua Portuguesa 1]
com Doutorado em Letras
Céalculo Numérico | e II; Matematica Discreta; Matdima Financeira; Calculo das
Doutorado em Matematica, Matematida Vatla_goes; Método o!e' Eleme_ntos finitos; Fundamedma!gebra para Computaf;ao;
. o : Tépicos de Matemética Aplicada; Fundamentos de iddtiea para Computacao;
- . Aplicada, Matematica Aplicada e - . P ; ~ ~ " = -
Matematica Adjunto DE : X i o Matematica Aplicada Programacéo Linear; Introdugdo a Computacao Grafisaducéo a Teoria dos 02
Computacional, Computagéo Cientifica Oz h . ) L T
Modelagem Computaciorial Grafos; Algebra Linear Computacional; Modelagem évi&tica; Otimizagao
ouem g p ) Combinatéria, Introducéo a Teoria dos Jogos; T&imMatematica Aplicada Il g
1.
Graduag&o em Matematica, com ' B Metodologia do I_Ensmo de Matemanca; Le}porator_liu_smo de [\/I_atematlca; B
- . = . Ensino de Matematica e| Novas Tecnologias e o Ensino de Matematica; Hestlei Matematica; Matematical
Matematica Adjunto DE Doutorado em Educag¢édo Matematica pu - L ] . o i ; . 02
Ensino de Ciéncias Mateméafica Estagio Supervisionado | para o Ensino Fundame_ntal, Matematica para o Ems_mo I, e 1II; Estagio
em Supervisionado em Ensino de Matematica |, Il eAthtica de Pesquisa l e Il.
Miisica Assistente DE Graduacéo em Musica com Mestrado Musica Instrumento | — Violao; Violdo |, 11, Il e IV; Pexjogia do Instrumento — Violdo; o1

2 |tem modificado através da Retificagdo n° 02 daetdP 34/2012, publicada no D.O.U. em 18/12/2012.
3 ltem modificado através da Retificagdo n° 01 daetdP 34/2012, publicada no D.O.U. em 13/12/2012.




Graduagéo em Regéncia com Mestrago

Préatica de Regéncia | e II; Estruturac@o Musicaht6 Coral; Anélise Musical;

Musica Assistente DE em Musica Musica Arranjo 01
L. . Graduagéo em Musica com Mestradg L Instrumento 1l — Canto; Canto |; Canto Il; Pedagadp Instrumento — Canto;
Musica Assistente DE em Mdsica Musica Literatura Instrumental — Canto; Técnica Vocalsidfogia da Voz o1
~ - x Cl_gnc!a dos A_Ilr_nent_os; Fundamentos de Anélise dos Alimentos; Técnica bBigté e 1I; Ciéncia da
Graduacdo em Nutrigao, com Doutoralo Ciéncias Nutricionais e Nutricdo; Fundamentos da Pesquisa em NutricdotiBaoém Satde e Nutrigdo;
Nutricao Adjunto DE em Nutricdo e Al!mentos ou em areas Atividades de Estag|~o e Nutrigio Basica; Nutricdo, Sadde e Qualidade deMistagio Supervisionado en 01
afins Trabalho de Concluséo d¢
GUAN.
Curso
Alimentacéo Institucional;
Graduacéo em Nutricdo, com Doutorago C?éigffjg’;“ﬂ;ggg%ie
Nutricéo Adjunto DE em Nutrigdo e ,;z:]nsentos Ouemareas i ii-dec de Estagio; 01
Trabalho de Concluséo d¢
Curso.
Graduacdo em Relacdes Internacionais
ou em areas afins (Ciéncia Politica,
Direito, Economia, Ciéncias Sociais,
Relacdes Ciéncias Humanas, Sociologia ou Direito das Relagdes Internacionais | e II; Dirditternacional Humanitario;
coes Assistente DE Histéria), com Mestrado em Relagées  Direito Internacional Organizagdes Internacionais; Direito Comunitariamté;ao Internacional dos 01
Internacionais . . ! . . = - P L
Internacionais ou em areas afins Direitos Humanos; Elaboragéo, Andlise e Gestaordiet®s Internacionais
(Ciéncia Politica, Direito, Economia,
Ciéncias Sociais, Ciéncias Humanas,
Sociologia ou Histéria)
Graduagéo em Relacdes Internacionais
ou em areas afins (Ciéncia Politica,
Direito, Economia, Ciéncias Sociais, Politica Externa das Grandes Poténcias; Novos Relé@der no Século XXI;
~ Ciéncias Humanas, Sociologia ou . . Mundializagéo e Cultura; Relagbes Internacionaist€uaporaneas; Relagbes
Relacbes . S ~ | Politica Internacional R - . . L SR S
e Assistente DE Histdria), com Mestrado em Relacdes A Internacionais e Meio Ambiente; Americanidade e Aoamizagéo; Organizacdes| 01
Internacionais ) ) . ! Contemporénea : - ~ . : Py it ~ :
Internacionais ou em areas afins Internacionais; Relagdes Internacionais da Afrida édsia; Relag6es Internacionajs
(Ciéncia Politica, Direito, Economia, do Oriente Médio
Ciéncias Sociais, Ciéncias Humanas,
Sociologia ou Histéria)
Graduacédo em Relagfes Internacionais
ou em areas afins (Ciéncia Politica,
Direito, Economia, Ciéncias Sociais,
Relacdes Ciéncias Humanas, Sociologia ou Teoria das Relaces Introducéo ao Estudo das Relagdes Internaciomarsdiucéo a Ciéncia Politica;
Internagionais Adjunto DE Histoéria), com Doutorado em Relagdgs Internacionaig Métodos e Técnicas de Estudo e Pesquisa; MetodadmgiRelagbes Internacionais; 01
Internacionais ou em areas afins Teoria das Relagbes Internacionais | e II; Teodktiea | e Il.
(Ciéncia Palitica, Direito, Economia,
Ciéncias Sociais, Ciéncias Humanas,
Sociologia ou Histéria)
Graduacédo em Relagfes Internacionais
ou em areas afins (Ciéncia Politica,
D|rc'aA|to,'Econom|a, C'enc'?‘s S(_)C|a|s, L ~ Histdria das Relag¢des Internacionais | e Il; Inégdo Regional | e II; Relagdes
- Ciéncias Humanas, Sociologia ou Histéria das Relagbes . . - S . . .
Relacbes . L ~ P = Internacionais da América Latina; Politica ExtedoaBrasil | e II; Processos de
R Adjunto DE Histdria), com Doutorado em Relagdegs Internacionais e Integragép = P P ~ . P 02
Internacionais Integracé@o na Africa e Asia; O Processo de Intégr&gropéia; Blocos Econdmicas

Internacionais ou em areas afins
(Ciéncia Palitica, Direito, Economia,

Ciéncias Sociais, Ciéncias Humanas,

Regional

Sociologia ou Histéria)

nas Relagdes Internacionais.
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Secretariado

Graduacéo em Secretariado,
Administragdo, Economia ou em

Introducdo a Economia |; Fundamentos da EconomaeMatica Financeira
Aplicada & Administracéo; Informatica Aplicada acfetariado; Administracdo

) Assistente DE - Secretariado Financeira | e Il; Elementos e Analise de Custosrdddo de Capitais; Seminariqg 01
Executivo Contabilidade, com Mestrado em Avancado | e |l; estagio Supervisionado em Sedegtar Trabalho de Conclusao de
Administracéo ou em areas afins. ¢ ' 9 P curso le Il r
Licenciatura em Letras Portugués/Inglés Inglés para Fins Especificos |, II, I, IV e V;ofugués Instrumental; Producéo de
Secretariado . ou em Letras Inglés, com Mestrado em Lingua Inglesa e Lingua Textgs ! e’llg Introduggq aos Estudos ngu'lsndloegua Portugues§1 L L AL IV,
) Assistente DE PR L . e VI; Estagio Supervisionado em Secretariado; Thabde Concluséo de Curso l ¢ 01
Executivo Letras, Linguistica, Linguistica Aplicada Portuguesa I
ou em Educacéo '
Métodos e Técnicas de Arquivo; Redacédo Empredazidlt Técnicas Secretariais |,
Secretariado Graduacgéo em Secretariado, com II, Il e IV; Gestéo Secretarial |, Il e 1ll; Docuentagdo e Multimidia para
) Assistente DE Mestrado em Administragdo ou em Secretariado Secretariado ; Seminéario Avancado | e Il; Tépicepdtiais em Gestdo Secretariagl | 01
Executivo . ; e L e B -
areas afins e |l; Tépicos Especiais em Técnicas Secretariaidio Supervisionado em
Secretariado; Trabalho de Concluséo de Curso.l e Il
Bacharelado em Turismo. com Mestrah Geografia do Turismo; Turismo Regional; Aspectostéticos de Sergipe; Turism
Turismo Assistente DE . N ’ Crurismo e Meio Ambiente| e Meio Ambiente; Topicos Especiais em Turismo edvnbiente; Planejamento| 01
em Turismo ou em areas afins P
do Espago Turistico
. . Sociologia do Turismo e Lazer; Antropologia do $ord; Turismo e Patriménio
. . Bacharelado em Turismo, com Mestrado  Turismo, Cultura e ’ . = o ) . R . i
Turismo Assistente DE . . ’ . Cultural; Legislacéo e ética no turismo; Comunicegsécial no turismo; Topicos 01
em Turismo ou em &reas afins Sociedade . - )
especiais em turismo, cultura e sociedade
CAMPUS DE LARANJEIRAS
D . Regime de 5 ) < - - - N° de
epto./ Nucleo Cargo trabalho Area da titulacdo Matérias de ensino Disciplinas vagas
Graduacdo em Arqueologia ou em areas
Arqueologia Adiunto DE afins, com Doutorado em Arqueologia ou Artefatos Agricultores—Ceramistas; Andlise de Material Cetantie II; Anélise de Material Litico | o1
q 9 ! Doutorado com area de concentracdo em Arqueoldgicos e Il; Cagadores-Coletores; Registros Rupestrdf Bitios Pré-Historicos Litoraneos.
Arqueologia
Graduagéo em Teatro, Artes ou em aregs Praticas Cénicas e . . - N .
Teatro Assistentg DE afins, com Mestrado em Artes Cénicas ¢u Elementos Visuais Teatro de Formas Ammaglas,'C.enograﬂa, ”“m"??‘@‘*ﬁ p Teatro; Fundamento das Artes 01
. . Visuais; Montagem Didatica |, Il e Ill.
em areas afins da Cena
|7|c¢nC|atura em Teatro, Educagqo L Metodologia do Ensino de Teatro; Fundamentos dtrdeaa Educacao; Didatica
. Artistica, Pedagogia, Artes ou em areas Pedagdgicas e de . . . . e . |
Teatro Adjunto DE ) L . Aplicada ao Ensino de Teatro; Estagio Supervisionate-Educacéo; Novas tecnhologigs 01
afins, com Doutorado em Artes, Educacgo Pesquisa ;
. ) e 0 ensino de teatro.
ou em areas afins
Graduacéo em Teatro, Artes, Filosofia
Hist6ria ou em areas afins, com L L - s - . - -
- A Tedrico-Historico- | Estética e Historia da Arte; Estética Teatral; élist do Teatro Brasileiro; Critica Teatral;
Teatro Adjunto DE Doutqrado_em Artes', A:rt_es Cemce}s, Literarias Introdugéo & Filosofia; Arte Contemporanea 01
educacéo, Filosofia, Histria ou em areas
afins
CAMPUS DE ITABAIANA
D . Regime de 5 ) ~ - - o Ne de
epto./ Nucleo Cargo trabalho Area da titulacdo Matérias de ensino Disciplinas

vagas

11



x - = Introducdo & Administragéo; Teoria Geral da Adntiaigio; Iniciagdo Empresarial;
- ~ . Graduag&o em Adm|n|st~ragao, com - . Direcdo Estratégica de Empresas; Organizacao, Me®ddistemas Administrativos;
Administracao Adjunto DE Doutorado em Administra¢édo ou em areg\dministracéo Geral P isionad dmini X D P iologia d 01
afins Estagio Supervisionado em A~ mlnlstra(;e_lo le IIcEtnc_)s_Nego~C|os, Sociologia das
Organizacdes; Pesquisa em Administracéo.
Biociéncias Adjunto DE Graduagao em C'?n.C'aS Blolog[cas, comn Botanica e Biologia Fisiologia Vegetal; Anatomia Vegetal; Metodologm Blesquisa e Biologia Geral 01
Doutorado em Botéanica ou em areas afins Geral
Instituicdes de Direito; Direito Civil; Direito Fanceiro; Direito Tributario; Direito do
Ciéncias Assistente 40h Graduacgéo em Direito, com Mestrado em Direito Trabalho; Direito Empresarial; Direito e Legislaggacial; Direito Comercial | e II; o1
Contabeis Direito ou em areas afins Direito do Consumidor; Direito Administrativo; Dite Constitucional; Direito
Previdenciério.
Graduacdo em Fisica, com Doutorado ém Fisica Basica; Fisica Basica Experimental; Intréaug Fisica; Fisica A, B e C;
Fisica Adiunto DE Fisica, Ensino de Fisica, Ensino de Fisica e Ensino de Laboratério de Fisica A, B e C; Didatica e Metod@dodo Ensino de Fisica | e II; o1
! Ciéncias ou Doutorado em Educacéo com Fisica Instrumentac&o para o Ensino de Fisica |, Il, INgEstagio Supervisionado em Ensing
tese defendida em Ensino de Fisica Fisica I, II, lll e IV; Pesquisa em Ensino de Fasie II.
Producéo e Recepcéo de Texto | e Il; Fonologiaidgua Portuguesa; Historia da Lingya
Graduacio em Letras. com Doutorado d mLingua Portuguesa ¢ Portuguesa; Lingua Portuguesa |, Il e Ill; Labaiatpara o Ensino de Lingua Portuguesa;
Letras Adjunto DE Letras Ein ua Portu l’Jesa ou Linguistida Estagio Lingua e Cultura no Brasil; Morfologia Derivacion&intaxe no Texto; Norma Padrao| 01
=g 9 9 " Supervisionado Escrita; Metodologia do Ensino — Aprendizagem delugs; Estagio Supervisionado de
Lingua Portuguesa | e |l; Trabalho de ConcluséGuiso | e 1.
~ o Quimica Geral; Quimica para Biologia e Fisica; QuénExperimental; Quimica
Gre_tduag_ao em mepa (Bach_arelado u Quimica Inorgénica | e Il; Quimica de Coordenacgé&o; Quinticganometalica; Bioinorgéanica;
P . Licenciatura) ou em areas afins, com ~ L s N S D o . '
Quimica Adjunto DE Doutorado em Quimica, Ciéncias ou em Inorg&nica/Quimica Atividades Académico-Cientifico-Culturais; Orierfiagde Estagio Supervisionado; 01
. " Geral Trabalho de Conclusédo de Curso; Estudo e Desenvehid de Projetos e Disciplinas
areas afins A
Optativas.
Sistemas
%geé%%mﬁ:& :;:g? Sistemas Operacionais; Redes de Computadoresn@stistribuidos; Seguranca e
. Graduac@o em Computagdo ou em are@s mp Geréncia de Redes; Topicos Especiais em Redesrdpu@adores; Topicos Especiais em
Sistemas de . ) x Sistemas . o ~ -  ~
= Assistente DE afins, com Mestrado em Computagé&o qu T Sistemas Distribuidos; Programagédo Concorrenterdotia a Falhas e Avaliacdo de| 01
Informacéo . X Distribuidos; . NS . IR
em éreas afins Arquitetura de Desempenho; Organizacéo e Arquitetura de Compugadimtroducéo a Ciéncia da
q Computacéao.
Computadores e
Programacao.
CAMPUS DE LAGARTO
D . Regime de 5 ) ~ - - o Ne de
epto./ Nucleo Cargo trabalho Area da titulacdo Matérias de ensino Disciplinas vagas
Graduag&o em Enfermagem, com Epidemiologia e Indicadores de Saude na Sociedaiele do Trabalhador; Processo de
. A Enfermagem em ; S e o - .
Enfermagem Assistente DE Mestrado em Enfermagem, Ciéncias da Satde Publica Cuidar nas Doengas Transmissiveis; Gestdo e Oagarazlos Servigos de Saude lel] 01
Saude ou em areas afins (Pratica de Ensino na Comunidade, Tutorial e Hadmles e Atitudes em Salde)
Processo de Cuidar na Saude da Mulher no Cicloi@cavPuerperal; Processo de Cuidar
Graduacéo em Enfermagem, com Ciclo Ill de da Criancga e do Adolescente Il; Processo de Cdi@dulto II; Processo de Cuidar no|
Enfermagem Assistente DE Mestrado em Enfermagem, Ciéncias da Perioperatério |; Processo de Cuidar na Saude Mémacesso de Cuidar na Saiude do 03
- . . Enfermagem . : - L h -
Saude ou em areas afins Idoso; Processo de Cuidar no Perioperatério liti¢@e Ensino na Comunidade,
Habilidades e Atitudes em Salde e tutorial)
Semiologia Aplicada & Enfermagem; Aspectos Fund&areno Processo de Cuidar ng
Graduacéo em Enfermagem, com Ciclo Il de Enfermagem; Salde do Trabalhador; Processo deiGddd@oencas Transmissiveis;
Enfermagem Assistente DE Mestrado em Enfermagem, Ciéncias da Enfermagem Processo de Cuidar do Adulto I; Processo de Cuid&alde Sexual e Reprodutiva e| 02
Saude ou em éreas afins 9 Processo de Cuidar da Crianga e do Adolescentétid@ de Ensino na Comunidade,
Habilidades e Atitudes em Salde e Tutorial)
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Graduagéo em Fisioterapia, com Mestrado . . . . ) ) - .
Fisioterapia Assistente DE em Fisioterapia, Ciéncias da Salde ou ém ”.I (_3|c|0 dg h iﬂ%urgdades SaLéde do Ac_lu_lto € ancmngh_d_aig (tgtbgal, praticas Qe subumdac_ide, 4 01
areas afins Fisioterapia abilidade s e atitudes em Fisioterapia e pragcaser¢ao da Fisioterapia na comunidage)
. . . Gfad%‘%‘?a" em F|S|_c3tergp|a, com,Mestrado IV Ciclo de Subunidades Saude do ldoso e Funcionalidade(tetdrial, praticas de subunidade,
Fisioterapia Assistente DE em Fisioterapia, Ciéncias da Salde ou ¢m - : habilidad itud e ) < cmsercio da Fisi ) idadl 01
areas afins Fisioterapia abilidade s e atitudes em Fisioterapia e pragcaser¢ao da Fisioterapia na comunidage)
_ Graduago em Terapia Ocupacional, cqm, . _ Fundamento's em Teraplq Ocupac!o_nal e A@e_:ngao ghmel' ao Idoso (Re§b|l|tagao f|5|ca
Terapia . . ) Il Ciclo de Terapia| do adulto e idoso) [Sess6es Tutoriais, Habilid&tefissionais em Terapia Ocupacional,
; Assistente DE Mestrado em Terapia Ocupacional ou em ) o = ! ) ) h Pt 01
Ocupacional areas afins Ocupacional Palestras, Prética de Integracéo Ensino-Servigbezapia Ocupacional, Laboratorio de
Pesquisa em Terapia Ocupacional e Optativas]
Graduacio em Terapia Ocupacional. cdm Fundamentos em Terapia Ocupacional e Atencéo attc’elao Idoso (Saude
Terapia Assistente DE Mestradgo em Tera iz Ocu :fcional o’u e Il Ciclo de Terapia Ocupacional) Sess6es Tutoriais, Habilidades Profiass em Terapia Ocupacional, o1
Ocupacional éreag afins P Ocupacional Palestras, Pratica de Integragdo Ensino-Servi¢dezapia Ocupacional, Laboratério de

Pesquisa em Terapia Ocupacional e Optativas]

13
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Informacgdes do candidato

Nome:
R.G. | CPF:
Endereco completo:

Composicédo Familiar
Informe os dados de todas as pessoas que residerasmeo endereco que o candidato:
SALARIO/RENDA
NOME RG PARENTESCO MENSAL

Declaro, para efeito de concesséo de isengdo demeago de taxa de inscrigdo do concurso publica peavimento de vagas, e
sob as penas da lei, que atendo as condigbesrecanisitos estabelecidos no Edital n® 034/2012.

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, [/ /2012

Assinatura do Candidato

RECIBO DE ENTREGA DO PEDIDO ISENGAO PARA INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO - UFS

Candidato:

Recebi o pedido,

DATA REPRESENTANTE DA DIRESP
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ANEXO 11l
PONTOS DAS PROVAS E AREAS DOS PROJETOS DE PESQUISA

Pontos — Matéria de Ensino: Ciéncias Contabeissiplisas: Contabilidade Ambiental; Contabilidade de

Servico; Nogdes de Atuarial; Controladoria; Aud#dre 11. Departamento de Ciéncias Contabeis — Campus de

Sao Cristévao
Os indicadores ambientais no Balanco Social. Glétegdorting Initiative (GRI). As normas de Gestédo
Ambiental e de Auditoria Ambiental. Balanco So@ahmbiental;
Imposto sobre servigo: aspectos legais e contabdiz Tratamento Tributario das Entidades Hospésla
Construtoras Civis;
Sinistro, Seguro, Prémio e Prémio Comercial. Célad Prémio Comercial. Cosseguro. Retrocesséo.
Carregamento ou Sobrecarga. Custo médio por sinR&sseguro: Definicdo, objetivo, FungBes e Formas
de Contratacéo. Resseguro proporcionais e néo qgiopais;
Provis6es técnicas: Provisdo de Sinistros a Liquideurred But Not Reported, Provisédo de Prémio Na
Ganhos, Provisdo Complementar de Prémio e Prodisdiasuficiéncia de Prémios;
Alavancagem Financeira e Equilibrio Operacionadxdl Interna de Retorno (TIR). Orcamento de
investimento e Fluxo de caixa projetado;
Conteudo Informacional dos Dividendos. PoliticaDiidendos;
Férmula Du Pont. Alavancagem Financeira e Estruder@apital. Balanced Scorecard;
Auditoria no Disponivel, nas Contas a Receber, stodtie, no Imobilizado, no Empréstimo Bancario e na
Provisdo para Imposto de Renda;
Papéis de Trabalho de Auditoria. Relatério de Aardit
Técnicas utilizadas na auditoria: confirmacéo ewgcircularizagdo), inspecgao fisica, contagemtelesi
fisicos, revisdo de critério de avaliacdo e exameedistros auxiliares e fiscais.

Pontos — Matéria de Ensino: Literaturas de Lings@aBhola -Departamento de Letras Estrangeiras —
Campus de Sé&o Cristovao
La poesia medieval;
Cervantes y su época;
La Literatura Espafiola de 1898 a 1936;
La novela picaresca,;
La Literatura Espafiola tras la Guerra Civil;
La narrativa de la conquista: Bartolomé de Las §aBarnal Diaz del Castillo y el Inca Garcilasolae
Vega;
Civilizacion y barbarie en la literatura argentina;
Modernismo e hispanismo en la poesia de Rubén Dario
Las dos vanguardias hispanoamericanas: La poedM&elete Huidobro y Pablo Neruda;
El “Boom” de la narrativa hispanoamericana: traltsecacion y realismo magico.

Area do Projeto de Pesquisa: Literatura Espanholaw Literatura Hispano-americana.

Pontos — Matéria de Ensino: Lingua Espanhdiepartamento de Letras Estrangeiras — Campus de Sao

Cristévao
Los documentos curriculares oficiales para la emsedi de ELE en la Educacion Basica brasilefia y su
contribucion en la formacién incial de profesores;
Literacidad, destrezas y formacién incial de profes de ELE: didlogos;
Cultura, Multiculturalismo e Interculturalidad emdlase de ELE;
El papel del arte y de la literatura en el aul&HE;
Materiales didacticos y la ensefianza de ELE: ctatieses e intervenciones posibles;
Abordajes contemporaneos para la ensefianza derEBEasil;
Aspectos de politicas linguisticas en la formadérmprofesores de ELE;
Educacion Linguistica y linglistica aplicada: redaes posibles en la ensefianza de ELE;
El lugar de las Tecnologias de Informaciéon y Comacion en el proceso de formacion inicial de
profesores de ELE;
El lugar de La evaluacion y autoevaluacion en lases de ELE en la Educacion Basica.

Pontos — Matéria de Ensino: Lingua Portuguesa;iisas: Lingua Portuguesa I, Il e 1ll; Producéeeepcao

de Texto | e II; Portugués Instrumental; Fonoladpa.ingua Portuguesa; Estilistica; Fundamentoseiteria e
Escrita; Fundamentos para o Ensino de Alfabetizdgiimoratdrio para o Ensino de Lingua Portugueabptatorio

para o Ensino de Géneros Textudiepartamento de Letras Vernaculas - Campus de Saai€tovao

Sistema fonolégico do Portugués Contemporaneo;

O ensino da Lingua Portuguesa e os PCN’s;

A coesao e a coeréncia textuais;

Os Géneros textuais no ensino da Lingua Portuguesa;
A Referenciacgéo situacional e textual,
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A estrutura morfologica basica do Portugués;
Padrdes frasais do Portugués Contemporaneo;
Categorias verbais do Portugués;

Processos sintaticos complexos no Portugués;
Processos de mudancga da Lingua Portuguesa;

Area do Projeto de Pesquisa: Fonologia, Linguistic@extual, Sintaxe, Morfologia, Ensino de Lingua

Portuguesa.

Pontos — Matéria de Ensino: Metodologia do Ensimditdgua Portuguesa; Disciplinas: Estagio Supanailo
Geral e Estagio Supervisionado de Lingua Portugiiéisa lll. - Departamento de Letras Vernaculas — Campus

de Sé&o Cristovéo
O papel da Lingua Portuguesa nos atuais Paran@rosulares Nacionais;
O ensino da gramatica no contexto atual da Edudaasica;
O texto como unidade basica do ensino da Linguaufogsa;
SituacBes de aprendizado a partir da triade: abbjeto de conhecimento e professor;
Leitura e escrita como atividades de producéo ééxtiscursiva na Educacgdo Basica;
Manual didatico de Lingua Portuguesa como instrienda pratica pedagoégica;
Oralidade e desenvolvimento da competéncia dis@do aluno na Educacéo Basica;
Articulacdes entre o ensino de Lingua Portuguess ¢éemas transversais propostos para a Educagdo
Basica;
Tecnologias da comunicacao e informagéo nos proseksensino-aprendizagem de Lingua Portuguesa;
Interdisciplinaridade e a pratica educacional ddgssor de lingua Portuguesa.

Area do Projeto de Pesquisa: Letras, Linguistica, Esino/Aprendizagem de Lingua Portuguesa, Leitura e

Escrita.

Pontos — Matéria de Ensino: Matematica Aplicadaciplinas: Céalculo Numeérico | e Il; Matematica Dista;

Matematica Financeira; Calculo das Variagdes; M&tte Elementos finitos; Fundamentos de algebra para
Computacéo; Topicos de Mateméatica Aplicada; Fundémsede Mateméatica para Computacao; Programacaad;in
Introducéio a Computacéo Gréfica; Introducéio a Bedws Grafos; Algebra Linear Computacional; Modefag

Matematica; Otimizacéo Combinatdria, Introducacearia dos Jogos; Topicos de Matematica Aplicaaellll. —

Departamento de Matematica — Campus de S&o Cristéga
Problema de Mochila ou Interpolagéo Polinomial;
Problema de p-Medianas ou Métodos Numéricos pditg&wmde Sistemas de Equages Lineares;
Dualidade na Programacéo Linear ou Quadratura Gaass
Algoritmos Genéticos ou Elementos Finitos Isopatants;
Problemas de Fluxo em Redes ou Métodos AdaptagivoElementos Finitos;
Complexidade computacional e NP-completude ou M#&toNluméricos para solucdo de Equacdes
Diferenciais Ordinarias;
Método Simplex Primal-Dual ou Método das Diferen€asitas para Solucdo de Equacdes Diferenciais
Parciais;
Cadeias de Markov ou Método de Rayleigh-Ritz;
Relaxacdo Lagragiana ou Método de Galerkin;
Métodos de Pontos Interiores ou Estabilidade deobité&t Numéricos para Solucdo de EquacOes
Diferenciais Ordinarias.

Area do Projeto de Pesquisa: Matematica ou Matemata Aplicada ou Matematica Aplicada e

Computacional ou Computagéo Cientifica ou Modelager@omputacional'.

Pontos — Matéria de Ensino: Ensino de Matematiest&gio Supervisionado; Disciplinas Metodologia do

Ensino de Matematica; Laboratério do Ensino de Mate&a; Novas Tecnologias e o Ensino de Matematsdgria
da Matematica; Matematica para o Ensino Fundamevitasematica para o Ensino Médio I, Il e IIl; Estag
Supervisionado em Ensino de Matematica I, Il eRtatica de Pesquisa | e Il.Departamento de Matematica —

Campus de Séao Cristévao
NUmeros reais: construcédo axiomatica e abordag@Easopensino;
Funcédo: desenvolvimento histérico, conceitos ecapbes;
Sistemas de equacdes lineares e matrizes;
Geometria analitica: estudo da reta ou estudordanderéncia;
Educacdo Matematica no Brasil: conformacéo daéitiedas de pesquisa;
Tendéncias metodoldgicas e recursos didaticosqansino de Matematica;
Tecnologia da informag&o e comunicagdo para o em&rMatematica;
Historia da Matemética na formagéo e na praticligsional do professor de Matemética;
Estagio na formacao do professor de Matematica;

# ltem modificado através da Retificagao n°® 02 dadtdP 34/2012, publicada no D.O.U. em 18/12/2012.
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e A pesquisa na formacéo do professor de Matematica.

Area do Projeto de Pesquisa: Ensino de Matematica.

Pontos — Matéria de Ensino: Musica; Disciplinastriiimento | — Violdo; Violdo I, II, Il e IV; Pedagia do
Instrumento — Violdo; Literatura Instrumental — Mi@. Nucleo de Musica — Campus de Sao Cristovao

« O Violao como instrumento pedagdégico: possibilidaddimites;

e Estruturagdo de uma pedagogia violonistica a pdatmusica popular: estratégias;

e O ensino coletivo do violao: possibilidades e lesijt

e O violdo como instrumento de acompanhamento nacasipular;

« Cifragem e formacgé&o de acordes no violao;

e O violédo brasileiro I: Horondino José da Silva(Dificcordas), Francisco Soares de Araujo(Canhoto da
Paraiba), Jodo Teixeira Guimardes(Jodo Pernambu@iigrmando Reis;

e O violdo Brasileiro 1l: Anibal Augusto Sardinha(@tr), Baden Powell, Hélio Delmiro e Egberto
Gismonti;

e Panorama da literatura violonistica no Brasil: még livros, dissertacdes e teses;

e Histdria do viol&o no Brasil;

e Histéria do violdo: origem e desenvolvimento, cosifmres e intérpretes.

ObservacaobDurante a realizacdo da sua prova didatica, versaio sobre um dos pontos a ser sorteado, e
dentro do tempo estabelecido no item 10.1, o candim devera também realizar umgperformance recital,
com duracdo total de, no minimo, 10 minutos e, noarimo, 15 minutos.

Pontos — Matéria de Ensino: MUsica; Disciplinasitiea de Regéncia | e |l; Estruturagao Musical;tG&oral;
Analise Musical; Arranjo.Nucleo de Musica — Campus de Sao Cristovao

« Funcdes da regéncia e do regente: caracteristicaigas e historicas;

* Aregéncia e o canto coral como ferramenta parduz&dor Musical;

e O repertorio coral e orquestral brasileiro no emsia regéncia;

* Regéncia orquestral x regéncia coral: diferencgeeelhancas;

e O repertério coral do século XX e XXI: seus compmeis, técnicas e pegas;

e A Analise musical como ferramenta para a regéncia;

e Histérico da formacao orquestral: seus instrumersmsoridade e papel do regente;

* Regéncia: gestual, técnicas de ensaio e concertos;

» Classificacé@o de vozes e transcricdo ou adaptazabras para diferentes niveis de dificuldades;

« Aliteratura do ensino de regéncia: principais egpaplicacdes e deficiéncias de suas obras.

ObservacaobDurante a realizacédo da sua prova didatica, versaio sobre um dos pontos a ser sorteado, e
dentro do tempo estabelecido no item 10.1, o candit devera apresentar video(s), com duragéo totakd
no minimo, 10 minutos e, no maximo, 15 minutos queodera ser um ensaio ou apresentagdo de um coral
ou orquestra regido pelo candidato.

Pontos — Matéria de Ensino: Mdsica; Disciplinastimmento [l — Canto; Canto |; Canto Il; Pedagatpa
Instrumento — Canto; Literatura Instrumental — Gai&cnica Vocal e Fisiologia da Voilticleo de Musica —
Campus de Sé&o Cristovao
« Anatomia e fisiologia do aparelho fonador: distasbhé higiene da voz;
e Aarticulagédo do som: a fala, o canto lirico e gapu
« Ressonancia: voz e canto;
«  Estilo: definigdo, conceito e aplicabilidade noaeprio da musica para conjunto vocal;
A mausica vocal no periodo Classico e Romanticositamacdes técnicas, estilisticas e interpretativas
e O canto coral como ferramenta de musicalizagdoertépo, técnica vocal e principais técnicas de
relaxamento;
e O ensino do solfejo: possibilidades pedagégicapemepcdo musical;
e A mdusica vocal no Renascimento e Barroco: considesde técnica vocal, estilo e interpretagao;
»  Técnica do canto lirico: principais escolas e agho no repertorio brasileiro;
« Diccéo e canto lirico: relagédo entre o uso dosweores na voz cantada e a compreensao do texto.

Observacaoburante a realizacdo da sua prova didatica, versalo sobre um dos pontos a ser sorteado, e
dentro do tempo estabelecido no item 10.1, o canadith devera também realizar umaperformance recital,
com duracao total de, no minimo, 10 minutos e, nodrimo, 15 minutos. Este recital podera ser realizad
com o auxilio de um playback ou de um co-repetidor. O playback ou o co-repetidor sdo de
responsabilidade do candidato.

Pontos — Matéria de Ensino: Ciéncia dos Alimen®éncias Nutricionais e Atividades de Estagio eb@tao
de Concluséo de Curso; Disciplinas: Fundamentdsndéise dos Alimentos; Técnica Dietética | e lIg6¢ia da
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Nutricdo; Fundamentos da Pesquisa em NutricdoitiBaoém Salde e Nutricdo; Nutricdo Basica; Nutricaide e
Qualidade de Vida; Estagio Supervisionado em GUAMIeleo de Nutricdo — Campus de S&o Cristovao
* Métodos de determinacéo de carboidratos, proteifip&ios, fibras e cinzas em alimentos;

*  Principais reagdes que ocorrem nos alimentos;

e Transformages bioquimicas que ocorrem em alimalgwislo a reagcdes enzimaticas;

e Alimentos funcionais: aspectos bioquimicos e nigniais;

e Compostos bioativos de ocorréncia natural nos aliose

« Oleos e gorduras: Conceitos, funcdes, classifica@oposicdo quimica e valor nutritivo;
*  Aspectos atuais sobre rotulagem;

« Biodisponibilidade de nutrientes;

*  Micronutrientes e sistema de defesa antioxidante;

e Propriedades fisico-quimicas dos alimentos.

Area do Projeto de Pesquisa: Nutricdo ou Ciéncia dalimentos

Pontos — Matéria de Ensino: Alimentacao Institualp@iéncias Nutricionais; Ciéncia dos Alimentos e
Atividades de Estagio; Trabalho de Conclusdo des&€uiNucleo de Nutricdo — Campus de S&o Cristovao
e Planejamento e elaboracgado de cardapios;
e Manual de Boas Praticas — diretrizes e implantagdservicos de alimentagao;
« Alimentacéo coletiva e programa de alimentacacatmathador;
e Marketing e Empreendedorimo em Unidades de Alingéitae Nutricéo;
e Gestdo de pessoas em Unidades de Alimentagéo igadytr
*  Gestéo de custos em Unidades de Alimentag&o ecBatri
«  Planejamento fisico-funcional em Unidades de Alitagéio e Nutric&o;
e Técnica dietética aplicada a Unidades de AlimemtacBlutricao;
« Planejamento, Estratégias e Processo de Marketingjiementacao e Nutricao;
e Operacionalizagédo de Unidades de Alimentacao egdiote o papel do nutricionista.

Area do Projeto de Pesquisa: Nutricdo

Pontos — Matéria de Ensino: Direito Internaciomasciplinas: Direito das Relagdes Internacionadlt Direito
Internacional Humanitario; Organizacdes InternaaisrDireito Comunitério; Protecdo Internacionas direitos
Humanos; Elaboracéo, Analise e Gestao de Projetesibcionais. Nucleo de Relagées Internacionais — Campus
de Sé&o Cristovéo

e TPI, Core Crimes e o século XXI: as Relag6es l@igionais e a evolugdo do direito internacional;

* ONU e OEA: a evolugdo das competéncias dos orgéltgps internacionais;

e O Direito do Mar para as Relagdes Internacionaisedsdes e desafios;

e As Relagdes Internacionais e o Nao-Uso da forga;

e O papel das Instituicdes Internacionais na Segarhriernacional;

¢ A Humanizagéo do Direito Internacional;

e Projetos Internacionais: conceitos e importancigpod de projetos internacionais (projetos publicos,
privados e sociais);

» Direito Internacional dos Conflitos Armados: o gdesha da prote¢do da pessoa na situagéo dos cenflito
armados;

» Direito Ambiental Internacional: principios, lelgisbes, féruns de representacédo, grupos de ingsress
atores, fontes de decisédo, formas de pressédoateoréalidade. Energias renovaveis, ndo renovéveis
recursos estratégicos;

* Protecdo Internacional dos Direitos Humanos: Arétle propoésito e dos instrumentos de protecdo dos
individuos no Sistema global e Sistemas regiomaisrdtecdo dos direitos humanos.

Pontos — Matéria de Ensino: Politica Internaci@@@itemporanea; Disciplinas: Politica Externa dan@es
Poténcias; Novos Polos de Poder no Século XXI; Nalizd¢do e Cultura; Relagdes Internacionais Copteamneas;
RelagBes Internacionais e Meio Ambiente; Americad@e Americanizacdo; Organizagdes InternacioRaisicbes
Internacionais da Africa e da Asia; Relacdes Irteionais do Oriente Médie. Nicleo de Relagdes Internacionais

— Campus de Sao Cristévao
e Os grandes debates sobre “Nova Ordem Mundial”;
e Permanéncias e continuidades no p6s-11 de setembro;
* A migracéo internacional e os refugiados;
* ONG's e Sociedade Civil Global;
*  Humanismo, meio-ambiente e género nas relacBasauionais contemporaneas;
« Politica Externa das Grandes Poténcias nos sé&éMl@sXXI;
« Mundializacéo e cultura nas relagdes internaciocmisemporaneas;
e Ordem, Poder e Sistema Internacional na contempiutaahe;
* Globalizagdo, Democracia e Governanga Global;
* As poténcias médias e os regionalismos na passagegculo XX para o XXI.
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Pontos — Matéria de Ensino: Teoria das Relag6esnationais; Disciplinas: Introducéo ao EstudoRisacoes
Internacionais; Introducéo a Ciéncia Politica; Mé®e Técnicas de Estudo e Pesquisa; MetodologRetagbes
Internacionais; Teoria das Relagdes Internacidnais$; Teoria Politica | e Il. Nucleo de Relag6es Internacionais
— Campus de Sao Cristévao

e Pensamento Politico Moderno e as Relag¢des Intemeisi

- Epistemologia e Teoria das Relac¢des Internacionais;

* O Realismo e os grandes debates das Relacdesakiterais;

* Neorealismo, realismo ofensivo, realismo defensivo;

» Realismo classico, Idealismo e as Teorias LibetassRelagbes Internacionais;
e Teorias Marxistas e Gramscianas das Relacdes &cienais;

*  Funcionalismo, Neofuncionalismo e Teorias da Ir#edo Regional;

« Sociedade Internacional e a Escola Inglesa dag&xddnternacionais;

* Regimes Internacionais e Interdependéncia Complexa;

e Construtivismo e Teorias do Sistema-Mundo

Area do Projeto de Pesquisa: Teoria das Rela¢destémnacionais

Pontos — Matéria de Ensino: Histéria das Relagdesracionais e Integracdo Regional; Disciplinastdtia
das Relagdes Internacionais | e Il; Integracao é&tedil e 1l; Rela¢des Internacionais da AméricarlatPolitica
Externa do Brasil | e II; Processos de Integragiidfnica e Asia; O Processo de Integracdo Eurofdasos
Econdmicos nas Relac¢des Internacionalueleo de Relagdes Internacionais — Campus de Saosivao
* Aheranca do mundo antigo e medieval para a formdgéSistema Europeu de Estados;
e As relagdes internacionais do mundo moderno panaredo contemporaneo;
« Paz de Westfalia, Concerto Europeu, Sociedade dedds, ONU e Sistema Internacional Contemporaneo;
* Teorias da Integracdo Regional;
« Analise dos processos de Integragdo na Europa;
«  Processos de Integracdo na Africa e na Asia;
e Grandes linhas da politica externa brasileira;
« Politica Externa do Brasil apés redemocratizacéo;
»  Processos de integracdo nas Américas em perspectiyaarada;
e O Brasil frente ao Mercosul, a Unasul e os novaesfiles da Integracdo Regional.

Area do Projeto de Pesquisa: Politica Externa do Bisil

Pontos — Matéria de Ensino: Secretariado; Disagtiintroducéo a Economia I; Fundamentos da Ecajomi
Matematica Financeira Aplicada a Administracaopinfatica Aplicada ao Secretariado; Administracamfceira |
e II; Elementos e Analise de Custos; Mercado det@lapSeminario Avangado | e II; estagio Supepnsido em
Secretariado; Trabalho de Conclusdo de Curso. FeNlicleo de Secretariado Executivo — Campus de Sdo
Cristévao

e Fundamentos da micro e macro economia;

« Amortizacao e depreciagdo como instrumentos fineseaas organizages;

e Conceitos de CAPM (Capital Asset Princing ModedleeAPT (Arbitrage Pricing Theory);

« Derivativos: conceitos e precificacao;

« Aempresa e seu ambiente financeiro;

« Planejamento financeiro;

« Elaboracéo de orgamento de capital: principio axoflde caixa;

*  Fronteira eficiente;

* Mercado de capitais: bolsa de valores no Brasil mando;

« Controle corporativo e governanca.

Pontos — Matéria de Ensino: Lingua Inglesa e LilRpurduguesa; Disciplinas: Inglés para Fins Espmdfl, 11,
I, IV e V; Portugués Instrumental; Produgéo dibs | e Il; Introdugdo aos Estudos Linguistit¢degua
Portuguesa |, II, llI, IV, V e VI; Estagio Superiaaado em Secretariado; Trabalho de Concluséo deoCe II. —
Nucleo de Secretariado Executivo — Campus de Sdoi§ibvao
« Addressing global and local perspectives in thehiesy of English as an additional language;
¢ Teaching oral communication and the post-meth@teis and perspectives;
¢ Grammar and context in genre based knowledge ptiotut the English classroom: theory and
practice;
e Task-based writing in the teaching of English fpe&ific Purposes;
«  Dealing with cultural issues in the teaching of Esigfor business purposes;
< World “Englishes”, English as lingua franca, anadb “Englishes” in Brazil: issues for higher
education;
¢ Teaching reading and writing in English as an aolditl language from a critical perspective;
«  Course design and students’ needs in teachingdinfgir Specific Purposes;
« The importance of dealing with vocabulary when negdor specific purposes: an issue for the higher
education ESP teacher;
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Teaching English for oral and written communicatitmough discourse genres: a question for
discussion;
Working with emerging text genres from the new raeatid technologies.

Pontos — Matéria de Ensino: Secretariado; Dis@glitMétodos e Técnicas de Arquivo; Redacdo Empatsar
II; Técnicas Secretariais |, Il, il e IV ; Gest&ecretarial I, Il e Ill; Documentacdo e Multimigiara Secretariado ;

Seminario Avancado | e II; Topicos Especiais emt&eSecretarial | e II; Topicos Especiais em Téasiic

Secretariais; Estagio Supervisionado em Secre@rigdbalho de Conclusédo de Curso | e-INUcleo de

Secretariado Executivo — Campus de Sé&o Cristévéo

Produtividade e qualidade nos servigos secretariais

Gestao secretarial e a comunicagdo estratégica;

Organizacdo de eventos como competéncia secretarial

O profissional de Secretariado na constituicdoemhtros de documentacéo;
Recursos humanos e instrumentais na organizacalsiiho secretarial,

A ética profissional do secretariado;

O profissional de secretariado na Era da Informacao

As técnicas de arquivo na profissédo secretarial;

A etiqueta empresarial e social para o sucessspiarfal;

A redacéo empresarial na Era do Conhecimento.

Pontos — Matéria de Ensino: Turismo e Meio Ambigbisciplinas: Geografia do Turismo; Turismo Regibn
Aspectos Histéricos de Sergipe; Turismo e Meio Aente; Tépicos Especiais em Turismo e Meio Ambiente;

Planejamento do Espaco TuristicaNécleo de Turismo — Campus de S&o Cristovao

As interfaces entre a evolucdo das questfes aralsienb turismo sustentavel;
Gestéo do Turismo em areas naturais protegidas;

Educacdo Ambiental e Ecoturismo: principios, caioseg praticas;

Regido Nordeste e o desenvolvimento do turismdgdaklades e perspectivas;
Os polos de desenvolvimento turisticos e a regimagiio do turismo;

A producéo e o consumo de espagos turisticos;

O turismo no espaco globalizado;

As dimensoes territoriais do turismo;

Desenvolvimento do turismo e prote¢do ambiental;

Politicas de uso e ocupacao do solo do meio rural

Pontos — Matéria de Ensino: Turismo, Cultura e &tade; Disciplinas: Sociologia do Turismo e Lazer;

Antropologia do Turismo; Turismo e Patriménio Cudify Legislacdo e ética no turismo; Comunicacadesoo
turismo; Topicos especiais em turismo, culturacestade— Nicleo de Turismo — Campus de Séo Cristévao
Turismo e Legislacdo: as normas juridicas e a garaos interesses coletivos para o desenvolvimento
socioambiental do turismo;

O Cédigo Mundial de Etica do Turismo e sua relagdio a sociedade;

A promocao turistica na constru¢éo da imagem endginario dos destinos turisticos;

Tecnologias da Informagéo e da Comunicacdo na @estdiatégica e no desenvolvimento da atividade
turistica;

Turismo e a construcéo de identidades para o cansuttural;

Turismo, inclusao social e desenvolvimento sécimrémico: relagdes entre o discurso e a pratica;
Antropologia e Turismo: perspectivas criticas, its® e metodoldgicas;

Turismo e Etnicidade: possibilidades e riscos;

A experiéncia turistica na contemporaneidade: ensienulacro e a humanizacao;

Trabalho, tempo livre, lazer e turismo: um olharisldgico.

Pontos — Matéria de Ensino: Artefatos Arqueoldgi@isciplinas: Agricultores—Ceramistas; Analise de

Material Ceramico | e IlI; Analise de Material Liiit e 1l; Cacadores-Coletores; Registros Rupesieds; Sitios Pré-

Historicos Litoraneos- Nucleo de Arqueologia — Campus de Laranjeiras

As unidades estilisticas e a temporalidade dostregirupestres no Brasil;

As unidades estilisticas e a temporalidade dostregirupestres no Nordeste;
Historia da Interpretacéo da Arte Rupestre no Brasi

Os grupos horticultores pré-histdricos no Norddst®rasil;

Os grupos cacadores coletores no Nordeste do Brasil

Analise da cadeia operatoria para o estudo do i@ateramico;

Analise da cadeia operatoria no estudo do matéra lascado;

Andlise dos artefatos liticos lascados: tecnolggi@rfologia;

A utilizacéo da seriagcdo na interpretacao do nateeramico;

A experimentacgdo arqueoldgica para a analise defts pré-histéricos.

Area do Projeto de Pesquisa: Andlise e Interpretagfida Cultura Material Pré-Colonial Brasileira.
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Pontos — Matéria de Ensino: Praticas Cénicas edfitn Visuais da Cena; Disciplinas: Teatro de Ferma
Animadas; Cenografia; lluminagdo para o Teatrodanmento das Artes Visuais; Montagem Didatica & Illl. —
Nucleo de Teatro — Campus de Laranjeiras

* Métodos de encenagao para montagens didaticagsmeptiva do professor-diretor e do ator-aluno;

« Jogos dramaticos e sua utilizagdo na criagdo desaemensino do teatro para criangas;

e Improvisagéo e jogos direcionados para a criacA@d{ara montagens em contextos educativos;

* O teatro de formas animadas como instrumento deceds teatro em ambientes educativos;

« Confeccéo e manipulacdo de objetos no teatro deafoanimadas em contextos educativos;

. O estudo do espago cenogréfico, a evolugcdo dayrafime sua aplicacéo em situagdes educacionais;

e A utilizagdo de cenarios em espacos nao-conveaanai utilizacdo nao-convencional de espacos para a
encenacao;

e A utilizagdo de recursos alternativos de iluminagia confeccéo e aplicacdo em contextos educativos

e Abordagens tedrico-praticas de elementos visudisulrdos ao estudo da cenografia, do figurino, da
maquiagem, da iluminagdo e dos demais elementoaisido espetaculo;

e O estudo do texto dramatico com finalidade de zaglio de montagens didaticas.

Pontos — Matéria de Ensino: Pedagogia e de Pesfisgiplinas: Metodologia do Ensino de Teatro;

Fundamentos do Teatro na Educacéo; Didatica Ajdiee Ensino de Teatro; Estagio Supervisionad@:-Art
Educacéo; Novas tecnologias e o ensino de teaidicleo de Teatro — Campus de Laranjeiras

e O papel do professor de teatro nos espacgos dedigagem, com base nas teorias e metodologias ée Art
Educacéo;

e O planejamento de ensino e Avaliagdo em teatro;

« LDB, PCN e suas relagdes com o ensino de teatro;

« Estratégias metodoldgicas para o ensino de teatedlucagdo basica;

« O ensino de teatro na perspectiva multi, inteaesticiplinar;

e AsTIC's e 0 ensino de teatro: possibilidades melfagicas;

e O estéagio supervisionado na formacéo do professteatro;

e Percepc¢ao, imaginacao e criatividade no processosiao-aprendizagem de teatro;

e Autilizacdo de jogos teatrais como método de endeteatro;

e Teatro e acdo cultural: relagdes do ensino dodteaim os contextos socioculturais.

Area do Projeto de Pesquisa: Teatro-Educacio/Pedagja do Teatro.

Pontos — Matéria de Ensino: Teorico-Historico-laras; Disciplinas: Estética e Histéria da Artetéfisa
Teatral; Histéria do Teatro Brasileiro; Critica Tredi Introducéo a Filosofia; Arte Contemporanealieleo de
Teatro — Campus de Laranjeiras
« A compreensao do fendmeno artistico, a partir dspeetiva historica, seus elementos e conceitasdss
« Relagdes ente o ambiente cultural e a producastieatino teatro e nas artes visuais: aspectoscesté&t
histéricos;
e Abordagens epistemoldgicas do teatro, considerasl@spectos estéticos, semidticos e histdricos da
espetacularidade;
e Subsidios para a apreensao critico-analitica dadigem teatral na relacdo espago-tempo-cultura;
e O teatro brasileiro em uma perspectiva historiétecranalitica;
« Parametros descritivos, interpretativos e avabativas diferentes abordagens da critica teatral;
+ Dimensdes filosoficas da arte: a experiéncia estétia criagdo artistica a luz do pensamento fitws6
e Contextualizacao historica, critica e estéticamasifestacdes artisticas contemporaneas;
« Movimentos de vanguarda e sua relacdo com a prodaurigtica contemporanea,;
«  Procedimentos estéticos e histéricos caractersstiodeatro brasileiro do seu surgimento até asatizais.

Area do Projeto de Pesquisa: Historia e estética darte com énfase em teatro.

Pontos — Matéria de Ensino: Administracdo Geradciinas: Introducéo a Administracéo; Teoria Geaal

Administracéo; Iniciacdo Empresarial; Direcio Bsgaca de Empresas; Organizacéo, Métodos e Sistemas

Administrativos; Estagio Supervisionado em Admimigéio | e II; Etica nos Negocios; Sociologia dagaDizacoes;
Pesquisa em AdministragdoDepartamento de Administragcdo — Campus de Itabaiana

* Almportancia das organiza¢des na sociedade coorémega;

e A administracdo como instrumento de mudangas spciai

e O desenvolvimento organizacional;

e As abordagens humanistas e sistémico-contingenciais

e Asidentidades e as atividades do administrador;

e Caminhos da inovacgdo na gestao;

e A gestdo para o desenvolvimento sustentavel;

» Aestrutura das organizagfes e 0s novos paradidgengsstéo;
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Metodologia de pesquisa no campo da administracao;
A cultura organizacional e os novos paradigmasedtig do conhecimento.

Area do Projeto de Pesquisa: Pesquisa e Metodologian Administrac&o.

Pontos — Matéria de Ensino: Botanica e BiologiaaGdisciplinas: Fisiologia Vegetal; Anatomia Veglet
Metodologia de Pesquisa e Biologia Gerdbepartamento de Biociéncias — Campus de Itabaiana

Anatomia do sistema vascular;

Meristemas e a origem dos tecidos;

Fotossintese;

Reproducdo em angiospermas e gimnospermas;

Fotoperiodismo;

Hormonios Vegetais;

Desenvolvimento embrionario nas espermatéfitas;

Anatomia dos 6rgaos vegetativos;

Evolucéo: selecdo natural e adaptacéao;

Ecossistemas brasileiros.

Area do Projeto de Pesquisa: Botanica.

Pontos — Matéria de Ensino: Direito; Disciplinasstituicbes de Direito; Direito Civil; Direito Fimaeiro;

Direito Tributério; Direito do Trabalho; Direito Epresarial; Direito e Legislacdo Social; Direito Gaaial | e II;
Direito do Consumidor; Direito Administrativo; Dite Constitucional; Direito Previdenciario.Bepartamento de

Intro
Il

Ciéncias Contabeis — Campus de Itabaiana
Direito da Seguridade Social: Previdéncia sociassisténcia social,
Direito Tributario: Limitagcdes constitucionais aoder de tributar e Tributos;
Direito Financeiro: Orgamento publico e Precatério;
Direito Civil: Direito das Obrigacdes e Contratos;
Direito Empresarial: Sociedades Empresariais doltde Crédito;
Direito Empresarial: Insolvéncia empresarial, reragéo de empresas e faléncia;
Direito do Trabalho: Contrato de Trabalho e Direitdetivo do trabalho;
Direito Constitucional: Ordem econdmica e sistemarfceiro;
Direito Administrativo: Administracdo Publica eitacao;
Direito Financeiro: Despesa/Receita plblica e Resallidade fiscal.

Pontos — Matéria de Ensino: Fisica e Ensino de&iBlisciplinas: Fisica Basica; Fisica Basica Expental;
ducdo a Fisica; Fisica A, B e C; Laboratoedrdsica A, B e C; Didatica e Metodologia do Engled-isica | e
; Instrumentacgédo para o Ensino Fisica |, I, dllV; Estagio Supervisionado em Ensino Fisica, lllllke 1V;
Pesquisa em Ensino de Fisica | e IDepartamento de Fisica — Campus de Itabaiana

Alternativas metodolégicas para o Ensino de Fisita: escola, a distancia e demais espagos

aprendizagem;

Tecnologia da informacado e de comunicacao (TICEmsino de Fisica;

Relacgao teoria e pratica escolar na formagdo degsures de Fisica: tendéncias, perspectivas pe ga

estagio supervisionado;

Interdisciplinaridade e contextualizagcdo no Ensiad-isica;

O papel do conhecimento prévio e das concepg¢dasaiivas no ensino-aprendizagem dos alunos;

Teorias de ensino e aprendizagem aplicadas aoddsiFRisica;

A insercdo da Fisica Moderna e Contemporanea nincemgdio e sua transposicao didatica;

A pesquisa em Ensino de Fisica e suas implicagésrmacao de professores;

A perspectiva CTSA e suas implicagfes para o Erggriisica;

Os eixos conceitual, temético e de atividade narorgcéo e planejamento do ensino.

Area do Projeto de Pesquisa: Ensino de Fisica.

Pontos — Matéria de Ensino: Lingua Portuguesa&gtesSupervisionado; Disciplinas: Produgéo e Reiepie
Texto | e Il; Fonologia da Lingua Portuguesa; Histda Lingua Portuguesa; Lingua Portuguesa l|ll} e
Laboratério para o Ensino de Lingua Portuguesagudre Cultura no Brasil; Morfologia Derivacionaint&xe no
Texto; Norma Padrao Escrita; Metodologia do Ensigprendizagem de Linguas; Estagio Supervisionado d
Lingua Portuguesa | e II; Trabalho de Conclusd@uiso | e 1l. -Departamento de Letras — Campus de

Itabaiana
Processos de coesédo e coeréncia textuais;
Processos de producao textual em géneros académicos
Aspectos fonolégicos do portugués brasileiro eagdio linguistica;
Origem e formacgao do portugués brasileiro: aspdirtgsisticos e culturais;
Aspectos morfossintaticos no portugués do Brdeitéb, derivacdo e classes de palavras;

de
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«  Concordancia verbal e nominal no portugués do Brasi

» Diferentes perspectivas de abordagem sintaticaortagués do Brasil;

e Leitura e producao escrita no processo de ensappendizagem da Lingua Portuguesa;
« Relagbes entre oralidade e escrita aplicadas @woeths lingua materna;

e A andlise linguistica no ensino de Lingua Portugues

Area do Projeto de Pesquisa: Lingua Portuguesa ousEagio Supervisionado.

Pontos — Matéria de Ensino: Quimica Inorganica/@érGeral; Disciplinas: Quimica Geral; Quimica para
Biologia e Fisica; Quimica Experimental; Quimicarlyanica | e II; Quimica de Coordenagao; Quimica
Organometalica; Bioinorganica; Atividades Académientifico-Culturais; Orientacdo de Estagio Suponado;
Trabalho de Conclusdo de Curso; Estudo e Desemvehtd de Projetos e Disciplinas Optativafepartamento
de Quimica — Campus de Itabaiana
»  Estrutura atdmica: Evolu¢éo do modelo atdmico @ipedades dos elementos;
e Teoria de Ligagbes (TLV, TCC, TOM);
e Compostos de Coordenacéo: aspectos gerais, ligagmstos termodinamicos e cinéticos;
e Introducéo a espectroscopia eletrébnica dos comgjexo
e Quimica Bioinorganica;
e Principais métodos de caracterizacdo de compaboganicos;
e A Quimica organometalica: compostos organometaticogrupo principal e do bloco d;
e Catalisadores e reacdes cataliticas;
e Sdlidos Inorganicos: ligagdes, estruturas, propudes e aplicagdes;
* Teorias &cido-base.

Area do Projeto de Pesquisa: Quimica Inorganica odreas afins

Pontos — Matéria de Ensino: Sistemas OperacioRaides de Computadores e Sistemas Distribuidos;
Arquitetura de Computadores e Programacéao; DiseipliSistemas Operacionais; Redes de Computadisesnas
Distribuidos; Seguranca e Geréncia de Redes; T®ispeciais em Redes de Computadores; Tépicosi&ispen
Sistemas Distribuidos; Programacéo Concorrentesrdntia a Falhas e Avaliagdo de Desempenho; Oryggiuz
Arquitetura de Computadores, Introducdo a Ciénai€dmputagas- Departamento de Sistemas de Informacao —
Campus de Itabaiana

e Modelo de Referéncia OSI — Camadas e Protocolos;

e Modelagem em Nivel de Sistema;

* Roteamento IP — estatico, dindmico e protocola®tEmento;

e Arquiteturas Multiprocessadas e Multicore;

e Seguranca em Redes de Computadores;

e Linguagens de Descri¢cao de Hardware;

e Modelos Fundamentais de Sistemas Distribuidoserdgéio, falhas e seguranca;
e Seguranca em Sistemas Operacionais;

e Computagdo Ubiqua — redes de sensores sem fio;

*  Algoritmos de Escalonamento para Sistemas Operaisioie Tempo Real.

Pontos — Matéria de Ensino: Enfermagem em SaudicRuDisciplinas: Epidemiologia e Indicadores daige
na Sociedade; Saude do Trabalhador; Processo darCuzsis Doencas Transmissiveis; Gestao e Organidaga
Servicos de Saude | e Il (Pratica de Ensino na @atade, Tutorial e Habilidades e Atitudes em SaGd)icleo

de Enfermagem — Campus de Lagarto

« O estudo de método cientifico aplicado na pesqglesanfermagem;

» Desafios e perspectivas no gerenciamento dos ssrdig salude;

* Uso de metodologias ativas no ensino dos cursgsadiziacdo em saude;

e Determinantes sociais no processo de salde e doenca

e Aslinhas de cuidado e producéo de saude no amaitoedes de atencdo a saude;

« As vigilancias do campo da salde: aportes e ingiiEespara a gestao do sistemas e servigos de saude;

« Funcdes gestoras e seus instrumentos para plamigamnitoramento e avaliagdo nos servigos dessaud

«  Gestdo orcamentaria e financeira no Sistema Urécadide;

e Auditoria em Sistemas e Servicos de Saude;

e Articulagédo intersetorial na gestéo para promogieatlide.

Pontos — Matéria de Ensino: Ciclo 11l de EnfermagBisciplinas: Processo de Cuidar na Saude da Mulhe
Ciclo Gravidico Puerperal; Processo de Cuidar d@@nCa e do Adolescente IlI; Processo de Cuidar ddtédl;
Processo de Cuidar no Perioperatério |; Processudtar na Saude Mental; Processo de Cuidar naeSiittioso;
Processo de Cuidar no Perioperatoério Il (PraticBm®no na Comunidade, Habilidades e Atitudes etil&a
tutorial). —Nucleo de Enfermagem — Campus de Lagarto
* Processo de enfermagem a crianca hospitalizadalisbémbio respiratério grave, com uso de metodal®gi
ativas;
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* Processo de enfermagem ao paciente no periodtraaté,e pds-operatério de cirurgia bariatrica, cmm
de metodologias ativas;

« Processo de enfermagem ao paciente na emergérigi@iaptca com base no referencial do North
American Nursing Diagnosis Association, com usongtodologias ativas;

e Processo de enfermagem no pré, trans e pos-operatar crianca grande queimada, com uso de
metodologias ativas;

« Processo de enfermagem as mulheres submetidasgiaiginecolégica, com uso de metodologias ativas;

«  Processo de enfermagem no pré, trans e pés-operddédcrianca, com uso de metodologias ativas;

e Atuacdo do enfermeiro na Central de Material ertig@cdo no controle de infec¢do hospitalar, casn u
das metodologias ativas;

« Processo de enfermagem no pré, trans e pés-operabdidoso, com uso de metodologias ativas;

« Politica Nacional de Atengdo a Saude Mental: resigistorico e reforma psiquiatrica no Brasil, coso de
metodologias ativas;

e Processo de enfermagem ao idoso com doencas a@micatransmissiveis, com uso de metodologias
ativas.

Pontos — Matéria de Ensino: Ciclo Il de EnfermagBraciplinas: Semiologia Aplicada a Enfermagem;
Aspectos Fundamentais no Processo de Cuidar nentagem; Salde do Trabalhador; Processo de Cuidar na
Doencas Transmissiveis; Processo de Cuidar do@durocesso de Cuidar na Saude Sexual e Repvaduti
Processo de Cuidar da Crianga e do Adolescentétiq@ de Ensino na Comunidade, Habilidades e ddégtem

Saude e Tutorial)- Nucleo de Enfermagem — Campus de Lagarto

» Processo de enfermagem ao paciente com distUrnidgacos, com uso de metodologias ativas;

« Processo de enfermagem aos pacientes com neoptasiparelho digestdrio, com uso de metodologias
ativas;

* Processo de enfermagem ao paciente com disfungati¢eegrave, com uso de metodologias ativas;

« Processo de enfermagem ao paciente com distlragwsilares cerebrais com base no referencial ddNort
american Nursing Diagnosis Association, com usmddologias ativas;

e Processo de enfermagem a mulher com doencas sexialmmansmissiveis, com uso de metodologias
ativas;

* Processo de enfermagem ao paciente idoso comhigst(neumaticos com base no referencial do North

American Nursing Diagnosis Association, com usong¢odologias ativas;

« Processo de enfermagem ao paciente com lesdo medul@atica, com uso de metodologias ativas;

e Processo de enfermagem ao portador de distdrbioslagicos crénicos degenerativos, com uso de
metodologias ativas;

* Processo de enfermagem nas doengas ocupaciomaisiscade metodologias ativas;

* Processo de enfermagem ao paciente submetido &teriemia: seguimento do atendimento na atencdo
béasica, com uso de metodologias ativas.

Pontos — Matéria de Ensino: Il Ciclo de Fisiotéaapisciplinas: Subunidades Saude do Adulto e
Funcionalidade | e Il (tutorial, praticas de suldianie, habilidade s e atitudes em Fisioterapiatearde insercdo da
Fisioterapia na comunidade)Nucleo de Fisioterapia — Campus de Lagarto

« Bases fisiolégicas e biomecanicas da respiracao;

e Avaliacao cinesioldgica funcional cardiorrespir&dr interpretacdo de exames complementares;

» Utilizac&o de recursos terapéuticos na Fisiotereguidiorrespiratdria na atencéo a individuos empirasio
espontanea nos ambientes ambulatoriais e hospialzaseada em evidéncias;

» Utilizac&o de recursos terapéuticos na Fisioteregnidiorrespiratdria na atencéo a individuos entifagéo
mecénica nos ambientes ambulatoriais e hospitalaassada em evidéncias;

« Atencao fisioterapéutica nas afeccdes cardiorr@gpias mais prevalentes no Brasil;

e Utilizacdo de metodologias ativas de ensino-apeaggim para o desenvolvimento de estratégias de
atencgao na Fisioterapia cardiorrespiratoria;

< Interdisciplinaridade, multiprofissionalidade eibfsrapia cardiorrespiratdria nos trés niveis émgio do
Sistema Unico de Saude;

e Atuacao fisioterapéutica na abordagem interdistpliao paciente no pré e pds operatério baseada em
evidéncias;

e Integracdo ensino, pesquisa e comunidade na foomdga profissional de salde voltada ao perfil
epidemiol6gico cardiorrespiratorio no Brasil;

e Atuacao fisioterapéutica cardiorrespiratoria nagdie a saide neonatal e infantil baseada em evédénc

Pontos — Matéria de Ensino: IV Ciclo de Fisiotesapisciplinas: Subunidades Saude do Idoso e
Funcionalidade | e Il (tutorial, praticas de sulianie, habilidade s e atitudes em Fisioterapiateamde insercdo da
Fisioterapia na comunidadeN¢icleo de Fisioterapia — Campus de Lagarto.

e Atencao fisioterapéutica ao idoso com afeccdo dsteia Nervoso Central e Periférico baseada em
evidéncias;

e Atencao fisioterapéutica ao idoso com afeccdesntasorortopédicas e reumatoldgicas baseada em
evidéncias;

« Atencao fisioterapéutica ao idoso com afeccao cenelipiratéria baseada em evidéncias;

« Avaliacao cinesiolégica funcional e multidimensibda idoso;
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» Classificagdo Internacional de Funcionalidade, pacadade e Saude (CIF) associada a tecnologidieasis
na saude do idoso;

« Utilizacdo de metodologias ativas de ensino-apeagdim para o desenvolvimento de estratégias de
atencao a salde do idoso;

»  Aspectos fisioldgicos e psicossociais do envelhentme reaprendizado motor baseados em evidéncias;

* Interpretacdes biomecanicas da marcha normal &pata no idoso;

< Interdisciplinaridade e a¢6es multiprofissionaisapa desenvolvimento de estratégias nos trés ndleis
atencdo a saude do idoso;

e Aspectos epidemioldgicos relacionados a saldeatmid

Pontos — Matéria de Ensino: Ciclo Il de Terapiai@acional; Disciplinas: Fundamentos em Terapia
Ocupacional e Atengdo ao Adulto e ao Idoso (Reabdb fisica do adulto e idoso) [Sessbes Tutolitabjlidades
Profissionais em Terapia Ocupacional, Palestragidarde Integracdo Ensino-Servico em Terapia Qiopal,
Laboratério de Pesquisa em Terapia Ocupacionaltati@gs]. -Nucleo de Terapia Ocupacional — Campus de
Lagarto
« Fundamentos e abordagens tedricas em Terapia Gonphica Reabilitacdo Fisica do adulto e idoso;
* Andlise e avaliacdo do Desempenho Ocupacional dioael idoso;
e Métodos e Técnicas de Intervencao da Terapia OmrpEeEm pacientes que sofreram Acidente Vascular
Encefalico;
« Intervencéo Clinica da Terapia Ocupacional nasgiseneurodegenerativas no adulto e no idoso;
« Indicacao, avaliacdo e confeccédo de Orteses espsiten tratamento terapéutico ocupacional paracadul
idoso com disfunc¢des neurolégicas;
« Acessibilidade e tecnologia assistiva como rectiesapéutico na independéncia nas atividades de vida
diaria e instrumentais de vida diaria para adulttoso;
* Classificac@o Internacional de Funcionalidade, pacalade e Saude (CIF/OMS) e sua relagdo com a
clinica da Terapia Ocupacional junto as disfundfsésas;
e Aplicabilidade dos instrumentos de avaliagdo dompmnentes de desempenho do adulto e idoso com
disfungdes neuroldgicas na Terapia Ocupacional;
* Reabilitacdo baseada na Comunidade e a TerapisaCiounpl;
* Intervencao clinica da Terapia Ocupacional nasudigfes reumatolégicas e nos traumas ortopédicos em
adulto e idoso.

Pontos — Matéria de Ensino: Ciclo Il de Terapiai@acional; Disciplinas: Fundamentos em Terapia
Ocupacional e Atencéo ao Adulto e ao Idoso (Salmmpéarional) Sess6es Tutoriais, Habilidades Profisgs em
Terapia Ocupacional, Palestras, Pratica de IntagrE@sino-Servico em Terapia Ocupacional, Labdratte
Pesquisa em Terapia Ocupacional e OptativaN]icleo de Terapia Ocupacional — Campus de Lagarto
e Politicas publicas e a Saude do Trabalhador;
« Abordagem da Terapia Ocupacional nos diferentessitle intervencéo na Saude do Trabalhador;
e Avaliacdo funcional e intervencéo da terapia ocigueet com pacientes com LER/DORT;
* Aavaliacdo do ambiente de trabalho pela Terapigp@donal;
» Ergonomia e Terapia Ocupacional na Saude do Trathath
» Classificagdo Internacional de Funcionalidade, pacalade na Saude (CIF/OMS) e sua relacdo com
Terapia Ocupacional na Saude do Trabalhador;
«  Orteses e adaptacdes para o trabalho;
e A Terapia Ocupacional e a inclusao do trabalhador deficiéncias;
« A Terapia Ocupacional e a Reabilitacao profissional
* Avaliacdo funcional, goniometria, teste de serisiaide e forca utilizadas na Terapia Ocupacional e a
relagdo com o trabalho.



