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NOME MOTIVO 

José Carlos Cesar dos Santos Documentação incompleta, de acordo 
com o item n° 4 do Edital n° 13/2010. O 
candidato não apresentou: 
- cópia e original da página de 
identificação da Carteira de Trabalho e 
Previdência Social (CTPS), com o nº. e 
série, e cópia do contrato que identifique 
as datas de admissão e de demissão do 
último emprego;  
- comprovante consumo mensal de 
energia elétrica que não ultrapasse 100 
KWh, mediante a apresentação de cópia 
e original das últimas 03 (três) contas, as 
quais deverão apresentar o mesmo 
endereço do candidato, conforme 
indicado formulário do Anexo III do Edital; 
- inscrição no Cadastro Único para 
Programas Sociais do Governo Federal - 
CadÚnico,de que trata o decreto nº 
6.135, de 26 de junho de 2007; 
- comprovante que não exerce qualquer 
atividade remunerada, ainda que informal 
qualquer que seja a denominação 
empregada ou possuir qualquer outra 
fonte de renda. 

 


