Universidade Federal de Sergipe
Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas
Departamento deRecrutamento e Sele¢céde Pesso:
Divisdo de Recrutamento e Sele¢éo de Pessoal

EDITAL N° 003, DE 29 DE JANEIRO DE 2015.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Pré-Reitoria de Gestdo de PessdasUniversidade Federal de Sergipe comunica quedestbertas as inscricdes pat
processo seletivo simplificado, visando a contéapelo prazo daté 01 (um) ang de PROFESSOR SUBSTITUTO,
acordo com a Lei n°. 8.745/93, 01@/12/199:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este processo seletivo sera regido pelo presatital e pels Resolucdes® 06/99/CONSU/UF e n® 28/2013/CONSU e
pela Portaria n°® 3162/2012/UFS, para preenchinaago/agas constantes no anl.
1.2 Aoperacionalizacdo do processo seletivo cabera par2enento ou Nicleo Académico que esta ofertandma

2. DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo devera ser efetuada exclusivamenteintiernet, através do enderecgo eletronwww.grh.ufs.br (menu
concursos, pagina do editad) partir das 9 horas do dia02 de fevereiro de 201%té as 23 horas €9 minutos do dia 11 de
fevereiro de 2015 (horario local).

2.2 N&o havendo candidato inscrito neste pericglmsaricdedicardo, automaticamente, prorrogadas por 10) dias.

2.3 As informacdes cadastrais fornecidas pelo candigatameio da internet sdo de responsabilidade sixaludo candidatc
que respondera por eventuais erros ou omis

2.4 O candidato devera immir e guardar o seu comprovante de inscricacs pste é a garantia de que a sua inscricd
realizada.

2.5 As inscri¢cbes sdo gratuitas.

2.6 O candidato podera se inscrever para mais devaga, devendo, no entanto, optar por apenas etaa, &m co de
conflito de horéario da prova didatica.

3. DO DEFERIMENTO DA INSCRIGAO

3.1. A relacdo preliminar dos pedidos de inscrigéferidos sera divulgada no site www.grh.ufs.brrmeoncursc, pagina do
edital) no dial2/02/2015

3.2. O candidato devera acessar o endereco etmnwvww.grh.ufs.br (menu concursogagina do edit), até o dial2/02/2015
para verificar o deferimento de sua inscricdo ecasp dendo deferimento, o candidato deveentrar em contato com a Divisédo
de Recrutamento e Selecdo de Pessoal da UFS, zmméximo de 2 dias Uteis, a partir da divulgacd@oethcao preliminar,ara
apresentar recurso contra evennéd deferiment de inscri¢éo.

3.3. Esgotado o prazo deug trata o subitem anterior, sera divulgada, ne sietronico da GRH, a relacdo definitiva
candidatos inscritos.

3.4. Seréa de inteira responsabilidade do candidaterificacdo do deferimento do seu pedido de igor ndo sendo admio
recurso contra o nadeferimento do pedido de inscricao apés o prazabektcido no subitem 3

3.5. A relacao definitiva dos pedidos de inscrid@feridos sera divulgada no swww.grh.ufs.b (menu concursos, pagina do
edital) no dia20/02/2015.

4 DOS VENCIMENTOS

4.1 A remuneracdo do candidato serd composta pelo Memtd Basico do cargo, de acordo com o regime alealtio
estabelecido para vaga, somado a Retribuicdo pafagé@o refrente ao maior titulo apresedo pelo candidato no ato da
contratacapconforme valores constanina tabela que segue:

Cargos oferecidos neste Ec Remuneracéo Inicial (Lei n°® 12.772/2012) en
venc. Retribuic&o por Titulagé

Classe| Denominagdo| Nivel | Regime de Traball | Vagas Basi : —
asiCo | Aperfeicoament({ EspecializagZ| Mestrado| Doutorado

A Auxiliar 1 20h 11 1.966,67 69,82 152,35 428,07 785,93

! ltem modificado atravésa Retificacdo n°2, publicada no D.O.U. de 18/2®15, secéo 3, pagii36.



A Auxiliar 1 40h 02 2.764,45 110,22 253,13 835,05 .93%,76
A Assistente-A 1 40h 02 2.764,45 110,22 253,13] @35, 1.934,76

5 DA SELECAO

5.1 As datas de aplicacdo das provas, horarioaislae realizacdo e comissdes examinadoras sendigatios a partir do término
do periodo de inscricdo, no endereco eletrénico wawwufs.br (menu concursos), na pagina eletrdnica do editabe ao
candidato acessar este endereco eletrdnico pantifiche os dias, horarios e locais de aplicacdsudeprova.

5.2 O processo seletivo sera conduzido por ComiEzaminadora, constituida pelo Departamento/NUeleomposta por trés

membros titulares e um suplente, dentre os prafess&fetivos da Universidade Federal de Sergipe.
5.3 A selegdo serd composta por duas fases:
a) Prova didatica, versando sobre assunto escgtheldamente pela Comissdo Examinadora, conforsgodio no Anexo
| deste Edital.
b) Avaliagdo do Curriculum Vitae, conforme pontuaedtabelecida no anexo da Resolucdo n® 06/99/CONS)
5.4 A Avaliacao do Curriculum Vitae sera de caraf@enas classificatorio.
5.5 Para participar da avaliagdo do Curriculo, ndlato deverd submeter 01 (uma) via do seu cloriclevidamente
atualizado, comprovado e encadernado, a Comiss@miBadora, no momento da realizacdo da sua proéich.
5.6 Nao sera permitido a nenhum candidato asaigtiova dos demais concorrentes.
5.7 A prova didatica tera duracao de 60 (sessemitajtos, com tolerancia de 10 (dez) minutos para mapara menos.
5.8 Antes de dar inicio a prova didatica, o cardidievera distribuir o seu plano de aula a todomembros da Comissao
Examinadora.
5.9. Constituirdo critérios para avaliacdo da prai@ética: conhecimento do assunto, capacidadeimess, clareza de
exposigéo, correcdo e adequagédo da linguagem,idagaale questionar, elaboracdo e execugdo dojgtaeeto, cumprimento
do tempo e plano de aula.
5.10 Cada membro da Comissdo Examinadora atribas&andidatos notas de 0,00 a 100,00 em cadaasretapas.
5.11 A nota final de cada etapa correspondera d&araéitinética simples das notas atribuidas peéssdaraminadores.
5.12 Seré eliminado o candidato que obtiver noia fnferior a 70,00 (setenta) pontos na provatitida
5.13 A média final do candidato sera a média atitaéponderada das notas obtidas nas duas fasdsiirato-se peso 4
(quatro) a avaliacao do Curriculum Vitae e pessdis] a prova didatica.
5.14 Seré eliminado, também, o candidato que altiéglia final inferior a 50,00 (cinquenta) pontos.

6 DA HOMOLOGACAO

6.1 O resultado final do processo seletivo seradhogado pelo Reitor da Universidade Federal deiferg publicado no
Diario Oficial da Uni&o e no site da Pré-Reitorea@estéo de Pessoas.
6.2 O numero maximo de candidatos aprovados obedaoalisposto no Anexo Il do Decreto n® 6.944/2009

7 DOS RECURSOS

7.1 Da homologacéo do resultado final do proceskdigo cabera recurso ao Conselho Universitatiayés da Pré-Reitoria de
Gestéo de Pessoas, exclusivamente por arguicdtegiidade, no prazo maximo de 02 (dois) dias (feisontar de sua
publicacdo no Diario Oficial da Uniéo.

7.2 Os recursos deverao ser entregues e registnadesotocolo Geral da UFS, localizado no prédidRdaoria do Campus de
Sao Cristévao, no horario de 08h as 12h e de 14Bhas

8 DA CONTRATACAO

8.1 Os candidatos aprovados dentro do nimero des\aegdo convocados para, no prazo de 20 (virge)adéontar da data do
recebimento da convocacéo, apresentar a documergag@ames necessarios e assinar contrato pelo geaté 01 (um) ano,
podendo ser renovado, desde que ndo exceda o dienRé (vinte e quatro) meses.

9 DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O prazo de validade do processo seletivo diicgtio sera de 01(um) ano, sem prorrogacdo, cordaoartir da data de
publicacdo de seu resultado final no Diario OficialUniao.

10 DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATAGAO

10.1 Séao requisitos basicos para contratacdo témaosem prejuizo de outros exigidos por lei:
a) Ser aprovado e classificado no processo seletivo
b) Nao possuir contrato nos termos da Lei n°. 89B}%om exclusao inferior a vinte e quatro meses;



¢) Ter aptidao fisica e mental para o exercicioadialsuicbes do cargo;

d) Ter idade minima de 18 anos completos, na dgatssinatura do contrato;

e) Estar quite com as obrigac@es eleitorais earel;

f) Estar em gozo dos direitos politicos;

g) Ter nacionalidade brasileira ou, se estrangsépportador de visto temporario ou permanente;

h) Possuir a habilitagdo exigida para o cargo pdite;
10.2 E vedada a contratagdo de candidato querfddseda administrag&o direta ou indireta da Unidws Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como de empregadssmidores de suas subsidiarias e controladds) nos casos previstos
em Lei e havendo comprovacao de compatibilidade dwrario.
10.3 E vedada, também, a contratacéo de candidptosados que ja tiveram contratos por tempo détado, nos termos da
Lei 8.745/93, cuja data de encerramento do conseja inferior a 24 (vinte e quatro) meses, confodisposto no Art. 9°,
inciso Ill da Lei 8.745/93.

11 DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 N&o sera fornecido ao candidato qualquer dentorcomprobatério de classificacédo, valendo parinh a publicacdo do
resultado final do processo seletivo no Diério fafida Unido.

11.2 De acordo com a necessidade da Instituicfarnada de trabalho dos candidatos selecionadosr@a®r cumprida nos
turnos matutino, vespertino e/ou noturno.

Ednalva Freire Caetano
Pr6-Reitora



ANEXO |
DESCRICAO DO CARGO, NUMERO DE VAGAS, MATERIQS DE EN SINO,
REGIME DE TRABALHO E AREA DE TITULACAO

Campus de Sao Cristévao

Carga - .
Depar}amento/ N° Vaga(s) | horéaria (ME) Mate_r las Qe Ensino (D) Cargo Titulagdo Exigida Ponto da Prova Didatica Cotato
Nucleo Disciplinas
semanal
(ME) Engenharia de Software; (D
Qualidade de Software, = . P o
Computacao 01 20h | Desenvolvimento de Software I, Il @  Auxiliar Gra(éja(;aotna?rea de Modelagem e Essp(]ectcmcagao de Requisito de (79) 2105-6678
IIl, Programacé&o para WEB, omputagao oftware
Introducgdo & Ciéncia da Computaggo
(ME) Linguagens de Programacaaq;
(D) Fundamentos da Computagao
para Sistemas de Informagéo,
Programacéo para WEB, Introdugéap a x . .
Computacao 02 40h | Ciéncia da Computacao, Programagéo Auxiliar Gratéja(;ao na area de Estruturas deRContrglis Condicional e de (79) 2105-6678
Imperativa, Programagcéo Orientada a omputacao epeticao
Objetos, Microcomputadores,
Topicos Especiais em Linguagem de
Programagcéo |
s . Graduagéo em Comunicagéo
ot enguagen o
Comunicacéo Comunicacéo; (D) Linguagem - H'St(.)”.a ou~Artes, com S o
. 01 20h f gy 2~ Auxiliar Especializacéo nas areas de Os principios da decupagem classica (79) 2105-6919
Social Cinematogréfica e Audiovisual, Ciéncias Sociais Aplicadas
Historia do Audiovisual e Estética ¢ P ’
Cultura de Massa . C',Ef?c'as Humanas,
Linguistica, Letras ou Artes
(ME) Filosofia; (D) Introdugéo a
Filosofia 05 20h Filosofia, Introducédo a Metodologia Auxiliar Graduacdo em Filosofia O método em Descartes (79) 2105-6737
Cientifica, Filosofia da Linguagem
%ME)—l:mguaﬂEspanhe{a,—@) _ ~ ializacib
_ Espanholinstrumental; Linguistics N Lato Senso-em Letras | La-diversidad-inguistica y-cultural-del-espafiol
Letras-Estrangeira o1 20h Aplicada ao-ensino-de Espanhol-como  Auxiliar A | - or (79)21056734
I e Sparig elttgtes‘é_spa ° a-farmacién el profes
Pratica de Lingua Espanhola Ill Ouemaieas atns
(ME) Lingua Francesa; (D)
Compreenséo e Expresséo Oral em
Lingua Francesa, Expresséo Escrita
em Lingua Francesa, Fonética
Francesa, Francés Instrumental, Graduag&o em Letras: Le role de La phonétique dans 'enseignement du
Letras Estrangeiras 01 20h | Histéria da Lingua Francesa, Lingua  Auxiliar Portugués-Francés ou em Francais Lanque Etrangére (79) 2105-6734
Francesa | a VIII, Temas de Culturg e Letras: Francés ¢ 9 g
Civilizacéo Francofonas, Traducaole
Versédo em Portugués/Francés,
Francés para Fins Especificos I, II, {IlI
e IV, Seminario de Lingua Francega
Morfologia o1 a0n | (ME) Microbiologia/imunologia; (0)|  .<istente-A Graduagédo em Ciéncias | Mecanismos de Ativacdo e funcbes efetoras das (79) 2105-6621

Imunologia, Microbiologia Médica,

Biolégicas ou da Saude, com

Células T

! Item modificado através da Retificacdo n° 02, jeabla no D.O.U. de 18/03/2015, secéo 3, pagina 36.




Imunologia Veterinaria,
Microbiologia Geral, Microbiologia ¢
Imunologia Orais, Microbiologia

Clinica, Micologia, Fundamentos de

Mestrado em Imunologia,
Ciéncias Biologia ou da Saud

Imunologia
Campus da Saude/HU
Departamento/ N° Vaga(s) h%?;?iz (ME) Matérias de Ensino (D) Cargo Titulagdo Exigida Ponto da Prova Didatica Cotato
Nucleo 9 Disciplinas 9 & 9
semanal
(ME) Assisténcia de Enfermagem |, Graduago em Enfermagen
Assisténcia de Enfermagem nos . com Especializacdo em Sal iPoliticas Pablicas de Satde Mental: desafios para
Enfermagem 01 20h Programas de Saude Publica; (D Auxiliar Plblica. Satde Mental ou a rede de atencio a satde (79) 2105-1813
Enfermagem Psiquiatrica e F’,Si uiatria ¢ '
Enfermagem em Saulde Publica q
isti Graduacdo em Odontologia) preparg e Restauracéo de resinas compostas das,
Odontologia 01 40h (M?S%e?gséﬁaclﬁﬁisgzlf;?gorr: dlae it Assistente-A com Mestrado em P Classges e v P (79) 2105-1821
9 9 Odontologia ou em areas afins
Campus de Itabaiana
Departamento/ Car’g'a (ME) Matérias de Ensino (D) . - I
. N° Vaga(s) | horaria oo Cargo Titulagdo Exigida Ponto da Prova Didatica Contato
Nucleo Disciplinas
semanal
Matematica 01 20h ¥ stioa Fi ira Auxiliar Graduacio-em-Matematical Limites-econtindidade-de-funcbes {79)-34328221
Matematica o1 26h L ssica Lebelion Croslnedocmanlemalicn) Limites-econtindidade-de-funcdes Fedenennd
(ME) Calculo; (D) Calculo I, Célculg
Matematica 02 20h 1, Vetor(’es_ € Ge’ometrla AnaI!t|‘ca, Auxiliar Graduacdo em Matematica Limites e continuidade de funcdes (79) 3432-8221
Matematica Basica, Matematica
Financeira

! Item modificado através da Retificacdo n° 01, jeabla no D.O.U. de 02/02/2015, secdo 3, pagina 38.




