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. . . Servidores de P . . Tecnologia da
ﬁggf; d°‘_’r|‘(r;‘f|?r'1me"‘°s sobre desenvolvimento |\ Tecnologia da gg‘g;faé especifica 15| STI, STICAMPUSLAG SE g‘;rr']'i‘;grame“to Informagao e 30|R$ 79,18 NAO
Informacgéo 9 Comunicagéo
. . . Servidores de P . . Tecnologia da
ﬁﬁ%‘g; conhecimentos sobre desenvolvimento |\, Tecnologia da ggcc’;faé especifica 10| STI, STUCAMPUSLAG SE :\é‘;rr']'i‘;grame“m Informago e 10 |R$ 98,97 NAO
Informagéao 9 Comunicagao
Adquir conhecimentos sobre desenvolvimento Servidores de Técnical/especifica Aprimoramento Tecnologia da z
. Nao Tecnologia da 15[ STI, STI/ICAMPUSLAG SE o Informacgéo e 10 |R$ 98,97 NAO
los - Swift - do cargo técnico RN
Informagéo Comunicagéo
. - Ensino, pesquisa
Adaquirir bases tedricas para demonstrar a . = .
importancia da segurancga alimentar em aulas | Nao Sgg‘é‘gtoe"sez técnicos g@ﬁdzxéegsagr'an a 7 [ CAMPUSSER, CCAA SE :\éré:rizgramento Outra 8[R$ 113,10 NAO
praticas e em projetos de extensao. 9 ¢
do trabalho
Adquirir conhecimento basico da lingua Agroindustria, BICAL/Campusiar,
es| qanhola e desenvolver comunical géo orale |Sim Servidores Comunicagéo eficaz 17 DIPATRI, DIPES, DRI, NEAS, SE Aprimoramento Comunicagéo 60 |R$ 87,33 NAO
esgrita ¢ docentes e técnicos ¢ NECATS/Campus Sertdo, SAES, DP, técnico ¢ ’
: DRS, DSS, NECATS/Campus Sertéo
Servidores que
Adquirir conhecimento para a manutengéo de |, trabalham com Técnicalespecifica Aprimoramento Servigos gerais 5
liquefator Néo servigos de do cargo 1|BF SE técnico (logistica) 380 | R$ 780,00 NAO
eletricidade
- . . - . . P ; Comportamental,
Adqw_rlr conhecimento para apl|(;ar ténicas de Nzo Servu_iores _da area | Técnicalespecifica 12| CAMPUSSER, PROEST, DIASE SE gerencial ou Outra 8|R$ 100,10 NAO
atendimento grupal em psicologia. de psicologia do cargo lideranca
Adql:lll"ll’ conheumem'o' para gerir e Nio Servidores Ensino, pesquisa 8 DBI, CCAA, CCBS, CCET, CECH, SE Aprlr_noramento Admlms_tra(;ao 10| R$ 123,71 NAO
administrar empresa junior docentes e/ou extensao CCSA técnico financeira
Adquirir conhecimento para o exercicio em . - . . . J— .
acupuntura e demais recursos terapéutico da | Sim Sgﬂrvu:!ores das’ Técnicalespecifica 7 Servigo de Apoio Terapéutico/HU, SE Aprl[noramento Outra 8|R$ 171,68 NAO
L . Ciéncias da Saude |do cargo DIASE técnico
medicina oriental.
Adaquirir conhecimento quanto ao manuseio . - ¥ .
correto de produtos agroguimicos e ao uso de | N&o gferxﬁgge: erfias ggi‘a‘faé especifica 12| CAMPUSSER, CCAA SE g;'\'i‘ggrame“m Outra 8| RS 65,98 NAO
EPIs — Equipamentos de Protegao Individual 9 9
. . Gestéo
Adquirir conhecimento sobre novas . . . . L
N = - = Servidores Ensino, pesquisa DIALE/BICEN, NMVS, CAMPUSLAG, Aprimoramento organizagéo e i
t(?cnolog|as na gdgca(;ao para motivar Nao docentes e/ou extensédo 10 CAMPUSLAR SE técnico inovagéo 10| RS 98,97 NAO
discentes e minimizar evasao. Loy
institucional
Adquirir conhecimentos acerca de fundo Servidores Representacédo CAMPUSSER, DAE, SAES, | Aprimoramento Transparéncia e X
S P N N Sim - Hathen 12| DAE/CAMPUSLAR, ASSISTENCIA SE A : 8[R$ 65,98 NAO
publico e politica social no Brasil. docentes e técnicos | institucional técnico Controle Social
ESTUDANTIL
Adquirir conhecimentos basicos de primeiros X
h . . BICEN, CAMPUSSER, CAMPUS SAO .
socorros no ambiente de trabalho, como | g Servidores | Saude e seguranga 16| CRISTOVAO, CAMPUSITA, SE Aprimoramento Gestéo de pessoas 20|R$ 155,71 NAO
intuito de identificar e prevenir riscos a satde docentes e técnicos | do trabalho CAMPUSLAG. CAMPUSLAR técnico
e integridade fisica dos servidores. ’
Adquirir conhecimentos basicos sobre o
mercado financeiro, a fim de desenvolver . Servidores Aprimoramento X
praticas de planejamento e organizagéo das Sim docentes e técnicos Outras 16| DEL, DMAI/UFS, DRI SE técnico Outra 20R$ 187,70 NAQ
finangas pessoais.
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e i oot e e ™ | 2o Servidoresdas | Técnica/especifica 6| CAMPUSSER, CCAA SE Aprimoramento Srzsat:;;‘@“ e 60 | RS 160,00 NAO
p P P ¢ Ciéncias Agrarias do cargo ! técnico inovagéo !
agropecuaria. Loy
institucional
Adaquirir conhecimentos para adotar uma
postura preventiva no ambiente institucional e . -~ . Tecnologia da
na vida pessoal, através do conhecimento Sim Sgg'g& r:se técnicos l:i‘s)ltlgrit;vsos e 14 gﬁmgggﬁ??ciﬁﬂhﬂpz%ikge SE g‘):l;l]ri\;gramento Informagéo e 20|R$ 35,35 NAO
dos riscos e vulnerabilidades inerentes ao ? Comunicagéo
ambiente da informag&o eletronica.
Adaquirir conhecimentos para capacitar
servidores sobre vulnerabilidades de maior Servidores de Tecnologia da
risco e como elas podem ser exploradas por |\, Tecnologia da Técnica/especifica 6| CAMPUSSER, COSIS, STI SE Aprimoramento Informagao e 8|R$ 200,21 NAO
usuarios maliciosos além de mostrar ~ do cargo técnico R
= . i~ Informagéo Comunicagao
resolugdes desses maleficios, utilizando
técnicas de invasédo web.
L . . s . Tecnologia da
Adquirir conhecimentos para Sim Servidores | Aplicativos e 15| CAMPUSSER, CPDI/ltabaiana, ST SE Aprimoramento || coihaca0 20|R$ 131,96 NAO
desenvolvimento de sistemas moveis. docentes e técnicos | sistemas técnico B
Comunicagéo
Adquirir conhecimentos para implementagéo Servidores de Lo . . Tecnologia da
de testes unitarios e integragdo para Nao Tecnologia da ggcérgfaé especifica 8|STIL SE g%::?ggramento Informagéo e 10 [R$ 123,71 NAO
aplicativos Informacgéo 9 Comunicagéo
Adaquirir conhecimentos para prevengao de . P . .
doengas e problemas laborais causados pelo [ Sim (?(?(?ggtoelfz técnicos l’gc(:;;:a(/)espemﬁca 16 S:EICE)RMPBIgIEC'\ANBIILLAG BICAL, BISAU, SE :\érérr:?;gramento Gestéo de pessoas 20 |R$ 155,71 NAO
ambiente e rotina de trabalho 9 !
Adquirir conhecimentos sobre a Servidores e Técnicalespecifica CAMPUSSER, CAMPUSLAG, CCBS Asimoramento | erganioagéo e .
funcionamento e manutengéao de Nao técnicos lotados em d P 20 CCET. CCAA ! ! ! SE t’p . organizag 8[R$ 60,06 NAO
microscopios épticos. laboratérios © cargo ’ ecnico inovagao
. . institucional
Adquirir conhecimentos sobre a Servidores e Gestao,
funqonamento g_manutengao 'do Nio téenicos lotados em Técnicalespecifica 1| cAaMPUSSER SE Apnr_noramento organizagao e 24|R$ 2.100,00 NAO
equipamento utilizando a técnica de laboratorios do cargo técnico inovagéo
espectrometria. . institucional
Adquirir conhecimentos sobre a Gestéo,
funqonamento g_manutengao 'do Nzo S_ehrwd_ores da}s_ Técnicalespecifica 10| CAMPUSSER, CCAA SE Apnr_noramento organizagao e 8 120,128 |NAO
equipamento utilizando a técnica de Ciéncias Agrarias do cargo técnico inovagao
liofilizagdo. institucional
Adaquirir conhecimentos sobre a legislagao
pertinente a seguranga no trabalho, boas DIPROT/BICEN, CAMPUSLAG,
praticas de saide ocupacional bem como . Servidores Saude e seguranga CAMPUSITA, CAMPUSSER, Aprimoramento = i
agoes voltadas para a prevengéo de Sim docentes e técnicos | do trabalho 30 CAMPUSLAR, CAMPUS SAO SE técnico Gestéo de pessoas 44 |R$ 53,01 NAQ
acidentes do trabalho e combate a principios CRISTOVAO, CAMPUS RURAL
de incéndio.
Adquirir conhecimentos sobre Gests
Associativismo/Cooperativismo, uma vez que Servid d Ensi . Aori estdo, -
o0 Campus esta inserido na tematica de Nao C?é”r:'cig;e: rgfias egﬂ";tggzgg'sa 15| CAMPUSSER, CCAA SE tézmgrame"m ﬁ\'gf:'g?“ e 10| R$ 65,98 NAO
desenvolvimento rural sustentavel e 9 Inovaga
. L institucional
agricultura familiar.
Adqum!' corlhemme.ntos sobre boas praticas Nio S_enrwd_ores dqs_ Técnicalespecifica 15| CAMPUSSER SE Apnr_noramento Outra 10|R$ 65,98 NAO
de fabricagdo de alimentos. Ciéncias Agrarias do cargo técnico
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Adaquirir conhecimentos sobre condigdes Servidores que
minimas de seguranga para trabalho em = trabalham com Técnica/especifica Aprimoramento Servigos gerais X
instalagdes elétricas e servigos com Néo servigos de do cargo 4| DIGEN SE técnico (logistica) 20(R$ 622,83 NAO
eletricidade. eletricidade
Adquirir conhecimentos sobre nutricdo a fim Servidores Saude e seguranca Egclizz%ggg?g:nl\c;ﬁjslar Resun Comportamental, B
SE;nelhorar a estética, salde e qualidade de |Sim docentes e técnicos | do trabalho 20 CAMPUSLAG, CAMPUSSER, CAMPUS SE ﬁg;?;:a! ou Gestéo de pessoas 40 |R$ 49,49 NAO
’ SAO CRISTOVAO, CAMPUSITA <
Adaquirir conhecimentos sobre para utilizagdo . s DIPATRI, CAMPUSITA, CAMPUSLAG, . Tecnologia da
do médulo de processos eletrdnicos do Sim Ssc”"e'g;fz técnicos gg't'g:qt;"s"s e 16| CAMPUSLAR, CAMPUSSER, CAMPUS |SE g‘zrr']'i‘;grame“m Informagéo e 14 |R$ 62,28 NAO
SIPAC. SAO CRISTOVAO Comunicagao
. : N Gestéo,
Adauirir conhecimentos sobre principios de Servidores das Técnica/especifica Aprimoramento organizagéo e X
administragdo no campo, voltado para a Nao Cancins Aaran g P 4|CAMPUSSER SE t,p " organizag; 60 |R$ 423,00 NAO
roducao de leite bovino. iéncias Agrarias o cargo écnico inovagao
p institucional
Adquirir nogdes de design grafico para Servidores Aplicativos e Aprimoramento Tecnologia da B
criagao e editoragdo de imagens, logos, Sim docentes e técnicos | sistemas 15| NMVS, SSOAC, CAMPUSLAG SE técnico Informa_c,ao_e 30| R$ 266,19 NAO
ilustragdes. Comunicagao
Adquirir novas ferramentas para ggcr\éirc‘itc;rsez técnicos Aprimoramento Srzsat:igagéo e X
Z::tné?zir:ento e execugao de cursos a Nao que atuam com Inovagéo 20| Agroindustria, DESL, DIDEP SE tecnico inovacao 50 |R$ 311,76 NAO
cursos a distancia. institucional
Adaquirir os requisitos minimos para a
elaboragcéo, manutengao e revisdo de um
o P . . DIPROT/BICEN, CAMPUSLAG, .
Plano de; Emergéncia 90ntrg Incend|o,_bem sim Servidores o Desen\_/olwmento 14| CAMPUSSER, CAMPUSLAR, CAMPUS |SE Apnr_noramento Gestdio de pessoas 24|R$ 78,25 NAO
como orientar quanto a sua implantagéo, docentes e técnicos |de equipes SAO CRISTOVAO técnico
visando a prevencao de sinistros e atenuagao
de impactos quando da ocorréncias destes.
Ampliagdo de conhecimentos quanto as .
. N 2 . Codae/Proest, DIASE/UFS, Dipai, .
fegras oficials de esarita da lingua . |sim Servidores | oo nicacso eficaz 15| DIPES, DAE, DIVAI, DRS, Ouvidoria | SE Aprimoramento | oo icacso 30|R$ 79,18 NAO
ortuguesa, bem como atualiza-los quanto & docentes e técnicos Geral. PGE técnico
nova ortografia. !
Gestao,
Ampliar conhecimento sobre acessibilidade e = Servidores lotados | Técnical/especifica BISER, BICEN, BILAG, BICAL, BISAU, Aprimoramento organizagéo e X
inclusdo em bibliotecas Néo em biliotecas do cargo 20 BICOMP, BICAMP SE técnico inovagao 30|R$ 188,04 NAQ
institucional
Ampliar conhecimento sobre Regras e . P . . . . - =
Fundamentos de Concessio de diarias & Nio Servidores que Técnical/especifica Gabl'ngte do~Reltor, Setor de SE Aprl[noramento Adm|n|§tragao 14| R$ 2.000,00 NAO
atuam com SCDP [ do cargo Administragdo/HU técnico financeira
Passagens (SCDP)
. . S . P ) . Tecnologia da
Ampllar conhemmepto sobre utilizagao do Nzo Servidores que Técnica/especifica 7| PrOEST SE Apnr_noramento Informagéio e 14 |R$ 227,19 NAO
sistema SIPAC, médulo Bolsas. atuam com bolsas | do cargo técnico Comunicagao
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Campus do Sertao, Cerimonial,
Ampliar o conhecimento a respeito do papel g:z[gﬁs?égﬁd%%:og?éir%?IsD’lPDEFé,
?;:giizt: Lzzzggzgﬁﬁ;efo?ng;?gf;g; e DIPROT/BICEN, DIRESP, Divisao Comportamental Gestao,
aptidées para lidar, de forma eficaz, om Sim Gestores Con_dugao de 61 OperaCIonlaI'/ §erVIgo de. Comumcagao SE gerencial ou organizagao e 50 [R$ 32,45 NAO
situagdes envolvendo pessoas no ambiente equipes Lagarto, Divisao Operacional / Servigo lideranga Inovagao
¢ 3 ) de gestdo pessoal terceirizado, DNUTL, < institucional
de trabalho, de modo a melhorar a qualidade DP. DRS. DSE. Gabinete do Reitor
das relagdes neste ambiente PRbGEF; Ser\)i(;o de Gestio de !
Pessoal
Aperfeigoamento de conhecimentos e Szlr;/rigocr::qque Técnica/especifica Aprimoramento i
habilidades para o trabalho com o Nao rocessos de do carao P 2| DIRESP, DRS SE té‘::nico Gestéo de pessoas 21|R$ 1.450,00 NAO
recrutamento e selegdo de pessoal. goncurso e selecao 9
. . Gestéo,
Aperfeigoamento do processo de Servidores de Técnicalespecifica Comportamental, organizacio e -
desenvolvimento no setor utilizando Nao Tecnologia da do cargo P 12 STI SE gerencial ou ingva éoc 10 [R$ 125,13 NAO
Metodologias Ageis Informagéo 9 lideranga in stitu%i onal
Aperfeigoar a capacidade de comunicagao ASTEC/PROGRAD, PROGRAD
oral e orientar sobre comportamentoem ;) Servidores | oo nicacso eficaz 15| CERIMONIAL, CAMPUSITA, SE Aprimoramento | oo icacso 20|R$ 200,21 NAO
publico a fim de alcangar resultados positivos docentes e técnicos CAMPUSLAG técnico
nas performances em apresentagdes
Aperfeigoar praticas de interagdo humana e CAEFI, COSIS, DAAS, DCOMP, DFA, Comportamental
organizacionais, contribuindo para a melhoria | .. Servidores Relacionamento DICAC/DAA, DIPES, DIRESP, Divisao PO ! = X
o . h Sim o . 29 . N M SE gerencial ou Gestéo de pessoas 50| R$ 44,37 NAO
das relagdes interpessoais no ambiente de docentes e técnicos |interpessal Operacional / Servigo de gestdo de lideranca
trabalho. transporte ¢
Aprender estratégias que possam contribuir Campus do Sertdo, Dain, DIALE/BICEN Gestao,
para a permanéncia de pessoas com Sim ggg‘ﬁ; rsez técnicos Empatia 20 | Divisdo Académico SE :\ér;l]?;gramento ::]rg‘?‘:lgigao e 60 |R$ 74,23 NAO
deficiéncia na Universidade Pedagdgica/Campuslar institu(f:ional
CAAV, Campus do Sertao,
Apresentar nogdes gerais sobre o Codigo de Servidores g::st %zEICEJIES:,\lS E()EEaRtl)Eir?e/tDeAdAd gg{br Aprimoramento -
Etica do Servidor Publico e discutir a conduta | Sim . Normativa/legal 16 = I’ SiEAD ’I bai Servi d, SE \prin Etica 20 [R$ 30,93 NAO
ética esperada no Servico Publico docentes e técnicos roplan, SEAD - tabaiana, Servigo le técnico
Apoio as Licitacdes de Lagarto, Servigo
de Gestao de Pessoal.
Aprimorar as atividades laborais a partir da
analise sistematica do software de = Servidores lotados | Aplicativos e BISER, BICEN, BILAG, BICAL, BISAU, Aprimoramento i
gerenciamento de acervos bibliograficos / Néo em biliotecas sistemas 7 BICOMP, BICAMP SE técnico Outra 24|R$ 500,00 NAO
PERGAMUM
Aprimorar as competéncias no exercicios das Servidores Orientacio por COPES/POSGRAP, DICADT - DDRH, Aprimoramento (?rezt:ic;’a S0 e
fungdes administrativas, utilizando técnicas Sim docentes e técnicos | resulta dgos P 12 [ Ouvidoria Geral, Servigo de Apoio as SE téF::nico ingva 509 40 82,475 |NAO
de gestéo de projetos Licitagdes de Lagarto in stitu‘i:i onal
Aprimorar conhecimentos da atividades = Aucxiliares de Técnica/especifica BISER, BICEN, BILAG, BICAL, BISAU, Aprimoramento X
caracteristicas do auxiliar de biblioteca Néo biblioteca do cargo 16 BICOMP, BICAMP SE técnico Outra 10| RS 155,71 NAO
Aprimorar o conhecimento sobre o Servidores das
funcionamento da legislagéo tributaria em . P . . - =
vigor, com respeito as retengdes tributarias | Nao g:"g‘r’n":riéﬁas . ggcl;'faé especifica 1| Setor de Contabilidade SE g‘;rr']'i‘;grame”m 9:;:]'(';‘5:;39*’0 21|R$ 2.800,00 NAO
(imposto de renda, INSS, PIS, COFINS, ﬂn‘?anceiras 9
CSLLelSS
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Servidores que
Aprimorar os conhecimentos relativos a = atuam nas areas de | Técnica/especifica Aprimoramento Servigos gerais X
Logistica e Almoxarifado Néo logistica e do cargo 10| DIMAT, DIPATRI SE técnico (logistica) 10| RS 98,97 NAO
almoxarifado
. s . Diviséo Académica/ Campus Lagarto, .
ﬁg:toef;ggl??jrgzi?:itlae;gr'r:ilizst?‘z;isvgnnmplos Sim (?g(?ggtoe rsez técnicos Normativa/legal 18 [ PGE, Setor de Administracéo / SE :\ér:;l;l]?;gramento Outra 60 |R$ 82,48 NAO
. HOSPITAL UNIVERSITARIO
Aprofundamento da Lei 8112 para Servidores Aprimoramento B
desenvolvimento de atividades relacionadas a [ Sim P Normativa/legal 10 [ DIRESP, DIMAT, DIPES, DIRESP, DRS (SE prir Gestéo de pessoas 20 |R$ 247,46 NAO
P N docentes e técnicos técnico
concurso publico e processo seletivo.
. Servidores que
Aprofundar conhecimentos acerca do P ; .
Subsistema Integrado de Atencio a Saude do | N&o atuam com Técnicalespecifica 8| SEMED/LAGARTO, DAAS, DIASE SE Aprimoramento Gestao de pessoas 8|R$ 98,97 NAO
assisténcia ao do cargo técnico
Trabalhador -
servidor
Servidores que Comportamental
Aprofundar conhecimentos para atendimento = atuam em Técnicalespecifica - . ! X
de estudantes com autismo. Nao Assisténcias do cargo 13 | Dipai, PROEST, DIASE SE gerenmal ou Outra 20|R$ 190,33 NAO
. lideranga
Estudantis
. . Servidores que
Aprofundar conhecimentos sobre tecnologias P . DAIN, DAE, SAES, DAE/CAMPUSLAR, .
assistivas para atendimento de alunos com Nao Ztsus?g:éir;as l’gc(:;;:aéespemﬁca 25| ASSISTENCIA SE :\érérrll?ggramento Outra 20 |R$ 98,97 NAO
multiplas deficiéncias - 9 ESTUDANTIL/CAMPUSSER
Estudantis
Aprofundar o conhecimento nas normas do Servidores CIS, CAMPUSLAR, CAMPUSLAG, Aprimoramento 5
P Sim . Normativa/legal 30 | CAMPUSITA, CAMPUSSER, CAMPUS |SE \prin Gestéo de pessoas 20 [R$ 82,48 NAO
PCCTAE docentes e técnicos % A% técnico
SAO CRISTOVAO
Gestao,
Atualizag&do de conhecimento do processo de sim Servidores Aplicativos e 20 PPGCS, CCAA, CCET, CCBS, CCSA, SE Aprimoramento organizagéo e 8|R$ 60,06 NAO
avaliagdo da CAPES na plataforma Sucupira docentes e técnicos | sistemas CECH técnico inovagao ’
institucional
Servidores que P .
Atualizar conhecimentos acerca da IN n° = atuam com Técnicalespecifica CAEFI, Proplan, Servigo de Apoio as Aprimoramento i
Nao e do cargo, 10,7 . L SE o Outra 7|R$ 0,00 NAO
5/2017. licitagbes e normativa/legal Licitagdes de Lagarto técnico
contratos 9
Auxiliar no desenvolvimento das Servidores Saude e seguranca Comportamental, -
at!VIdades/saude no trabalho utilizando Sim docentes e técnicos | do trabalho 12 [ Codae/Proest, HU, CAMPUSLAG SE gerenmal ou Gestéo de pessoas 12|R$ 150,16 NAO
Mindfulness. lideranca
Buscar a prevencdo de doencas ou lesdes ao
= . : . - . DIASE, HU, CAMPUSLAG, .
invés de cura-las ou tratar seus sintomas, Nio Sgrwcjores das ) Técnica/especifica 32| CAMPUSITA, CAMPUS SAO SE Apnr_noramento Gestéio de pessoas 10|R$ 30,93 NAO
melhorando a qualidade de vida dos Ciéncias da Saude |do cargo /R técnico
) CRISTOVAO
servidores
Compreender a aposentadoria como um
pro;et(? dg vida e |_nvest!r' previamente em sim Servidores o Condugéo de 25 Campus do Sertao, DIPES, NEAS, SE Preparagéo para Gestéio de pessoas 50 |R$ 51,46 NAO
estratégias para vivencia-la com sabedoria e docentes e técnicos | mudangas INFRAUFS aposentadoria
positividade
BICAL/Campuslar, DFA, DIMAT, DIPES, Gestio
Compreender a importancia do planejamento Servidores DIPROT/BICEN, DIRECAO/BICEN, Aprimoramento or aniz,a S0 e B
estratégico e reconhecer suas etapas de Sim i Visao sistémica 10 | Divis&o Operacional / Servigo de Gestao | SE i organizag 40 [R$ 98,97 NAO
o . = docentes e técnicos 5 técnico inovagao
criagdo e implantagéo de Materiais Lagarto, DMAI/UFS, institucional
SEEX/UFS instituciona
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Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo Comp_etenma CEE pr.ewsta Unidades Organizacionais ek Efodue d_e Area temitica Carga hordria  Custo individual Erel i pE
- associada de servidores demanda desenvolvimento escola de governo do
nao tranversal Mmeulorgacy
Compreender as normas exigidas para o Gestéo,
cumprimento da fungéo de chefia publica e = Técnica/especifica Aprimoramento organizagao e ~
operacionalizar os sistemas, conforme estas Néo Gestores do cargo 40| DFA, DNUTL, NEAS SE técnico inovagao 16|R$ 79,18 NAO
normas. institucional
. . . Servidores que P . . Tecnologia da
gg:j“apsrtfs"der & operacionalizar o Siape Nzo atuam na unidade gg%’;faé especifica 7|DIPES, DP SE fé‘;rr']'i‘ggrame"m Informagéo e 40|R$ 0,00 NAO
: de pessoal 9 Comunicagéo
Compreender e operacionalizar o Siape Nio :Er::g%raeigil:;de Técnica/especifica o|DIPES. DP SE Aprimoramento L?gprzfg; (‘ia 40|R$ 0,00 NAO
Extrator de Dados e DW. do cargo ! técnico 1630 € !
de pessoal Comunicagéo
Compreender e operacionalizar o Siape Servidores Que Técnica/especifica Aprimoramento Tecnologia da 5
Nao atuam na unidade 7 | DIPES, DP SE o Informacgéo e 40|R$ 0,00 NAO
Folha. do cargo técnico R
de pessoal Comunicagéo
. . Servidores que P . . Tecnologia da
E:Ao'mpreen(!er e opg_ra;:lonallzar 0 SIGEPE - Néo atuam na unidade Técnica/especifica 9| DIPES, DP SE Apnr_noramento Informagéo e 40(R$ 0,00 NAO
6dulo Agdes Judiciais de pessoal do cargo técnico Comunicagao
Compreender os fundamentos da ouvidoria . P . I . . .
publica, o fluxo de atendimento e a utilizagdo |Nao :ti nalrlgzr:sv:)g\llji?joria l’gc(:;;:aéespemﬁca 4 gg/rlssgi;pggailgn::tgsterwgo de SE :\éré:?ggramento Ouvidoria 20 |R$ 0,00 NAO
de ferramentas gerenciais e tecnoldgicas. 9 ¢ 9
Conhecer as novas regras da previdéncia Servidores DIPES, DP, PROAD, PROGEP, CIS, Aprimoramento X
social Sim docentes e técnicos Normativa/legal 53 | DAAS, CAMPUSLAR, CAMPUSLAG, SE técnico Outra 4|R$ 46,68 NAO
CAMPUSITA, CAMPUSSER
Servidores que
Conhecer as regras de processo de = atuam com Técnicalespecifica Servigo de Apoio as Licitagdes de Aprimoramento . X
suprimento de fundos, conforme lei 8.666/93 Néo licitagbes e do cargo 10 Lagarto SE técnico Controle intermo 14|R$ 190,00 NAO
contratos
Servidores .
. . P P . . Tecnologia da
Conhecer como aplicar videos e softwares Nao docentes e técnicos | Técnica/especifica 1| ssoac SE Aprimoramento Informacso e 60|R$ 0,00 NAO
dinamicos em cursos a distancia. que atuam com do cargo técnico Comuni?:a 50 !
cursos a distancia. ¢
Conhecer e aplicar as legislaces vigentes Servidores que DIPROT/BICEN, Divisdo Operacional /
e re ulameztam ° reg 50 gletréni?:o e Nao atuam com Técnica/especifica 13 Servigo de Gestao de Materiais Lagarto, SE Aprimoramento Transparéncia e 35|R$ 361,54 NAO
que reg preg licitagbes e do cargo DRM, Servigo de Apoio as Licitagdes de técnico Controle Social ’
registro de pregos. contratos Lagarto
Conhecer e aplicar elemen'tos de gestéo do . DFA, DIPES, Divisdo Académico Comportamental,
tempo capazes de proporcionar a Sim Servidores Autocontrole 40| Pedagégica/Campuslar, DNUTL, DP,  |SE erencial ou Outra 30|R$ 29,69 NAO
organizagéo e estimular a produtividade no docentes e técnicos DRS gNgAS PRCF))GEP’ T ﬁderan a ’
ambiente de trabalho , , G
Sejgzggzge;?;r‘é%mnamnzlc?L?r?g?/:éngzswpla Servidores que CPCFJL, Divisdo Operacional/Servigo de
das compras publicas, com foco na Nio ?tt_.uam_com Técnica/especifica 32 gestgo pgsfal.te(ce[!ZTdOL DL(Ij, DRM, SE Aprlr_noramento 'Ic';ransplareénm_a Ie 60| RS 46,39 NAO
operacionalizagdo & condugao do processo icitagbes e do cargo ervico de Apoio as LicitagGes de técnico ontrole Socia
LR contratos Lagarto, Setor de Administragdo/HU
licitatério.
Conhecer e utilizar as normas de elaboragéo . Servidores Ensino, pesquisa Campus do Sertdo, Dain, DIPES, Aprimoramento 5
e organizagdo de trabalho cientifico. Sim docentes e técnicos | e/ou extensdo 7 Ouvidoria Geral SE técnico Outra 40| R$ 205,77 NAO
Conhecer elementos primarios da Servidores DDA/UFS, DESL, DIPES, DRI, DRS, Aprimoramento -
comunicagéo em lingua francesa, a fim de Sim docentes e técnicos Comunicagéo eficaz 15 [NEAS, NECATS/Campus Sertéo, SE télt):nico Comunicagéo 60 |R$ 98,97 NAO
desenvolver o aprendizado basico do idioma. PROGEP
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Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo Comp_etenma CEE pr.ewsta Unidades Organizacionais ek Efodue d_e Area temitica Carga hordria  Custo individual Erel i pE
- associada de servidores demanda desenvolvimento escola de governo do
nao tranversal Mmeulorgacy
Conhecer ferramentas de analise forense Servidores de Técnicalespecifica Aprimoramento Tecnologia da X
computacional Nao Tecnologia da do cargo 3 [Campus do Sertdo, COSIS, DIARE SE técnico Informagéo e 18 |R$ 443,33 NAO
P . Informagéao 9 Comunicagao
Conhecer os beneficios e contribuicdo Servidores DIPES, Divisdo Operacional / Servigo de Aprimoramento -
paritaria para o servidor publico federal Sim docentes e técnicos Normativa/legal 20 | Comunicagao Lagarto, DP, SE te’%nico Gestéo de pessoas 4|R$ 0,00 NAO
ofertados pela FUNPRESP SEMED/LAGARTO
L A - Gestéo
Conhecer os principios e as regras da . CCAA, DIPES, Divisao Académica/ . A
administracdo publica no &mbito da Sim jgg'ggfz técnicos Normativa/legal 20 | Campus Lagarto, DRS, Ouvidoria Geral, |SE gr():l;:?ggramento i(:]rgj:lgz;gao € 10 |R$ 49,49 NAO
Constituigo PGE Inovaga
institucional
CAEFI, Divisao Operacional / Servigo de Gestio
Conhecer praticas relacionadas a gestdo de Servidores Comunicagéo Lagarto, GERENCIA Aprimoramento or aniz,a S0 e B
riscos, controles internos e governanga no Sim docentes e técnicos Normativa/legal 12 [ ADMINISTRATIVA, NUPETRO, Setor de | SE té?:nico ingva aog 21|R$ 233,33 NAO
ambito da administragdo publica. Administracdo / HOSPITAL institu(i:ional
UNIVERSITARIO
= oA . - . Tecnologia da
Construgéo de tabelas dinamicas para . Servidores Aplicativos e Aprimoramento "~ 5
analise de dados e estatistica no Excel Sim docentes e técnicos | sistemas 25| DITEL SE técnico I(?L?T:Tr?i?:?ag;o 20|R$ 120,13 NAO
Criagdo de material para divulgagéo de .
o AN ) A SSOAC, CAMPUSLAG, CAMPUSITA, . Tecnologia da
evento§ de capacﬁggao_ e/qu institucionais e sim Servidores o Apllcatwos e 16| CAMPUSSER, CAMPUSLAR, CAMPUS |SE Apnr_noramento Informagéio e 30| R$ 281,55 NAO
produgdo de material didatico para cursos docentes e técnicos | sistemas SAO CRISTOVAO técnico Comunicag&o
EaD
Curso obrigatdrio para estagio probatério Servidores DAU/UFS, CAMPUS SAO CRISTOVAO, Aprimoramento X
docente Nao docentes Outras 30| CAMPUSLAR, CAMPUSLAG, SE técnico Gestao de pessoas 40|R$ 32,99 NAO
CAMPUSITA, CAMPUSSER
Desenvolver conhecimentos e habilidades Tecnologia da
para o uso do software R possibilitando a . Servidores Aplicativos e . . - Aprimoramento % i
analise e a visualizagdo grafica de dados Sim docentes e técnicos | sistemas 15| Agroindustria, Dipai, DMAI/UFS, NEAS | SE técnico gg?;?ﬁgzogo 40|R$ 65,98 NAO
experimentais. ¢
Desenvolver conhecimentos que possibilitem . - Agroindustria, Divisdo Operacional / . Tecnologia da
a criagdo e o gerenciamento de contedo na | Sim jsgggtoe":z técnicos gzltg:qt;\lsos e 30 | Servigo de Comunicagao Lagarto, DRI, |SE :\érérr:?;gramento Informagao e 30 [R$ 26,39 NAO
Web. NMVS Comunicagéo
Desenvolver conhecimentos sobre técnicas Servidores Avlicativos e Aprimoramento Tecnologia da B
de criagéo e gestao de formularios Sim docentes e técnicos siztemas 12| DAE, DDRH, DP, DICAR SE térzj:nico Informagéo e 10| R$ 82,48 NAO
eletrénicos. Comunicagao
Desenvolver conhecimentos sobre técnicas Servidores Aplicativos e DAE, CAMPUS SAO CRISTOVAO, Aprimoramento Tecnologia da B
de gestdo de projetos em nuvens, tais como: [ Sim - 0 25| CAMPUSLAG, CAMPUSLAR, SE \prir Informacgéo e 10 |R$ 39,59 NAO
docentes e técnicos | sistemas técnico
DropBox, GoogleDrive. CAMPUSITA, CAMPUSSER Comunicagao
Desenvolver habilidade para prestar um
servigo de atendimento ao publico de . = . . .
qualidade, primando pelo respeito aos Sim g’g;'g& r:se técnicos ﬁzzgﬁgzz de 18 gsi%:"gté%?_r}féDEL’ DSS, Gabinete do SE g;;:rir;gramento Gestéo de pessoas 20|R$ 27,49 NAO
principios éticos e atitudes comportamentais ¢ ’
adequados.
Desenvolver habilidades e competéncias que . R - Comportamental,
favorecam o autoconhecimento e o controle [ Sim 2(?;'2& r:z técnicos Autocontrole 13 gg\g:-ré I?é\g/sgg"?c:g:?'ggo SE gerencial ou Gestéo de pessoas 20| R$ 38,07 NAO
emocional através da inteligéncia emocional. gog P! s lideranca
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Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo ::sr:)\gt:;eanma 3:1::;2‘:::: Unidades Organizacionais ::n(::nda ::Z:::::I:iemento Area temitica Carga hordria  Custo individual ser alte:dida pela d
nao tranversal f::z ng‘;f: VErno do
CINTTEC, DBCl/Itabaiana, DFAL,
Divisdo Académico
" ) . - Pedagdgica/Campuslar, Divisdo de . Tecnologia da
Desen\_/olyer rlab'“dad‘?s. no pacqtg .Offlce Sim Servidores - Apllcatlvos e 22 | Assistencia Estudantil/Campuslar, SE Aprlmoramento Informacgéo e 20 |R$ 136,51 NAO
para otimizagdo das atividades diarias. docentes e técnicos | sistemas N . . = técnico A
Divisdo Operacional / Servigo de gestéo Comunicagao
de transporte, Ouvidoria Geral,
SECRETARIA DO PPGQ, SEMOP
Desenvolver procedimentos essenciais as Servidores técnicos Técnicalespecifica Aprimoramento B
secretarias académicas com uniformidade e | Nao que atuam em do carao P 15 DECAT, DLI SE té?:nico Outra 10 |R$ 100,11 NAO
eficiéncia secretarias 9
Desenvolvimento das competéncias Campus do Sertdo, Godae/Proest, Dain,
o P X . Servidores N DFAL, DIALE/BICEN, DIMAT, Dipai, Aprimoramento I i
tgﬁ&izgssége:fnsiieggz Ezéi:ctzfetlvar a Sim docentes e técnicos Comunicagéo eficaz 20 DIPES, DIPROT/BICEN, DRM, Gabinete SE tecnico Comunicagao 40 |R$ 49,49 NAO
¢ do Reitor, Ouvidoria Geral, SAES
Desenvolvimento das competéncias Campus do Sertao, Codae/Proest, Dain,
linguisticas necessarias pa‘:a efetivar a Sim Servidores Comunicagéo eficaz 18 DFAL, DIALE/BICEN, DIMAT, Dipai, SE Aprimoramento Comunicagéo 20 |R$ 166,84 NAO
L p H o docentes e técnicos DIPES, DIPROT/BICEN, DRM, Gabinete técnico !
comunicagdo em Libras intermediario do Reitor. Ouvidoria Geral. SAES
Agroindustria, ASTEC/PROGRAD,
Campus do Sertao, CINTTEC, CPCFJL,
DEFIN, DESL, DGEOL, DICAR, DICON,
DIORF, DIORF/DCEX, Dipai, DIPATRI,
DIPES, DIPROT/BICEN, Divisao
. . . Operacional / Servigo de Gestéo de
Estudar a I|ngl_1g inglesa em nivel avar}gado Materiais Lagarto, Diviséo Operacional /
gz;ﬁf;og:rﬁ;mgﬁggz g?atr:no:ti;;:ensao Servigo de gestdo pessoal terceirizado,

i ! = . Servidores N DLI, DRI, DRM, NECATS, NZOS, Aprimoramento N I
aprofundamepto vocabulgrg compreensao Sim docentes e técnicos Comunicagéo eficaz 35 Ouvidoria Geral, SAES, SEAP. SE técnico Comunicagao 40 |R$ 141,39 NAO
textual, através de estratégias de TESOURARIA. Bilag. CAMPUS PROF
aprendizagem e de contato com a pronuncia ALBERTO CAI,?VALgI-’iO _ SEAP. DCI
de palavras DEA, DEDI/UFS, DESL, DFA, DFAL,

DFl, Dipai, DMAI/UFS, DMO, DMV,

DNUTL, DQCl/Itabaiana, DTUR, DZO,

Gabinete do Reitor, PPGCS, Proest,

PROGEP, SEEX/UFS, DBI, DFS, DMO,

DNUT, DECO
Estudar a lingua inglesa em nivel basico por
meio de atividades de compreensao auditiva,
compreensao gramatlca_l, aprofundamerjto sim Servidores o Comunicagéo eficaz 46 SE Apnr_noramento Comunicagdo 60| RS 32,27 NAO
vocabular e compreenséo textual, através de docentes e técnicos técnico
estratégias de aprendizagem e de contato
com a pronuncia de palavras
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Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo Comp_etenma CEE pr.ewsta Unidades Organizacionais ek Efodue d_e Area temitica Carga hordria  Custo individual Erel i pE
- associada de servidores demanda desenvolvimento escola de governo do
nao tranversal Mmeulorgacy
Agroindustria, ASTEC/PROGRAD,
Campus do Sertao, CINTTEC, CPCFJL,
DEFIN, DESL, DGEOL, DICAR, DICON,
DIORF, DIORF/DCEX, Dipai, DIPATRI,
DIPES, DIPROT/BICEN, Divisao
Estudar a lingua inglesa em nivel Operacional / Servigo de Gestéo de
. ar a ling gles L Materiais Lagarto, Diviséo Operacional /
intermediario pordmelo de atividades de Senvico de gestdo pessoal terceirizado
compreensao auditiva, compreensao . ! . B
gramatical, aprofundamento vocabular e Sim Servidores - Comunicagéo eficaz 46 DLI, DRI, DRM, NECATS, NZOS, SE Aprlmoramento Comunicagédo 60 |R$ 32,27 NAO
= . - docentes e técnicos Ouvidoria Geral, SAES, SEAP, técnico
compreensdo textual, através de estratégias TESOURARIA Bilag. CAMPUS PROF
de aprendizagem e de contato com a ALBERTO CAI’?VALQI-’iO _ SEAP. DCI
pronuncia de palavras DEA, DEDI/UFS, DESL, DFA, DFAL,
DFI, Dipai, DMAI/UFS, DMO, DMV,
DNUTL, DQCl/Itabaiana, DTUR, DZO,
Gabinete do Reitor, PPGCS, Proest,
PROGEP, SEEX/UFS, DBI, DFS, DMO,
DNUT, DECO
DIPATRI, Divisdo Operacional / Servigo
de Gestao de Patriménio, Divisdo Gestao,
Gerenciar de forma eficaz os bens publicos . Servidores o iaA Operacional/ Servigo de Gestao de Aprimoramento organizagéo e X
de uso individual e coletivo. Sim docentes e técnicos Visdo sistémica 15 patriménio, DMAI/UFS, Setor de SE técnico inovagao 40|R$ 65,98 NAO
Administragdo / HOSPITAL institucional
UNIVERSITARIO
Obter conhecimentos acerca de rotinas e Setor de Administrac&o / HOSPITAL
procedimentos necessarios a gestéo de . UNIVERSITARIO, DELIB/PROGRAD,
Servidores que
garantias na fiscalizagdo de contratos, sua P . Divis&o Operacional, Divisdo . A
relevancia, seus aspectos juridicos e praticos, | Nao ﬁélijtzmézgn; ;Ij'gcz:r;;:a(/)espemﬁca 16 | Operacional / Servigo de gestdo pessoal |SE gz:?;gramento é‘:fﬁf&:rgzcc';le 60 |R$ 92,78 NAO
decisdes judiciais e relatérios de auditoria, contriatos 9 terceirizado, DRM, Ouvidoria Geral,
caracterizando competéncias, atribuicoes e Servigo de Apoio as Licitagbes de
responsabilidades. Lagarto
Obter conhecimentos sobre legislagdo = Servidores das . Aprimoramento x
. . N Néo A L Normativa/legal 10 [NMVS, CAMPUSSER, CCAA SE - Outra 8[R$ 79,18 NAO
relacionada ao direito dos animais Ciéncias Agragrias técnico
Servidores que Gestao,
Obter conhecimentos tedricos e praticos para Nzo atuam com Técnica/especifica 18| DFA. SSOAC. CESAD. DELI SE Aprimoramento organizagéo e 30| RS 221,83 NAO
a produgéo de videoaulas educagdo a do cargo ’ ’ ! técnico inovagao ’
distancia institucional
Obter conhecimento na area de Propriedade Servidores que Gestao,
intelectual (PI) dos conhecimentos Nzo trabalham com Técnicalespecifica 5/pTA SE Aprimoramento organizagéo e 55|R$ 0,00 NAO
tradicionais (CTs) e das expressodes culturais inovagao do cargo técnico inovagao !
radicionais S ecnolégica institucional
tradicionais (ECTs) t l6gi institucional
Ober conhecimento para andlise de E:igl;c:gses dee Técnical/especifica Aprimoramento
processos com as finalidades de reajuste, Nao orcamentarias e do cargo P 1| CAEFI SE té?:nico Custos 21|R$ 2.800,00 NAO
repactuacédo e planilha de custos fin(;anceiras 9
Obter conhecimento sobre Cloud + e Servidores de ggirgtr:ac/’especiﬂca Aprimoramento Tecnologia da X
Essentials Nao Tecnologia da A Iicatgilvés e 16 | STI SE téznico Informagéo e 20 |R$ 154,64 NAO
. Informagéo sigtemas Comunicagéo
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Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo Comp_etenma CEE pr.ewsta Unidades Organizacionais ek Efodue d_e Area temitica Carga hordria  Custo individual Erel i pE
- associada de servidores demanda desenvolvimento escola de governo do
ndo tranversal .
meu 6rgao?
. . Servidores que
Oabrt;:;?22;;’22?;;’5;?’iéegt‘;fjeif“”bas Néo atuam em Técnicalespecifica 10| DAIN, BISER, BICEN, BILAG, BICAL, | Aprimoramento outra 8RS 120.13 NAO
P P sistas qu Assisténcias do cargo BISAU, BICOMP, BICAMP técnico '
pessoas com deficiéncia visual ¥
Estudantis
Obter conhecimento sobre OSPF para avaliar Servidores de P ; . Tecnologia da
possibillidade de implantagao de Sistema Nzo Tecnologia da gg%’;faé especifica 1| STIICORED SE fé‘;rr']'i‘ggrame"m Informagéo e 16 | R$ 960,00 NAO
Auténomo na Internet. Informagéo 9 Comunicagéo
. ” Servidores de P . . Tecnologia da
Obter conhecimento sobre Politicas de = i Técnica/especifica Aprimoramento " X
Seguranga da Informagao Nao Tecnolog_la da do cargo 10 STI SE tecnico Informa'(;ao_e 8[R$ 120,13 NAO
Informagéo Comunicagéo
Obter conhecimentos de Lideranga, coaching Engajamento B o Comportamental
e programacéo Neurolinguistica para . (inspirar pessoas), CAMPUS SAO CRISTOVAO, . ! = X
aplicagéo nas praticas de formagao de Sim Gestores Gereciamento de 40 CAMPULAR, CAMPUSLAG SE ﬁg:;ﬁ'aal ou Gestdo de pessoas 4|R$ 15,02 NAQ
professores e empresa JR equipes ¢
. . Servidores de P . . Tecnologia da
Obtgr conhecimentos para Gerenciamento de Nzo Tecnologia da Técnica/especifica 15| sTI SE Aprl[noramento Informaggio & s |R$ 80,00 NAO
Projetos de Tl "~ do cargo técnico R
Informagéao Comunicagao
Obter conhecimentos sobre a utilizagéo da Servidores que Lo . . Tecnologia da
ferramenta BIM, conforme o Decreto 9.983 | Nao atuam com obras e gg%r;faé especifica 13| DIGEN, DIPRO, DOFIS, DICOF SE g;'\'i‘ggrame“m Informaggio e 16 |R$ 184,81 NAO
/2019. fiscalizagéo 9 Comunicagdo
Obter gonheC|mentos sobre como preencher sim Servidores o Apllcatwos e 14| DAIN, BICEN, BILAG, BICAMPI, BISER |SE Aprlr_noramento Comunicaggo s|Rs 85,81 NAO
o Curriculo Lattes docentes e técnicos | sistemas técnico
Obter conhecimentos sobre estratégias Para Servidores das . . - Comportamental,
Lidar Com Discentes Com Trantornos Nao areas das Ciéncias Técnica/especifica 10 DAIN, PROEST, ASSISTENCIA SE gerencial ou Outra 10 |R$ 128,66 NAO
- . . do cargo ESTUDANTIL >
Mentais De Comportamento E Aprendizagem da Saude lideranga
Obter conhecimentos sobre formas de .
prevengéo e controle de riscos a saude do :&Z;ﬁ%@;que Técnicalespecifica Biotério Central, Campus do Sertéo, Comportamental, -
trabalhador, preservando a sua integridade e [N&o iAo P 14 [ DFA, Diviséo Operacional / Servigo de SE gerencial ou Gestéo de pessoas 60 |R$ 106,04 NAO
v assisténcia ao do cargo ~ >
zelando pelo seu bem-estar no ambiente de - gestao de transporte lideranga
servidor
trabalho.
Agregar conhecimentos a respeito de Servidores que Arquivo Central. Divisio Operacional /
gerenciamento de documentos publicos: Nao atuam com Técnical/especifica 20 Seqrvi o de Comyunica 30 LZ arto. DRS, |SE Aprimoramento Documentagéo e 10| R$ 64,33 NAO
contratos, documentos relativos a gerenciamento de | do cargo DSl < ¢ garto, ’ técnico arquivo ’
movimentagéo de servidores arquivos
. S . - ; . Tecnologia da
ther conhecimentos sobre utilizagdo do Nio Servidores Técnicalespecifica 13| CCBS, CCAA, CCSA, CECH, CCET SE Apnr_noramento Informaggio e 14 |R$ 76,66 NAO
sistema SIGAA. docentes do cargo técnico C SN
omunicagdo
CCAA, DBCl/Itabaiana, DEFIN,
Deparatamento de Terapia Ocupacional,
Planejar e gerenciar os orgamentos e 0s Servidores g:—;rlli-sgloDRRi/I DIZI)gSF/GDa%ﬁ)é’tSéZATRL Aprimoramento Administragao X
programas nos~dive.r595 niveis do governo no | Sim docentes e técnicos Visgo sistémica 22 Reitor ()’uvidoFia Ge}al Ouvidoria SE téF():nico financeira 35|R§ 213,64 NAO
ambito da gestao publica. Geral/Servigo de Informacgéo ao
Cidad&o, SEAD - Itabaiana, Unidade de
Contabilidade de Custos
Possibilitar a fluidez da comunicagéo oral e . . . . . .

- . . Servidores N Gabinete do Reitor, Cerimonial, CONSU, Aprimoramento L ~
escrita _atrgves dp uso correto das normas Sim docentes e técnicos Comunicagéo eficaz 30 ASCOM SE técnico Comunicagao 30 (R$ 26,39 NAO
gramaticais habituais
Preparagdo para selegéo de pés-graduagao . Servidores Condugéo de CAMPUSLAG, CAMPUSSER, DAIN, Aprimoramento 5
stricto sensu Sim docentes e técnicos | mudangas 20 DICAR, DP, HU SE técnico Outra 30|R$ 225.24 NAO
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A necessidade pode

Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo Comp_etencna CEE pr.ewsta Unidades Organizacionais ek Efodue d.e Area temitica Carga hordria  Custo individual Erel i pE
- associada de servidores demanda desenvolvimento escola de governo do
nao tranversal Mmeulorgacy
. ~ Servidores Gestao,
5232"555.23efﬁ"%?fé?ﬁﬂg.’aieafﬁv?f%aSL Sim docentes e técnicos | Ensino, pesquisa 20|DCC, CAMPUSLAG, CAMPUSSER SE Aprimoramento | organizaggo e 40|R$ 97,98 NAO
= N ! que atuam com e/ou extensdo ’ ! técnico inovagéo ’
Problematizag&o e outras possibilidades. apoio pedagégico institucional
Proporcionar conhecimentos basicos e . = .
préioas de audiodescrigdo de magens e Sim ?gcr‘é'gt"ersez wenicos gﬂ’;‘;‘r’g‘;‘; de 10| CAMPUSSER, DAIN, CECH, CCSA | SE fézrr']'i‘ggrame"“’ Comunicacao 20| R$ 300,32 NAO
videos.
Realizar afividades praticas no centro de Néo ﬁ’ferlisdé’éiscdéﬁcias Técnica/especifica 13| CAMPUSLAG, DIASE, HU, CCBS SE Aprimoramento | o120 de pessoas 8|R$ 92,41 NAO
simulagdes e praticas em saude da Saude do cargo ’ T técnico P ’
Redigir documentos, conforme as . Comunicagao .
especificidades e normas inerentes a cada Sim ggg\éﬁé rsez técnicos eficaz, 12 EFE{IBC?RG/-'\ED PlfgSGGEFsAIS ROAD, SE gpé::rir;gramento Comunicagéo 28 |R$ 141,34 NAO
Ato Administrativo. normativa/legal !
Obter conhecimentos acerca de rotinas e . . A
procedimentos necessarios & gestdo e & Nao SenvAOTeS senicos | Nomativariegal 23| INFRAUFS, PROAD, STI, EFISCON  |SE pprimoramento | Transparéncia e 60|RS 64,55 NAO
fiscalizagdo de contratos.
Compreender a politica de humanizagéo do Servidores das . .
cuidado 4 satide, seus desafios e N3o areas das Ciéncias | 5200 © Seguranga 36 |HU, DIASE, CCBS SE Aprimoramento. | Gestao de pessoas 60 RS 0,00 NAO
possibilidades para a sua implantacgéo. da Saude
Proporcionar qualidade de vida, por meio de Comportamental
aprendizado e discussdes que incorporem | ;) Servidores | Saude e seguranga 28| SICLAG, DIPROT, CAMPUSSER SE gerencial ou Gesto de pessoas 40|R$ 60,58 NAO
acdes do bem-viver, autoconhecimento e docentes e técnicos | do trabalho lideranca
preparagdes culinarias sustentaveis. ¢
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Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA

Agao
transversal/Ag¢do
nao tranversal

Publico-alvo

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PDP 2020

Competéncia
associada

Qtde prevista
de servidores

NECESSIDADES DE LICENGA PARA CAPACITAGAO

Unidades Organizacionais

UF da
demanda

(R

UNIVERSIDADE

¥ FEDERAL DE

3

% 7 SERGIPE

Enfoque de
desenvolvimento

Area temitica

Carga hordria

Custo individual

A necessidade pode
ser atendida pela
escola de governo do
meu 6rgao?

Aprimorar o conhecimento do servidor para
elaboragao de artigo cientifico a partir da Servidores Ensino, pesquisa e Atividade de %
analise dos dados do estudo de validagado do | Nao - ) Pesq DFO SE = Outra 120 [R$ 0,00 NAO
N N . docentes e técnicos | extensédo extensado
instrumento MBGR, por meio de licenga de
capacitagdo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Servidores Avlicativos e Aprimoramento Tecnologia da -
da analise sistematica do software DSCAPE , | Nao docentes e técnicos sigtemas DIALE/BICEN SE té%nico Informagéo e 120 |R$ 0,00 NAO
por meio de licenga de capacitagéo. Comunicagao
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
da aposentadoria como um projefo de vida e Servidores Saude e seguranga Preparacéo para X
investir previamente em estratégias para Sim docentes e técnicos | do trabalhog ¢ DP SE a ozentg dor‘i)a Gestéo de pessoas 370|R$ 0,00 NAO
vivencia-la com sabedoria e positividade, por P
meio de licenga de capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
da aprendizagem de métodos e técnicas Servidores Ensino, pesquisa e Aprimoramento i
contemporaneos da teoria de operadores Nao d ) Pesq DFI SE \prir Outra 120 [R$ 0,00 NAO
" 3 . ocentes extensao técnico

auto-adjuntos, por meio de licenga de
capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Servidores Aolicativos e Aprimoramento -
da criagdo e montagem de apresentagoes, Sim docentes e técnicos sigtemas DICAR SE té‘::nico Comunicagéo 371|R$ 0,00 NAO
por meio de licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca . .
da gestéo do tempo por meio de licenca de Sim Servidores o Autocontrole DIPROT/BICEN SE Apnr_noramento Outra 180 |R$ 0,00 NAO

o docentes e técnicos técnico
capacitacéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
da metodologia cientifica com vistas a . Servidores Ensino, pesquisa e Aprimoramento i
ingresso no PROPADM/PROFIAP, por meio Sim docentes e técnicos | extensédo DAD SE técnico Outra 60(R$ 0,00 NAO
de licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Servidores
das qtuaggo em Iabprat9r|9 das au!as praticas Nio docentes e técnicos | Técnica/especifica DRS SE Apnr_noramento Outra 160 | R$ 0,00 NAO
de microbiologia , bioquimica, genética, por que atuam em do cargo técnico
meio de licenga de capacitagéo. laboratorios
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Servidores
das técnicas de cromatografia e - P . .
espectrometria com a finalidade de auxiliar na | N&o docentes e écnicos | Técnicalespecifica DECO SE Aprimoramento | outra 371|R$ 0,00 NAO
identificacdo e sintese de semioquimicos, por I(lxboratérios 9
meio de licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca =
de diagnostico organizacional, pesquisa de Gestao,
clima e tabulagdo de dados e analise de Nao Servidores técnicos E)r(ltsel::gégesqwsa € ggl:ﬁﬁgigpgr:ﬁ;naazfervlgo de SE {-\é;::rr:ggramento ;::]rg?:zéigao e 120 |R$ 0,00 NAO
resultados, por meio de licenga de ¢ 9 Inovaga

PP institucional
capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
de estudo arquiteténico e desempenho de P . .
edificagdes para aplicagédo nos projetos e Nao Servidores técnicos l’gc()r;;:aéespemﬁca DOFIS SE :\éré:rizgramento Outra 200 |R$ 0,00 NAO
analises da UFS, por meio de licenca de 9
capacitagao.
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A necessidade pode

Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo Comp_etenma CEE pr.ewsta Unidades Organizacionais ek Efodue d_e Area temitica Carga hordria  Custo individual Erel i pE
- associada de servidores demanda desenvolvimento escola de governo do
ndo tranversal .
meu 6rgao?

Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
de manipulagéo de produtos destinados a uso | ,, . Servidores Técnica/especifica Aprimoramento X
veterinario, por meio de licenga de Néo docentes e técnicos | do cargo DFA SE técnico Outra 120 R$ 0,00 NAO
capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
do conhecimento em técnicas
imunoistoquimicas e de manejo de material = Servidores Técnical/especifica Aprimoramento I
genético relacionado a minha area de Néo docentes e técnicos | do cargo DMO SE técnico Outra 120 R$ 0,00 NAO
atuagcdo em pesquisa, por meio de licenca de
capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
do processo e no julgamento e sindicancias . Servidores . Aprimoramento o X
de processos administrativos disciplinares, Sim docentes e técnicos Normativa/legal DICAR SE técnico Correigdo 371|R$0,00 NAO
por meio de licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
do projeto para tratamento de agua = Servidores ~ Aprimoramento X
produzida, por meio de licenga de Néo docentes e técnicos Inovagao NUPETRO SE técnico Outra 120 R$ 0,00 NAO
capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
dos principios e valores dos direitos . Servidores . Aprimoramento . x
humanos, por meio de licenga de Sim docentes e técnicos Normativa/legal oP SE técnico Etica 140 R$ 0,00 NAO
capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor em . L . Tecnologia da
programacgao mobile, por meio de licenga de | Nao jg;'gg:z técnicos ,:i;s)ltlé:;t;\;os e DCOMP SE g‘);l;l]?;gramento Informagéo e 120 |R$ 0,00 NAO
capacitagéo. Comunicagao
Adquirir conhecimentos basicos sobre o
mercado financeiro, a fim de desenvolver . Servidores Divisdo Operacional/ Servigo de Aprimoramento Administragao %
praticas de planejamento e organizagéo das Sim docentes e técnicos Autocontrole Comunicagao Lagarto SE técnico financeira 120|R$ 0,00 NAO
finangas pessoais.
Aprimorar competéncias em técnicas
computacionais para aprofundar estudos em .
simulagdo computacional — dindmica Nzo Servidores Aplicativos e DCEM SE Aprimoramento Iﬁg?;g’g{;z ia 120 |R$ 0,00 NAO
molecular. O Aprimoramento possibilitara docentes sistemas técnico 1630 € !

N N . . Comunicagao
ampliar a pesquisa e o ensino de graduagao
e pos graduagdo
Aprimorar conhecimento do servidor sobre
Regras e Fundamentos de Concesséo de = Servidores Representagao Aprimoramento Administragdo i
diarias e Passagens (SCDP), por meio de Néo docentes e técnicos | institucional CGR SE técnico financeira 60 (R$ 0,00 NAO
licenga capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor a nivel . . . .
de especializagdo (Relagdes Internacionais), |N&o Sggggtoe rsez técnicos E:tselrr:gégesqwsa e POSGRAP SE :\éré:?ggramento Comunicagéo 360 [R$ 0,00 NAO
por meio de licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Tecnologia da
dos codigos da co.m_putagao D.FT ba§eados Nio Servidores Inovagéio DFI SE Aprlr_noramento Informagao e 120 |R$ 0,00 NAO
em pseudopotenciais , por meio de licenca de docentes técnico Comunicacio
capacitagao. ¢
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
da Aprendizagem e Elaboraggo de Projeto de Servidores Técnica/especifica Aprimoramento 5
Aplicagéo de Métodos Quantitativos de Nzo docentos o P DEPAQ SE té‘;mco Outra 371|R$ 0,00 NAO
Seguranca Alimentar por meio de licenga de 9
capacitagao.
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Acio A necessidade pode
Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo Comp_etenma CEE pr.ewsta Unidades Organizacionais ek Efodue d_e Area temitica Carga hordria  Custo individual Erel i pE
- associada de servidores demanda desenvolvimento escola de governo do
ndo tranversal .
meu 6rgao?

Aprimorar o conhecimento do servidor acerca OrientagBo por Aprimeramento gzsat:ig ,agéo e B
da _avallagao de blbllotecgs pglo MEC, por Nao Servidores técnicos resultados Diale/BICEN SE tecnico inovagdo 120 |R$ 0,00 NAO
meio de licenga de capacitagao. A

institucional
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Gestéo,
da coordenacéo de cursos EaD = Servidores Condugéo de Aprimoramento organizagéo e 7
desenvolvidos pela Unidade , por meio de Néo docentes e técnicos | equipes PROEX SE técnico inovagao 40(R$ 0,00 NAO
licenga de capacitagéo. institucional
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
da Familia, Comunidade e Sociedade no . . - Condugéo de Aprimoramento X
contexto da Assisténcia Estudantil, por meio Sim Servidores técnicos mudancas DAE SE técnico Outra 60 RS 0,00 NAO
de licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
da implantagdo de avaliagéo de desempenho = . P Orientagao por Divisdo Operacional/ Servigo de Aprimoramento = %
em recursos humanos, por meio de licenca Nao Servidores técnicos resultados Comunicagdo Lagarto SE técnico Gestéo de pessoas 120|R$ 0,00 NAO
de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Aprimoramento Administracéo -
da normas licitatérias (lei 8666), por meio de [ Sim Servidores técnicos | Normativa/legal PROEX SE \prin Strag: 120 |R$ 0,00 NAO
- o técnico financeira
licenca de capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
da pesquisa em_Grupp d_e pesquisa Asa i Nzo Servidores Ensmoi pesquisa e DDI SE Apnr_noramento Outra 40|R$ 0,00 NAO
Branca - Reflexdes criminologicas , por meio docentes extensdo técnico
de licenca de capacitacéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Servidores Ensino, pesquisa e Aprimoramento -
da pesquisa qualitativa por meio de Escola de | Nao , Pesq DSE SE i Outra 200 |R$ 0,00 NAO

~ . ; o docentes extensao técnico

Veréo, por meio de licenga de capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
da questdo étnico-racial na realidade . Servidores Ensino, pesquisa e Aprimoramento Transparéncia e I
brasileira, por meio de licenga de Sim docentes extensdo SAES SE técnico controle social 250|R$ 0,00 NAC
capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
da técnica de utilizagdo do cordel para = Servidores Ensino, pesquisa e Aprimoramento B X
traducéo e relagdes internacionais, por meio Néo docentes extensdo Dul SE técnico Comunicagao 560 | R$ 0,00 NAO
de licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca . - . .
das andlises de imagens médicas, por meio | Ndo gg;'gtoerss Z‘I'gccr;;:a(/)espemﬁca DFI SE :\ér:;l;l]?;gramento Outra 120 [R$ 0,00 NAO
de licenca de capacitagdo. 9
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
das dinamicas Geomorfologicas em . . . .
ambientes semiarido brasileiro e relagdes Nao gsgggtoerses E;selrr:gégesqwsa e DGEI SE :\éré:?ggramento Outra 120 |R$ 0,00 NAO
com outras areas na América do Sul, por
meio de licenga de capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Gestao,
das ferramentas de inovagao e . Servidores ~ Aprimoramento organizagéo e X
empreendorismo, por meio de licenga de Sim docentes Inovagao DFA SE técnico inovagao 120|R$ 0,00 NAO
capacitagao. institucional
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Servidores Aplicativos e Aprimoramento Tecnologia da -
da§ habll!dades para tratgmepto de dado, por | Nao docentes e técnicos | sistemas DFI SE técnico Informagao_e 120 |R$ 0,00 NAO
meio de licenga de capacitagao. Comunicagéo
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A necessidade pode

Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo Comp_etenma e pr.ewsta Unidades Organizacionais P By d_e Area temdtica Carga hordria  Custo individual SerelEEEhEE
- associada de servidores demanda desenvolvimento escola de governo do
ndo tranversal .
meu 6rgao?

Aprimorar o conhecimento do servidor acerca . .
das normas de contratagdes publicas, por Nao Servidores técnicos | Normativa/legal Servigo de apoio as licitagdes de Lagarto | SE Apnr_noramento Transparenqa € 60|R$ 0,00 NAO

! ) Lo técnico controle social
meio de licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
das normas de elaboragéo e organizagéo de . Servidores Ensino, pesquisa e Aprimoramento 5
trabalho cientifico por meio de licenga de Sim docentes e técnicos | extensdo DIPES SE técnico Outra 180|R$ 0,00 NAO
capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
das normas e legislagdes vmculadas a |sim Servidores o Técnica/especifica DFA SE Aprlmoramento Outra 120 |R$ 0,00 NAO
producéo e segurancga de alimentos, por meio docentes e técnicos |do cargo técnico
de licencga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
das novas 'gecnlcas d!agnogtlcas com foco em Nio Servidores Técnica/especifica DMV SE Aprlr_noramento Outra 120 |R$ 0,00 NAO
parasitologia, por meio de licenga de docentes do cargo técnico
capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
das novas técnicas e abordagens Servidores Ensino, pesquisa e Aprimoramento X
metodoldgicas no centro de pesquisa Nao docentes extenség q DICAR SE te’lt):nico Outra 270 |R$ 0,00 NAO
FIOCRUZ -Bahia, por meio de licenga de
capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
das novas tecnologias e aperfeigoamento . P . .
técnico na area de Engenharia Quimica Nao (?(?(?ggtoe rses l’gc(:;;:a(/)espemﬁca DTA SE :\érérr:?;gramento Outra 120 [R$ 0,00 NAO
/Alimentos, por meio de licenga de 9
capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Servidores Aprimoramento -
das praticas de audiodescri¢do de imagens e | Ndo docentes e técnicos Inovagéo DIALE/BICEN SE te’%nico Comunicagéo 180 |R$ 0,00 NAO
videos, por meio de licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Servidores Aprimoramento (?rezt:ic;’a S0 e
de em Robética Educacional, por meio de Nao docentas Inovagao DFI SE téﬁ’:nico ingvacéo‘? 120|R$ 0,00 NAO
licenga de capacitagéo. institucional
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Tecnologia da
de aplicativo para §|mula_gao numérica para Nzo Servidores Ensmoi pesquisa e DMEC SE Apnr_noramento Informagéio & 120 |R$ 0,00 NAO
soldagem, por meio de licenga de docentes extensdo técnico C RO

L omunicagdo

capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Tecnologia da
d_e Ap!'endlzagem $|gn|f|cat|va Amt_nentes Nio Servidores Ensmoi pesquisa e DIPE SE Apnr_noramento Informagéio e 60 180 RS 0,00 NAO
Virtuais de Aprendizagem , por meio de docentes extenséo técnico C Y
. I omunicagdo
licenca de capacitagdo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
de aproveitamento de recursos energéticos = Servidores ~ Aprimoramento X
renovaveis, por meio de licenga de Néo docentes e técnicos Inovagao DMEC SE técnico Outra 120|R$ 0,00 NAO
capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca . . A . . .
de Coaching e Gestao de Equipes, por meio [ Sim nggg rfse técnicos eGeJier:Slamento de gg/rﬁjgigpg?ilgnaaz:emgo de SE g;():l;:rizgramento Gestéo de pessoas 120 [R$ 0,00 NAO
de licenga de capacitagéo. quip: ¢ 9
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca . - . Tecnologia da
de como implementar testes automatizados, |Nao Sggggtoe rses /sﬁ\izltlé::qt;vsos e DCOMP SE :\éré:?ggramento Informagéo e 120 |R$ 0,00 NAO
por meio de licenga de capacitagéo. Comunicagéo
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A necessidade pode

Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo Comp_etenma CEE pr.ewsta Unidades Organizacionais ek Efodue d_e Area temitica Carga hordria  Custo individual Erel i pE
- associada de servidores demanda desenvolvimento escola de governo do
ndo tranversal .
meu 6rgao?

Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
de desenho técnico em duas dimensdes e = Servidores Aplicativos e Aprimoramento X
para criagdo de modelos tridimensionais , por Néo docentes sistemas DIALE/BICEN SE técnico Outra 120 R$ 0,00 NAO
meio de licenga de capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
de estudo na area de pesquisa na = Servidores Ensino, pesquisa e Aprimoramento i
organizagéo escolar em ciclos, por meio de Néo docentes extenséo DEDI SE técnico Outra 90 (R$ 0,00 NAO
licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca . . A . . .
de gestéo por competéncia, por meio de Sim (?(?(?ggtoe rsez técnicos (Ii)eeseer:]\i/oé\gmento gg’,ﬁﬁgigpggafgn::{osemgo de SE :\éré:?ggramento Gestéo de pessoas 120 |R$ 0,00 NAO
licenga de capacitagéo. quip ¢ 9
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Tecnologia da
de Machine Learning e Data Suepce com Nio Servidores Apllcanvos e DEL SE Aprlr_noramento Informagao e 120 |R$ 0,00 NAO
Python de A a Z / Udemy, por meio de licenga docentes sistemas técnico Comunicacio
de capacitag&o. ¢
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
de'normas sobre Ilcepgas e afastamentos Sim Servidores técnicos | Normativa/legal DICADT SE Apnr_noramento Gestao de pessoas 120 |R$ 0,00 NAO
stricto sensu, por meio de licenga de técnico
capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca .
de novas tecnologias para aplicagdo no Servidores Aprimoramento Tecnologia da X

) P ) N Sim J— Inovagéo DIPES SE o Informagéo e 140 |R$ 0,00 NAO
servigo publico, por meio de licenga de docentes e técnicos técnico Comunicacio
capacitagéo. ¢
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
de treinamento e pesquisa em = Servidores Ensino, pesquisa e Aprimoramento X
microeletrénica na UFCG, por meio de Néo docentes extensdo DEL SE técnico Outra 120 R$0,00 NAO
licenca de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
do controle de microestruturas de ligas = Servidores Técnical/especifica Aprimoramento I
especiais, por meio de licenca de Néo docentes do cargo DCEM SE técnico Outra 120 |R$0,00 NAO
capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
do Desenvolvimento Profissional e . Servidores " Aprimoramento X
aprimoramento das atividades no setor Sim docentes e técnicos Sustentabilidade DFT SE técnico Outra 160 (R$ 0,00 NAO
publico, por meio de licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca . ;
do estatuto do idoso, por meio de licenga de [ Sim Servidores - Normativa/legal DP SE Apnr_noramento Outra 370|R$ 0,00 NAO

o docentes e técnicos técnico

capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Gestao,
do planejamento estratégico e reconhecer . Servidores Orientag&o por Aprimoramento organizagéo e i
suas etapas de criagdo e implantagdo, por Sim docentes e técnicos | resultados DIPES SE técnico inovagao 120 |R$ 0,00 NAO
meio de licenga de capacitagao. institucional
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca
dos principios e valores da crianga e do . Servidores . Aprimoramento %
adolescente, por meio de licenga de Sim docentes e técnicos Normativa/legal DIPES SE técnico Outra 140|R$ 0,00 NAO
capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca Servidores Ensino, pesquisa e Aprimoramento -
FIS|o]og|a e propagacao de Plantas de o Nao docentes extensio DBI SE técnico Outra 120 [R$ 0,00 NAO
Restinga, por meio de licenga de capacitagéo.

16



Agao

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PDP 2020

(R

UNIVERSIDADE

¥ FEDERAL DE

3

% 7 SERGIPE

A necessidade pode

Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo Comp_etenma CEE pr.ewsta Unidades Organizacionais ek Efodue d_e Area temitica Carga hordria  Custo individual Erel i pE
- associada de servidores demanda desenvolvimento escola de governo do
ndo tranversal .
meu 6rgao?
Aprimorar o conhecimento do servidor acerca . - . Tecnologia da
na area de DevOps, por meio de licenga de Nao gggggtoersez técnicos ,:i;s)ltlé:;t;vsos e 1|DCOMP SE g‘);l;l]?;gramento Informagéo e 120 |R$ 0,00 NAO
capacitagéo. Comunicagao
Aprimorar o conhecimento do servidor
através aperfeicoamento de tecnicas de = Servidores Técnica/especifica Aprimoramento 5
restauro de alvenarias, por meio de licenca Nao docentes do cargo 1|DAUIUFS SE técnico Outra 120|R$ 0,00 NAO
de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor Servidores Ensino, pesquisa e Aprimoramento X
atra}ves dp Trans Amazoq Drllllng Project, por | Nao docentes extensio 1|DGEOL SE técnico Outra 120 [R$ 0,00 NAO
meio de licenga de capacitacao.
Aprimorar o conhecimento do servidor da Gestao,
gestao de projeto por meio de licenca de Sim Servidores | Gerenciamento de 1|pICADT SE Aprimoramento organizagao e 360 |R$ 0,00 NAO
o docentes e técnicos | equipes técnico inovagao
capacitagéo. RN
institucional
Aprimorar o conhecimento do servidor na Servidores Técnica/especifica Aprimoramento x
area de Geologia, por meio de licenga de Nao P 1|DGEOL SE \prir Outra 120 [R$ 0,00 NAO
o docentes do cargo técnico
capacitacéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor na
area de orgamento com fim de planejar e . Servidores Aprimoramento Planejamento e x
executar as finangas publicas, por meio de Sim docentes e técnicos Outras 22| DIPES SE técnico orgamento 120|R$ 0,00 NAO
licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor quanto
os principios e as regras da administragdo . Servidores . Aprimoramento Administragao X
publica no ambito da Constituicdo por meio Sim docentes e técnicos Normativa/legal 4|DRS SE técnico financeira 350 |R$ 0,00 NAO
de licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor sobre
as regras oficiais de escrita da lingua . Servidores R Aprimoramento - 5
Portuguesa e principios gerais de redagéo, Sim docentes e técnicos Comunicagao eficaz 6| DIRESP SE técnico Comunicagao 180 |R$ 0,00 NAO
por meio de licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor sobre . P
o sistema e-Social por meio de licenga de Nao Servidores técnicos | Articulagéo 2|DP SE A’pnr_noramento Transparenc_la e 135|R$ 0,00 NAO
o técnico controle social
capacitacéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor sobre Aprimoramento B
a Instrugdo Normativa n.09 - CGU/2018, por | Nao Servidores técnicos | Normativa/legal 4| AUDINT SE térzj:nico Controle interno 360 |R$ 0,00 NAO
meio de licenga de capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor sobre Servidores Aprimoramento -
alei 8.112 e sua aplicagdo, por meio de Sim - Normativa/legal 19 (DP SE \prir Outra 135|R$ 0,00 NAO
. S docentes e técnicos técnico
licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor sobre
a Lei 8.112 para desenvolvimento de Servidores Aprimoramento -
atividades relacionadas a concurso publico e | Nao docentes e técnicos Normativa/legal 7 | DIRESP SE té‘::nico Outra 120 |R$ 0,00 NAO
processo seletivo por meio de licenga de
capacitacéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor sobre
a lingua espanhola e desenvolver . Servidores I Aprimoramento - X
comunicagéo oral e escrita por meio de Sim docentes e técnicos Comunicaggo eficaz 8|DRS SE técnico Comunicagao 350|R$ 0,00 NAO
licenga de capacitagéo.
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Aprimorar o conhecimento do servidor sobre

a lingua francesa e desenvolver comunicagao | . Servidores - Aprimoramento I 5

oral e escrita por meio de licencga de Sim docentes e técnicos Comunicagao eficaz 2| DESL SE técnico Comunicagao 120 R$ 0,00 NAO

capacitagéo.

Aprimorar o conhecimento do servidor sobre

a lingua inglésa e desenvolver comunicagéo . Servidores P Aprimoramento N ~

oral e escrita por meio de licenca de Sim docentes e técnicos Comunicagao eficaz 39|PROGEP SE técnico Comunicagao 360|R$ 0,00 NAO

capacitagao

Aprimorar o conhecimento do servidor sobre . .

as novas regras da previdéncia social por Sim Sg;'gtoe"sez técnicos Normativa/legal 3|DP SE :\éré:?ggramento Outra 135|R$ 0,00 NAO

meio de licenga de capacitago.

Aprimorar o conhecimento do servidor sobre

capacitar conteudistas para oferecer N&o Servidores técnicos | Outras 1|er SE Aprimoramento Outra 60 |R$ 0,00 NAO

treinamento no SCDP, por meio de licenga de técnico

capacitagéo.

Aprimorar o conhecimento do servidor sobre

competencias I|ngu|s}|cas necessarias para Sim Servidores - Comunicagéo eficaz 9 DIPES SE Apnr_noramento Comunicagao 140 |R$ 0,00 NAO

efetivar a comunicagdo em Libras por meio docentes e técnicos técnico

de licenga de capacitagdo.

Aprimorar o conhecimento do servidor sobre

competéncias que favoregamo Sim Servidores | 4 iocontrole 4|copap SE Aprimoramento Outra 120 |R$ 0,00 NAO

autoconhecimento e o controle emocional, docentes e técnicos técnico

por meio de licenga de capacitagéo.

Aprimorar o conhecimento do servidor sobre Tecnologia da

construgdo de ta@)ellas dindmicas para apahse sim Servidores o Apllcatwos e 7|picapT SE Apnr_noramento Informagéo e 371|R$ 0,00 NAO

de dados e estatistica no Excel, por meio de docentes e técnicos | sistemas técnico Comunicacio

licenga de capacitagéo. ¢

Aprimorar o conhecimento do servidor sobre Técnicalespecifica Aprimoramento -

Engenharia Elétrica, por meio de licenca de Nao Servidores técnicos d P 3 |DIGEN SE \prir Outra 320|R$ 0,00 NAO
P 0 cargo técnico

capacitacéo.

Aprimorar o conhecimento do servidor sobre . .

FUNPRESP por meio de licenga de Sim Servidores |\ormativallegal 5(pp SE Aprimoramento Outra 135|R$ 0,00 NAO
o docentes e técnicos técnico

capacitagéo.

Aprimorar o conhecimento do servidor sobre Aprimoramento Documentacso e -

gerenciamento de documentos publicos por [ Nao Servidores técnicos | Sustentabilidade 2|DsI SE te"::nico arquivo ¢ 60 [R$ 0,00 NAO

meio de licenga de capacitacéo. a

Aprimorar o conhecimento do servidor sobre Servidores Aprimoramento Administragio B

ges_tao e f|sca||zaga(_) de_contratos, por meio [Nao docentes e técnicos Normativa/legal 4| DELIB SE técnico financeira 110 [R$ 0,00 NAO

de licenga de capacitagéo.

Aprimorar o conhecimento do servidor sobre Aprimoramento -

normas contabeis, por meio de licenga de Nao Servidores técnicos | Normativa/legal 2|DCcC SE té‘::nico Contabilidade 240|R$ 0,00 NAO

capacitagéo.

Aprimorar o conhecimento do servidor sobre Aprimoramento -

novas agdes no ambito da CGU por meio de | Nao Servidores técnicos | Normativa/legal 2 |DIPES SE té?:nico Controle interno 140 |R$ 0,00 NAO

licenga de capacitagéo.

Aprimorar o conhecimento do servidor sobre

novas ferramentas para planejamento e Aprimoramento -

execugao de cursos a distancia (designer Nao Servidores técnicos | Inovagéo 4|DIDEP SE téznico Gestéo de pessoas 120 |R$ 0,00 NAO

instrucional) por meio de licenga de

capacitagao.
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Aprimorar o conhecimento do servidor sobre . :
o Codigo de Etica do Servidor Publico por Sim g‘gc”é'g;fz teonicos | Autocritica 14|DRS SE g;:?;gramento Etica 180 |R$ 0,00 NAO
meio de licenga de capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor sobre Servidores Aplicativos e Aprimoramento Tecnologia da -
o pacote Office, por meio de licenga de Sim P . 7 | DICAR SE P Informacgéo e 371(R$ 0,00 NAO
capacitago. docentes e técnicos | sistemas técnico Comunicagio
Aprimorar o conhecimento do servidor sobre Servidores Conducio de Aprimoramento B
organizagéo de eventos, por meio de licenca [N&o docentes e técnicos | equi e"; 1|GR SE té?:nico Comunicagao 60 |R$ 0,00 NAO
de capacitagéo. quip
Aprimorar o conhecimento do servidor sobre Servidores Aprimoramento -
ouvidoria publica, por meio de licenga de Nao docentes e técnicos Gestéo de conflitos 2 | Diale/BICEN SE té‘::nico Ouvidoria 160 [ R$ 0,00 NAO
capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor sobre
praticas de interagdo humana e . Servidores . Aprimoramento = X
organizacionais, por meio de licenga de Sim docentes e técnicos Empatia 14|DP SE técnico Gestao de pessoas 370|R$ 0,00 NAO
capacitagao.
Aprimorar o conhecimento do servidor sobre . — . Tecnologia da
programacgéo web por meio de licenga de Nao (?(?(?ggtoe rsez técnicos g‘izlt'g:qt;vsos e 2| DCOMP SE :\éré:?ggramento Informagéo e 120 |R$ 0,00 NAO
capacitagao. Comunicagéo
Aprimorar o conhecimento do servidor sobre Servidores Aprimoramento B
questdes ambientais, por meio de licenga de | Sim docentes e técnicos Sustentabilidade 6| DIPATRI SE té?:nico Outra 180 [R$ 0,00 NAO
capacitagéo.
Aprimorar o conhecimento do servidor sobre Avlicativos e Aprimoramento Tecnologia da -
Siape quanto aos médulos Cadastro e Folha, | Nao Servidores técnicos sigtemas 2|DICAR SE tér;):nico Informacgéo e 371|R$ 0,00 NAO
por meio de licenga de capacitagéo. Comunicagéo
Aprimorar o conhecimento do servidor sobre P . .
técnicas de secretariado, por meio de licenca [Nao Servidores técnicos ggccr;faé especifica 2|DSs SE gr‘);l;:?;gramento Comunicagéo 90H R$ 0,00 NAO
de capacitagao. 9
Aprimorar o conhecimento do servidor sobreo
papel do gestor nas organizagbes e conhecer | .. Servidores Gerenciamento de Aprimoramento = %
técnicas capazes de criar competéncias e Sim docentes e técnicos | equipes 14| DIRESP SE técnico Gestéo de pessoas 180|R$ 0,00 NAO
aptiddes, por meio de licenga de capacitagéo.

. . . - . Tecnologia da
Aprimorar o conhecimento para = Servidores Aplicativos e Aprimoramento " X
desenvolvimento de aplicagdes web Néo docentes e técnicos | sistemas 2| CCET SE técnico g;?]:r:ﬁigzg;o 120 R$ 0,00 NAO

Gestao,
Compreender a importancia da inovagéo sim Servidores Inovacso 5|pAE SE Aprimoramento organizagéo e 60H R$ 0,00 NAO
social nas politicas publicas docentes e técnicos ¢ técnico inovagao !
institucional

Desenvolver habilidades do servidor através
de Estagio de aperfeicoamento em pesquisa Nzo Servidores Técnical/especifica 1| oFI SE Aprimoramento Outra 120|R$ 0,00 NAO
em espectroscopia, por meio de licenga de docentes e técnicos | do cargo técnico !
capacitacéo.
Desenvolver novas competéncias e Servidores Aprimoramento -
habilidades em lingua alemé, por meio de Sim - Comunicagéo eficaz 1|DEC SE \prir Comunicagao 120 |R$ 0,00 NAO
. e docentes e técnicos técnico
licenga para capacitagéo.
Desenvolver novas competéncias e . X
habilidades em linguas grego e latim, por Sim jg;'gg:z técnicos Comunicagao eficaz 1|DLI SE g‘);l;l]?;gramento Comunicagao 560 [R$ 0,00 NAO
meio de licenga para capacitagéo.
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Desenvolver novas competéncias e =
- " . N Gestao,
habilidades em praticas relacionadas a Servidores Orientagdo por Aprimoramento organizagao e X
gestdo de riscos, controles internos e Sim - 630 P! 3[NUPETRO SE \prir organizag; 120|R$ 0,00 NAO
P . = docentes e técnicos |resultados técnico inovagéo
governanga no ambito da administragéo Lo
o h : o institucional
publica, por meio de licenca para capcitagéo.
Desenvolver novas competéncias e Aprimoramento Documentacio e -
habilidades na érea de acervos bibliograficos, | Nao Servidores técnicos | Outras 2| Diale/BICEN SE oo it 120 [R$ 0,00 NAO
por meio de licenga para capacitagéo. q
Desenvolver novas competéncias e
habilidades na area de Andlise de Orientagdo por Aprimoramento Planejamento e
Demonstrativos Financeiros e Indicadores de | Nao Servidores técnicos resultadcos P 1|DICON SE téF::nico or arr{ento 180 |R$ 0,00 NAO
Desempenho, por meio de licenga para ¢
capacitagao.
Desenvolver novas competéncias e . . . .
habilidades na area de Pedagogia, por meio | N&o jg;'gt"efs E;Z'Q;’égesq“'sa e 2|pIPE SE g%::?;grame“t° Outra 180 |R$ 0,00 NAO
de licenca para capacitagao.
Desenvolver novas competéncias e
habllldadfes na area de saudg publlga e Nizo Servidores Saude e seguranga 2| Unidade Lab. Anatomia Patolégica SE Aprl[noramento Outra 180 | R$ 0,00 NAO
pegadogia hospitalar, por meio de licenga docentes do trabalho técnico
para capacitagéo.
Desenvolver novas competéncias e Servidores Técnica/especifica Aprimoramento x
habllldades na area de~saude, por meio de Nao docentes do cargo 17 [DEN SE tecnico Outra 120 [R$ 0,00 NAO
licenca para capacitagdo.
Desenvolver novas competéncias e Servidores Condugéo de Aprimoramento %
habilidades para melhoria da qualidade de Sim - < 2| DFA SE \prir Gestéo de pessoas 120 [R$ 0,00 NAO
) " . S = docentes e técnicos | mudangas técnico
vida, por meio de licenga para capacitagao.
Desenvolver novas competéncias e
habilidades por meio de licenga para . Servidores Ensino, pesquisa e = x
capacitagao para elaboragao de dissertagdo Sim docentes e técnicos | extensdo 20(DICAR SE Educagéo formal Outra 360 |R$ 0,00 NAO
de mestrado.
Desenvolver novas competéncias e
habilidades por meio de licenca para . Servidores Ensino, pesquisa e = X
capacitagao para elaboragéao de trabalho de Sim docentes e técnicos | extensdo 17| DDI SE Educagéo formal Outra 360 |R$ 0,00 NAO
concluséo.
Desenvolver novas competéncias e
habilidades por meio de licenca para Servidores Ensino. pesauisa e -
capacitagao para realizagao de estagio Nao docentes extenség a 1 | Pré-Reitoria de Extensédo- PROEX SE Educacéo formal Outra 371|R$ 0,00 NAO
cientifico na area de Saude Mental - Violéncia
Simbdlica - Bullyng
Desenvolver novas competéncias e
habilidades por meio de licenca para = Servidores Ensino, pesquisa e = X
capacitagao para realizagao de estagio Néo docentes extensdo 1(oal SE Educagéo formal Outra 120 R$ 0,00 NAO
Docente no Exterior.
Desenvolver novas competéncias e
habilidades por meio de licenca para = Servidores Ensino, pesquisa e = z
capacitagao para realizagdo de estagio Néo docentes extenséo 1(DFTL SE Educagéo formal Outra 120 R$0,00 NAO
presencial na area de dermatofuncional
Desenvolver novas competéncias e
habilidades por meio de licenca para . Servidores Ensino, pesquisa e = I
capacitagao para elaboragdo de tese de Sim docentes e técnicos | extensdo 25|PROGEP SE Educagéo formal Outra 360|R$ 0,00 NAO
doutorado
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Desenvolver novas competéncias e
habilidades sobre a Lei de Acesso a . Servidores Devolutiva . e x = B X
Informagdio, por meio de licenca para Sim docentes e técnicos | (feedback) 2| Servigo de apoio as licitagdes de Lagarto | SE Educagéo formal Comunicagao 60 |R$ 0,00 NAO
capacitagao.
Desenvolver novas competéncias e
habilidades sobre técnicas basicas em = . o Técnical/especifica Divis&o Operacional / Servigo de = Documentagéo e X
arquivo e informagao, por meio de licenga Néo Servidores técnicos do cargo 8 Comunicagdo Lagarto SE Educagéo formal arquivo 120 R$ 0,00 NAO
para capacitagéo.
Desenvolver novas competéncias e Engaiamento -
habilidades sobre tutoria em cursos a Sim Servidores técnicos (ing iJrar es50a8) 2 |DIPES SE Educagéo formal Outra 180 [R$ 0,00 NAO
distancia, por meio de licenga capacitagao. pirar p
Desenvolver novas competéncias e Servidores Conducio de B
habilidades, por meio de licenga para Sim docentes e técnicos mudangas 6| DAIN SE Educagéo formal Outra 40|R$ 0,00 NAO
capacitacéo, na area de educagéo e inclusdo %
Desenvolver, através de intercambio (lingua Servidores -
inglesa), novas competéncias e habilidades Sim docentes e técnicos Comunicagéo eficaz 13| DFA SE Educagao formal Comunicagao 120 |R$ 0,00 NAO
por meio de licenga para capcitagao.
Desenvolver, através de intercambio Gestéo,
(politicas publicas), novas competéncias e . Servidores Ensino, pesquisa e = organizagao e x
habilidades por meio de licenga para Sim docentes e técnicos | extensdo 1|DSE SE Educagéo formal inovagao 420|R$ 0,00 NAO
capcitagdo. institucional
Necessidade de aprimoramento profissional
com vistas ao desenvolvimento de pesquisas Servidores Ensino. pesauisa e Aprimoramento -
em saude com outras instituicdes de ensino | Nao docentes extenség a 1|DAD SE té‘::nico Outra 40 [R$ 0,00 NAO
além de ministrar disciplinas nos diversos
cursos de pés graduagéao
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Gestao,
Aprimoramento, a nivel de mestrado, na area = Servidor Técnico Ensino, pesquisa e = organizagao e =
de Letras Nao Administrativo extensio 4| DRS, SEAP, DELI, PGEC SE Educagéo formal inovacao 480 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de mestrado, na area = Servidor Técnico Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
de Gestéo da Informacéo. Néo Administrativo extensdo 3|DICAR, DFI, BILAR SE Educagéo formal inovagao 480|R$ 0,00 Néo
institucional
DICAR, DICADT, DME, DICON, DRF, Gestao,
Aprimoramento, a nivel de mestrado, na area = Servidor Técnico Ensino, pesquisa e DMA, AUDINT, DAA, POSGRAP, DAIN, = organizagéo e ~
de Administracgo. Néo Administrativo extenso 24| DELIB, DCC, CAMPUSSER, PROEST 6 | SE Educagdo formal |0\ acs0 480|R$ 0,00 Néo
CosIs institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de mestrado, na area = Servidor Técnico Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
de Propriedade Intelectual. Nao Administrativo extensédo 1|DbRS SE Educagéo formal inovagao 480|R$ 0,00 Néo
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de mestrado, na area = Servidor Técnico Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
de Meio Ambiente Nao Administrativo extensao 3| DIPATRI, DRS, DP SE Educagéo formal inovagao 480|R$ 0,00 Nao
institucional
DIDEP, DEN, DICON, DIACRE, CODAP, Gestio
. , . Servidor Docente e . . DIMAT, DEAPE, DIRED, DICAC, DACI, R
dAgrénd'lg;méegto, a nivel de mestrado, na area Nao Técnico E:;l;lgégesqwsa e 21 | Divisdo Operacional, DOD, Divisdo SE Educagéo formal ﬁ:g::'g?ao e 480 [R$ 0,00 Nao
Gao. Administrativo Pedagdgica (Lagarto), Divisdo institu(i:ional
Operacional, DMEL, DIAD, PROEX
Gestao,
Aprlmoram_ento: a nivel de mestrado, na area Nzo Servidor Docente Ensmol pesquisa e 1|oFe SE Educagso formal organizagéo e 480|R$ 0,00 Nio
de Educacéo Fisica extensao inovagao
institucional
. Gestao,
Aprimoramento, a nivel de mestrado, area de Servidor Docente e Ensino, pesquisa e organizagéo e
prir ento, a nive ' Nao Técnico ) Pesq 4|DRS, DMEQ, PGE e DCA SE Educacéo formal | Or9anza¢ 480 |R$ 0,00 Nzo
Direito e Ciéncia Juridica. Admini . extensao inovagao
dministrativo Lo
institucional
Gestao,
Apr|moramentq, a nivel de mestrado, na area Nio Serv!d.or Tepnlco Ensmol pesquisa e 1|prRs SE Educacso formal organizagéo e 480|R$ 0,00 Nio
de Recursos Hidricos. Administrativo extensao inovagao
institucional
. Gestao,
Aprimoramento, a nivel de mestrado, na area Servidor Docente e Ensino, pesquisa e organizagao e
prim ] ' Nao Técnico ) Pesq 3|DFT, DMEL, e DENL SE Educagio formal | 2r9aniza¢ 480 |R$ 0,00 Nzo
Ciéncias da Saude . . extensdo inovagao
Administrativo Lo
institucional
Aprimoramento, a nivel de mestrado, na area Servidor Docente e Ensino, pesquisa e DCOMP, DCA, STI/CAMPUSLAG (?rezt:ic;’a 80 e
P ‘o, ' Nao Técnico ) Pesq 8 Rt , SE Educagio formal | 2r9aniza¢ 480 |R$ 0,00 Nao
de Computagéo . . extensdo CAMPUSSER, DITEL e COSU inovagao
Administrativo Lo
institucional
Servidor Docente e Gestao,
Aprimoramento, a nivel de mestrado, na area |5, Técnico Ensino, pesquisa e 4|DEL, PGCS e DAIN SE Educagio formal | 2r9anizacao e 480 |R$ 0,00 Nao
de Comunicagéo e Informagéao L . extensdo inovagao
Administrativo institucional
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Acio A necessidade pode
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ndo tranversal .
meu 6rgao?
. ta
Aprimoramento, a nivel de mestrado, na area Nzo ?zg:idczr Docente e Ensino, pesquisa e 2| omEQ, PGS SE Educacio formal cc);rzsa:ig,agéo e 480 |R$ 0,00 Nzo
de Engenharia Mecanica / Vibragdes L . extensao ! ¢ inovagao !
Administrativo A
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de mestrado, na area = Servidor Técnico Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
de Tecnologia da Informagao Néo Administrativo extensédo 2| CESAD SE Educagéo formal inovagao 480|R$ 0,00 Néo
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de mestrado, na area = Servidor Técnico Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
de Gestéo Publica Nao Administrativo extensédo 2|csl SE Educagéo formal inovagao 480|R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de mestrado, na area = Servidor Técnico Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
de Gestéo e Meio Ambiente Nao Administrativo extenséo 1|PROAD SE Educagéo formal inovagao 480|R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprlmor_amento., a nivel de mestrado, na area Nzo Serv!dpr Tepnlco Ensmol pesquisa e 1| DEA/CAMPUSLAR SE Educagso formal organizagéo e 480|R$ 0,00 Nio
de Servigo Social. Administrativo extensao inovagao
institucional
. Gestao,
Aprimoramento, a nivel de mestrado, na area Servidor Docente e Ensino, pesquisa e organizagao e
A . . ! Nao Técnico 2 2| CAMPUSSER e DFTL SE Educacéo formal N = 480 |R$ 0,00 Néo
de Ciéncias Sociais Aplicada . . extenséo inovagao
Administrativo A
institucional
Gestao,
Apr|moran'!e_nto, a nivel de mestrado, na area Nio Servidor Docente Ensmoi pesquisa e 1| pEL SE Educagéo formal organizagao e 480|R$ 0,00 Nio
de Matematica extensdo inovagao
institucional
Servidor Docente e Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area |\ Técnico Ensino, pesquisa e 5|DRS, PGE, CAMPUSLAG, DCC SE Educagio formal | 2r9anizagao e 760 |R$ 0,00 Nao
de Propriedade Intelectual . . extensao inovagao
Administrativo A
institucional
Servidor Docente e Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area |\ Técnico Ensino, pesquisa e 5| PROGEP, PROPLAN, DSI, DCC SE Educagdo formal | 2r9anizacao e 760 |R$ 0,00 Nzo
de Administragdo L . extenséo inovagao
Administrativo A
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area |\« . Ensino, pesquisa e DFTL, DESL, DENL, DODL, DTO, DEN, = organizagao e =
de Saude Nao Servidor Docente extenséo 16 DME, DMO, DOD, DMEL SE Educagéo formal inovagao 760 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area |, - . Ensino, pesquisa e . = organizagéo e ~
de Biotecnologia Nao Servidor Docente extensio 1|NZOS, Bioterio SE Educagéo formal inovacao 760 [R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area |, . . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos Nao Servidor Docente extensio 1|DFA SE Educagéo formal inovacao 760 [R$ 0,00 Nao
institucional
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Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo Comp_etenma CEE pr.ewsta Unidades Organizacionais ek Efodue d_e Area temitica Carga hordria  Custo individual Erel i pE
- associada de servidores demanda desenvolvimento escola de governo do
ndo tranversal .
meu 6rgao?
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area |, - . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
de Atividade Fisica & Esporte Nao Servidor Docente extensio 1|DFE SE Educagao formal inovacao 760 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area Nzo Servidor Técnico Ensino, pesquisa e 1| Bioterio SE Educacio formal organizagéo e 760 | R$ 0,00 Nzo
de Produgéo Animal Administrativo extensédo ¢ inovagao !
institucional
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area Servidor Docente e Ensino, pesquisa e Srzzt:iz‘agéo e
- L ’ Nao Técnico 2 3 (DMO, DRF, CCAA SE Educacéo formal . = 760 |R$ 0,00 Nao
de Meio Ambiente. L ) extensédo inovagao
Administrativo A
institucional
Gestao,
Aprlmorameqto, a nivel de doutorado, na area Nzo Servidor Docente Ensmol pesquisa e 1|pECA SE Educagso formal organizagéo e 760 |R$ 0,00 Nio
de Demografia extenséo inovagao
institucional
Gestao,
Aprlmoramento, a nivel de doutorado, na area Nzo Servidor Docente Ensmol pesquisa e 1|omEQ SE Educagso formal organizagéo e 760 |R$ 0,00 Nio
de Energia e Fluidos extenséo inovagao
institucional
Gestao,
Apr|r_noramemo, a nivel de doutorado, na area Nio Serv!d.or Tepnlco Ensmol pesquisa e 1|ceEsap SE Educacso formal organizagéo e 760 |R$ 0,00 Nio
de Literatura e Cultura. Administrativo extensdo inovagao
institucional
. Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area Serwgor Docente e Ensino, pesquisa e organizagéo e
A ’ ’ Nao Técnico % 2| CESAD E CODAP SE Educacéo formal N = 760 |R$ 0,00 Nao
de Historia. Administrativo extensdo inovagao
institucional
; . . Gestéo
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area . . A
de Meios e processos audiovisuais\historia Nao Servidor Docente E)r:tzlggégesqwsa € 1|DECOS SE Educacéo formal i(:]rgjanégaogao e 760 |R$ 0,00 Nao
teoria e critica institucional
Gestao,
Apnmon_'amento, a nivel de doutorado, na area Nzo Serv!d.or Tepmco Ensmoi pesquisa e 1| ceEsap SE Educagso formal organizagao e 760 |R$ 0,00 Nio
de Direito. Administrativo extensdo inovagao
institucional
Servidor Docente e Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area |\« o Ensino, pesquisa e CODAP, SECAP, DICON, DELIB, = organizagéo e ~
de Educago, Nao Téenico extensdo 15| DEAPE, Seex, DCCI, DPT e DCF SE Educagdo formal ;0o 50 760|R$ 0,00 Nao
Administrativo A
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area |, - . Ensino, pesquisa e = organizagéo e ~
de Ciancias Sociais. Nao Servidor Docente extensio 1| CODAP SE Educagéo formal inovacao 760 [R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area |, . . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
de Artes/Cinema e literatura Nao Servidor Docente extensio 1|DLES SE Educagéo formal inovacao 760 [R$ 0,00 Nao
institucional
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A necessidade pode

Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo Comp_etenma CEE pr.ewsta Unidades Organizacionais ek Efodue d_e Area temitica Carga hordria  Custo individual Erel i pE
- associada de servidores demanda desenvolvimento escola de governo do
ndo tranversal .
meu 6rgao?
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area |, - . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
de Letras Nao Servidor Docente extensio DELI, PGCINE, DESL e DELIB. SE Educagéo formal inovagdo 760 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area |\« . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
de Engenharia de Software ou Educagso. Nao Servidor Docente extensio DSl, COSIS SE Educagao formal inovacao 760 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area |\« . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
de Engenharia Florestal Nao Servidor Docente extensio DCF SE Educagao formal inovacao 760 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprlmorameqto, a plvel de doutorado, na area Nzo Servidor Docente Ensmol pesquisa e DCF SE Educagso formal organizagéo e 760 |R$ 0,00 Nio
de Engenharia Civil extenséo inovagao
institucional
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area Gestao,
de Ensino de Ciéncias e Matematica / Néo Servidor Docente | ENSiN0, pesquisa e DMAI SE Educacéio formal | 792nizagdo e 760 |R$ 0,00 N&o
Elementos e Metodologias de Ensino de extenséo inovagao
Estatistica institucional
Gestao,
Apr|moramem'o, anivel deﬂdo_utorado, nadrea |\ = Servidor Docente Ensmol pesquisa e DACI SE Educacso formal organizagéo e 760 |R$ 0,00 Nio
de Desenvolvimento Econémico extensdo inovagao
institucional
Gestao,
Apr|mo_ramentozAa nllvel de doutorado, na area Nio Servidor Docente Ensmoi pesquisa e DBCI SE Educagéo formal organizagéo e 760 [R$ 0,00 Nio
de Ensino de Ciéncias extensdo inovagao
institucional
Gestao,
Apr|moran_1ento, a nivel de doutorado, na area Nio Serv!dpr Tepmco Ensmoi pesquisa e CAMPUSLAG SE Educagéo formal organizagao e 760 |R$ 0,00 Nio
de Ecologia Administrativo extensao inovagéo
institucional
Servidor Docente e Gestao,
Apnmoramepto, anivel c}e dgutorado, naarea |\ = Técnico Ensmoi pesquisa e DMS/UFS, DIALE SE Educagso formal organizagao e 760 |R$ 0,00 Nio
de Informagéo e Comunicagéo L . extenséo inovagao
Administrativo A
institucional
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area Gestao,
de Ciéncia da Computacao/Sistemas Néo Servidor Técnico | Ensino, pesquisa e STICORED, STIICAMPUSLAG SE Educago formal | 079anizagéo e 760 |R$ 0,00 Nso
Lo Administrativo extensdo inovagao
Computacionais A
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area | < . Ensino, pesquisa e = organizagao e =
de Finangas e Contabilidade Nao Servidor Docente extensio DAD SE Educagéo formal inovacao 760 [R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de doutorado, na area |, . . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
de Politicas Pablicas Nao Servidor Docente extensio DENL SE Educagéo formal inovacao 760 [R$ 0,00 Nao
institucional
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Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo Comp_etenma CEE pr.ewsta Unidades Organizacionais ek Efodue d_e Area temitica Carga hordria  Custo individual Erel i pE
- associada de servidores demanda desenvolvimento escola de governo do
ndo tranversal .
meu 6rgao?
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
area de Saude Nao Servidor Docente extensio DMEL, DME, DEN, DFTL, DEPRO, DCI |SE Educagéo formal inovagdo 200 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, do = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
servidor de Ciéncias Biolégicas Nao Servidor Docente extensio DBI, DLI, DFAL SE Educagéo formal inovagdo 200 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
area de Ciéncia de Alimentos Nao Servidor Docente extensio DTA SE Educagao formal inovacao 200 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |5, Servidor Docente | ENSiN0, pesquisa e DNUT SE Educacéio formal | 798nizagéo e 200 |R$ 0,00 N&o
area de Nutrigdo. extensao inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |5, Servidor Docente | ENSiN0, pesquisa e DFO SE Educacéio formal | 792nizagdo e 200 |R$ 0,00 N&o
area de Fonoaudiologia. extenséo inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |5, Servidor Docente | ENSiN0, pesquisa e DFE SE Educacéio formal | 792nizagdo e 200 |R$ 0,00 NZo
area de Educagao Fisica extensdo inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |\ Servidor Docente | ENSiN0, pesquisa e DFE SE Educagio formal | 2r9anizagao e 200 |R$ 0,00 Nzo
area de Epidemiologia da Atividade Fisica extensdo inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |5, Servidor Docente | ENSIN0, pesquisa e DEF, CODAP, DED SE Educagio formal | 2r9anizagao e 200 |R$ 0,00 Nao
area de Educagao extensdo inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |\, Servidor Docente | ENSIN0, pesquisa e DFA SE Educagio formal | 2r9anizacao e 200 |R$ 0,00 Nao
area de Produtos Naturais e Sintéticos extensdo inovagao
institucional
. . . Gestéo
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na . . A
area de Biotecnologia e analises de produtos | N&o Servidor Docente Ensmoi pesquisa e DBI SE Educagao formal organizagao e 200 |R$ 0,00 Nao
N extensdo inovagao
em Apicultura A
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na = . Ensino, pesquisa e = organizagao e =
area de Computago Aplicada & Satde Nao Servidor Docente extensio DCOMP SE Educagéo formal inovacao 200 |R$ 0,00 Nao
institucional
. . . Gestéo
Aprimoramento, a nivel de pds-doutorado, na . . R
area de Computagao aplicada a negoécios e Nao Servidor Docente Entsmol pesquisa e DCOMP SE Educagéo formal organizagao e 200 |R$ 0,00 Nao
startups extensao !no;{taga_o |
institucional
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Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo Comp_etenma CEE pr.ewsta Unidades Organizacionais ek Efodue d_e Area temitica Carga hordria  Custo individual Erel i pE
- associada de servidores demanda desenvolvimento escola de governo do
ndo tranversal .
meu 6rgao?
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
area delnteligéncia Artificial Nao Servidor Docente extensio DCOMP SE Educagao formal inovacao 200 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
area de Engenharia Ambiental Nao Servidor Docente extensio DEAM SE Educagao formal inovacao 200 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |, . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
érea de Engenharia Civil Néo Servidor Docente extensio DEC SE Educacéo formal inovacao 200|R$ 0,00 Néo
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado,na = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
area de Engenharias/Geodésia/Cartografia Nao Servidor Docente extenséo DEC SE Educagéo formal inovagao 200|R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprlmoramento, a'nlvel de pds-doutorado, na Nizo Servidor Docente Ensmol pesquisa e DEC SE Educagso formal organizagéo e 200|R$ 0,00 Nio
area de Engenharia de Estruturas extenséo inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |5 Servidor Docente | ENSIN0, pesquisa e DEC SE Educacéio formal | 0792nizagdo e 200 |R$ 0,00 Nso
area de Ciéncia e Engenharia de Materiais extenséo inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |\ Servidor Docente | ENSiN0, pesquisa e DTA SE Educagio formal | 2r9anizagao e 200 |R$ 0,00 Nao
area de Engenharia de Alimentos e Quimica extensdo inovagao
institucional
Gestao,
Apnmoramento, a_nlvel qe pds-doutorado, na Nio Servidor Docente Ensmoi pesquisa e DEA SE Educagéo formal organizagao e 200|R$ 0,00 Nio
area de Engenharia Agricola extensao inovagéo
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |5, Servidor Docente | ENSIN0, pesquisa e DEC SE Educagdo formal | 2r9anizacao e 200 |R$ 0,00 Nao
area de Recursos Hidricos extensao inovagao
institucional
. . . Gestéo
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na . . A
area de Novos Paradigmas na Automagéo Nao Servidor Docente Ensmoi pesquisa e DEE SE Educagao formal organizagao e 200 |R$ 0,00 Nao
- extensao inovagao
Industrial A
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e ~
drea de Interagdo Homem-Rob Nao Servidor Docente extensio DEE SE Educagéo formal inovacao 200 |R$ 0,00 Nao
institucional
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na Gestéo,
area de Optica nao linear/investigagdo de = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
propriedades 6pticas nao lineares de Nao Servidor Docente extensio DFI SE Educagéo formal inovacao 200 |R$ 0,00 Nao
materiais institucional
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Necessidade a ser atendida/JUSTIFICATIVA transversal/A¢do  Publico-alvo Comp_etenma CEE pr.ewsta Unidades Organizacionais ek Efodue d_e Area temitica Carga hordria  Custo individual Erel i pE
- associada de servidores demanda desenvolvimento escola de governo do
ndo tranversal .
meu 6rgao?
Aprimoramento, a nivel de pds-doutorado, na Ensino. pesquisa e Sresat:;’a S0 e
area de Matéria condensada/propriedades Nao Servidor Docente » Pesq DFI SE Educagéo formal organizag: 200 |R$ 0,00 Nao
o o extensdo inovagéo
magnéticas de solidos s
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
area de Astronomia/astrofisica Nao Servidor Docente extensio DFI SE Educagao formal inovacao 200 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
area de Matematica Nao Servidor Docente extensio DMAI, DMA SE Educagao formal inovacao 200 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
area de Processos de Fabricagdo Mecanica Nao Servidor Docente extenséo DMEQ SE Educagéo formal inovagao 200|R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |5, Servidor Docente | ENSInO, pesquisa e pal SE Educacéio formal | 2792nizagdo e 200 |R$ 0,00 N&o
area de Quimica/ Energia da biomassa extenséo inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |5, Servidor Docente | ENSIN0, pesquisa e DTA E CINTEQ SE Educacio formal | 79anizagdo e 200 |R$ 0,00 NZo
area de Propriedade Intelectual extenséo inovagao
institucional
Gestao,
Apnmoramento, anivel de pos-dom_:torado, na | Nzo Servidor Docente Ensmoi pesquisa e DTA SE Educagéo formal organizagéo e 200|R$ 0,00 Nio
area de Processamento de vegetais extensdo inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |5, Servidor Docente | ENSIN0, pesquisa e DTA SE Educagio formal | 2r9anizagao e 200 |R$ 0,00 Nao
area de Analise Sensorial extensao inovagéo
institucional
Gestao,
Apnmoranjento, a _mvel de pds-doutorado, na Nzo Servidor Docente Ensmoi pesquisa e DTA SE Educagso formal organizagao e 200|R$ 0,00 Nio
area de Poés-colheita de frutos extensao inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na = . Ensino, pesquisa e = organizagao e =
drea de Informagao e Comunicagao. Nao Servidor Docente extenséo DARQ SE Educagéo formal inovagdo 200 [R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e ~
drea de Comunicagéo Sodial Nao Servidor Docente extensio DECOS SE Educagéo formal inovacao 200 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na = . Ensino, pesquisa e = organizagao e =
drea de Geografia Nao Servidor Docente extensio DGEO SE Educagéo formal inovacao 200 |R$ 0,00 Nao
institucional
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Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
area de Artes Canicas. Nao Servidor Docente extensio 3|DTE e DLES SE Educagao formal inovacao 200 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
area de Letras Nao Servidor Docente extensio 13 [DLES, DELI e DFOL, DLEV, DIPE SE Educagéo formal inovagdo 200 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e =
area de Filosofia Nao Servidor Docente extensio 1|DFL SE Educagao formal inovacao 200 |R$ 0,00 Nao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |5, Servidor Docente | ENSIN0, pesquisa e 4| DAD e DACI SE Educacéio formal | 798nizagdo e 200 |R$ 0,00 N&o
area de Administragédo extensao inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |5, Servidor Docente | ENSiN0, pesquisa e 1|oEDI SE Educacéio formal | 2792nizagdo e 200 |R$ 0,00 Nso
area de Ciéncias da Religido extenséo inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, em |\ Servidor Docente | ENSIN0, pesquisa e 1|NEAGRO SE Educacio formal | 79anizagdo e 200 |R$ 0,00 Nso
Biociéncias e Biotecnologia extenséo inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, em |\ Servidor Docente | ENSiN0, pesquisa e 1|NECATS SE Educagio formal | 2r9anizagao e 200 |R$ 0,00 Nao
Ciéncias Humanas Antropologia extensdo inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, em |\ Servidor Docente | ENSIN0, pesquisa e 1|NECATS SE Educagio formal | 2r9anizagao e 200 |R$ 0,00 Nzo
Sociedade e Meio Ambiente extensao inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na |\, Servidor Docente | ENSInG, pesquisa e 1| DMV SE Educagdo formal | 2r9anizacao e 200 |R$ 0,00 Nao
area de Anestesiologia Veterinaria extensao inovagao
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pés-doutorado, na = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e ~
&rea de Patologia de Pés-Colheita Nao Servidor Docente extenséo 1| DEAM SE Educagao formal inovagdo 200 |R$ 0,00 Néo
institucional
Gestao,
Aprimoramento, a nivel de pds-doutorado na = . Ensino, pesquisa e = organizagéo e ~
area de Turismo Nao Servidor Docente extensio 3|DTUR SE Educagéo formal inovacao 200 |R$ 0,00 Nao
institucional
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Participagdo em Jornada com finalidade de = Servidores Ensino, pesquisa ou Atividade de =
aperfeicoamento em Mastozoologia Nao Docentes extensédo 1|DECO SE Extenséo Outra 40(R$ 0,00 Nao
I NP . . . . Tecnologia da
Participagdo em Simpdsio com finalidade de = Ensino, pesquisa ou Atividade de '~ =
aperfeicoamento em Educagéo e Tecnologia Néo Docente extensdo 1(D8l SE Extenséo Icr;forma'g:ao_e 40(R$ 0,00 Néo
omunicagdo
Participagdo em Conferéncia com finalidade = Ensino, pesquisa ou Atividade de =
de aperfeicoamento em Salde Nao Docente extensio 11 [DME, DARQ, DFA, DFO, DMEL SE Extensio Outra 40|R$ 0,00 Nao
e N . . DFA, DME, DMEL, DFA, DFAL, DEN, -
Zagﬁgfi%ageenrpo%?:%:ﬁg com finalidade de |\, Docente E;Z'r?;’égesq“'sa ou 60 | DFO, DFT, DOD, DESL, DFI, DENL, SE ’é;';’e"r‘;gz de Outra 35[R$ 0,00 Nao
perieig NMVS, DOL, SEMED
Pammpagao em Encontr'o com finalidade de Nzo Docente Ensmoi pesquisa ou 11| DOD, DME, DFA, DEF e DOL SE At|V|dac!e de Outra 40|R$ 0,00 Nio
aperfeicoamento em Saude extensdo Extenséo
Participagdo em Congresso com finalidade de |, Docente e Técnico |Ensino, pesquisa ou Atividade de B =
aperfeigoamento em Linguistica Néo Administrativo extensdo 8|DOD, DLES, DLEV e PROEST SE Extenséo Comunicagao 60 R$ 0,00 Néo
Pammpagao em Evento com finalidade de Nzo Docente Ensmoi pesquisa ou 1| oEF SE At|V|da(§e de Outra 20h/semana |RS$ 0,00 Nio
aperfeicoamento em Voleibol extensdo Extenséo
Participagéo em Simpdsio com finalidade de = Ensino, pesquisa ou Atividade de =
aperfeicoamento em Saude Néo Docente extensdo 1|BFS SE Extenséo Outra 40(R$ 0,00 Néo
Partlmpagao em Reuni&o com flnfal|dade de Nio Docente Ensmol pesquisa ou 1| omE SE Atlvnda@e de Outra 40|R$ 0,00 Nio
aperfeicoamento em Dermatologia extenséo Extens&o
Participagdo em Convengédo com finalidade Ensino. pesauisa ou Atividade de
de aperfeicoamento em Geografia, Ambiente [N&o Docente ) Pesq 2 | DEF e DEAM SE = Outra 20h/semana [R$ 0,00 Nao
PN extensao Extenséo
e Territério
Participagdo em Simpdsio com finalidade de . . - Tecnologia da
aperfeicoamento em Design Computacional | Nao Docente E)r:tzlrr:gégesqwsa ou 1|DFA SE éﬂ;’éﬁgz de Informagéo e 40|R$ 0,00 Nao
de Medicamento Comunicagéo
Partlmpagao em Workshpp com finalidade de Nio Docente Ensmol pesquisa ou 3| DFA e DFI SE Atlvnda@e de Outra 40|R$ 0,00 Nio
aperfeicoamento em Saude extenséo Extens&o
R . - . . . - Tecnologia da
Reallzaqap de Visita Cientifica com_ﬁnalldade Nzo Docente Ensmol pesquisa ou 1|pcomp SE Atmdage de Informaggio e 60|R$ 0,00 No
de aperfeigoamento em Computagdo extensao Extensdo C B
omunicagéo
Participagdo em Conferéncia com finalidade . . - Tecnologia da
de aperfeigoamento em Recursos Nao Docente E)r:tzlrr:gégesqwsa ou 1|DCOMP SE éﬂ;’;:;gz de Informagéo e 40|R$ 0,00 Nao
Operacionais Comunicagéo
Participagao em Conferéncia com finalidade Ensino, pesquisa ou Atividade de S?S;i(i)z’a 30 e
de aperfeicoamento em Qualidade, Inovagdo |N&o Docente el pesq 4| DEPRO, PPGS SE Extonas | ganizag 20|R$ 0,00 Nzo
e Sustentabilidade extensao xlensao novagao
Institucional
Participagdo em Conferéncia com finalidade Ensino. pesquisa ou Atividade de
de aperfeicoamento em Engenharia Industrial [ Nao Docente extenség a 1|DEPRO SE Extensio Outra 20|R$ 0,00 Nao
e Gestdo de Operagdes
- P - Gestéo
Participagdo em Conferéncia com finalidade . . - M
de aperfeicoamento em Tecnologia de Nao Docente Ensino, pesquisa ou 1| DEPRO SE Atividade de Organizagao e 24|R$ 0,00 Nao
‘ -~ extensao Extensédo Inovagao
Suporte a Decisao Institucional
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L - . . - Tecnologia da
Participagdo em Congresso com finalidade de . Docente Ensino, pesquisa ou 11| DEPRO, DFI, DCOMP, DEC, DCOS SE Atividade de Informagéo e 20|R$ 0,00 Nzo
aperfeicoamento em Ciéncia da Computagédo extensao Extenséo C .

omunicagdo

Reallzaga_o de Visita Cientifica com finalidade Nio Docente Ensmoi pesquisa ou o|pmA e DMAI SE AthldaQe de Outra 60|R$ 0,00 Nio
de aperfeicoamento em Matematica extensado Extensdo
Realizagdo de Missao Cientifica com = Ensino, pesquisa ou Atividade de =
finalidade de aperfeicoamento em Quimica Nao Docente extensao 41bal SE Extensédo Outra 60|R$ 0,00 Nao
Partlmpagao em Eventp com finalidade de Nizo Docente EnsmoL pesquisa ou 1|pai SE Atlvnda@e de Outra 40|R$ 0,00 Nao
aperfeicoamento em Pirdlise extensdo Extenséo
Participagdo em Congresso com finalidade de |« Ensino, pesquisa ou Atividade de =
aperfeicoamento em Engenharia Néo Docente extensdo 4|DEC SE Extenséo Outra 40(R$0,00 Néo
Partlmpagao em Simpdsio com ﬁr)allldade de Nzo Docente Ensmol pesquisa ou 1|pEC SE Atmdage de Outra 30|R$ 0,00 Nio
aperfeigoamento em Recursos Hidricos extensao Extensdo
Participagdo em Seminario com finalidade de = Ensino, pesquisa ou Atividade de ~
aperfeicoamento em BioGeografia Néo Docente extensdo 1|DEAM SE Extensao Outra 40(R$ 0,00 Néo
Realizagao de Visita Cientifica com finalidade . . -
de aperfeicoamento em Engenharia Nao Docente Ensmoi pesquisa ou 2| DEAM SE At|V|dac!e de Outra 40|R$ 0,00 Nao

" extenséo Extensédo
Ambiental
Pammpagao em Congresso com finalidade de Nio Docente Ensmoi pesquisa ou 2| pGEOL SE At|V|da(§e de Outra 60|R$ 0,00 Nio
aperfeicoamento em Geoquimica extensdo Extenséo
Participagéo em Simpdsio com finalidade de = Ensino, pesquisa ou Atividade de =
aperfeicoamento em Geologia Néo Docente extensdo 4|DGEOL SE Extenséo Outra 40(R$ 0,00 Néo
Realnza(;ap de Visita Cientifica com finalidade Nio Docente EnsmoL pesquisa ou 1 | Departamento de Teatro SE Atlvnda@e de Comunicagao 30|R$ 0,00 Nio
de aperfeicoamento em Teatro extenséo Extenséo
Participagdo em Congresso com finalidade de |, Ensino, pesquisa ou Atividade de =
aperfeicoamento em Cenografia Nao Docente extensio 1 | Departamento de Teatro SE Extensso Outra 40|R$ 0,00 Nao
Participagdo em Jornada com finalidade de . . .
aperfeicoamento de Estudos em Diderot et de | Nao Docente Ensmoi pesquisa ou 1 | Departamento de Teatro SE At|V|daqe de Outra 40|R$ 0,00 Nao
¥ o extenséo Extensédo
I'Encyclopédie
Parhmpagao em Festival com finalidade de Nzo Docente Ensmoi pesquisa ou 1 | Departamento de Teatro SE At|vndatJe de Comunicagéo 40|R$ 0,00 Nio
aperfeicoamento em Teatro extensédo Extenséo

L P - Gestéo
Participagdo em Conferéncia com finalidade . . - s
de aperfeigoamento em Educagéo, Ensino, Nao Docente Ensmol pesquisa ou 3 | Departamento de Letras Estrangeiras SE Atw'daqe de Orgamgagao e 24 R$ 0,00 Nao

. = extensdo Extensédo Inovagéo
Aprendizado e Inovagéo L
Institucional
Realizag&o de Visita Cientifica com finalidade |, Ensino, pesquisa ou . . Atividade de =
de aperfeicoamento em Psicologia Nao Docente extensio 1| Departamento de Psicologia SE Extensio Outra 20|R$ 0,00 Nao
Reallzaga_o de Visita C|ent_|f|ga. com finalidade Nzo Docente Ensmoi pesquisa ou 1 | Departamento de Histria SE At|vndatJe de Outra 40|R$ 0,00 Nio
de aperfeicoamento em Histéria extensédo Extenséo
Participagdo em Estudos com finalidade de Ensino, pesquisa ou Atividade de
aperfeigoamento em Subjetividades Nao Docente ) Pesq 1 | Departamento de Educacéo SE o Outra 240 (R$ 0,00 Nao
extenséo Extenséo

contemporaneas e Poder
Reallzaga'o de Visita C|ent.|”f|ca. com ﬁr)glldade Nao Docente EnsmoL pesquisa ou 1 | Departamento de Ciéncias Sociais SE Atmdage de Outra 80 |R$ 0,00 Nao
de aperfeicoamento em Ciéncias Sociais extensao Extensdo
Participagdo em Congresso com finalidade de | . Docente e Técnico | Ensino, pesquisa ou Atividade de R ~
aperfeicoamento em Comunicagdo Sim Administrativo extensdo 3|DCOS e PROEST SE Extensao Comunicaggo 40(R$ 0,00 Néo
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Partlmpagao em Conferéncia com finalidade Nzo Docente Ensmol pesquisa ou DCOS, DLI, DCCI e DLES SE Atmdatée de Comunicagao 40|R$ 0,00 Nio
de aperfeicoamento em Letras extensao Extensdo
Participagao em Congresso com finalidade de |\ Docente Ensino, pesquisa ou CLMID, DEDI, DTUR, DRI, DBI, DEF  [SE Afividade de Outra 32|R$ 0,00 Nzo
aperfeicoamento em Ciéncias Sociais extensdo Extenséo
Participagdo em Conferéncia com finalidade = Ensino, pesquisa ou Atividade de =
de aperfeigoamento em Sociocriticismo Nao Docente extenséo DLl SE Extenséo Outra 40(R$ 0,00 Néo
Pammpagao em Congre§s9 com finalidade de Nzo Docente Ensmoi pesquisa ou DQCl e DQI SE At|V|dacJe de Outra 40|R$ 0,00 Nio
aperfeicoamento em Quimica extensdo Extenséo
Gestao,
Participagdo em Congresso com finalidade de |« Ensino, pesquisa ou Atividade de Organizagédo e =
aperfeicoamento em Educagéo Néo Docente extensdo DEDI, DED, DQCI, DSS e DSE SE Extenséo Inovagao 40(R$0,00 Néo
Institucional
Participagdo em Congresso com finalidade de |, Ensino, pesquisa ou Atividade de =
aperfeicoamento em Conservagdo Ambiental Néo Docente extensédo DGEl SE Extenséo Outra 40(R$ 0,00 Nao
Gestao,
Partlmpagao em Coléquio com fllnahd'afi'e de Nio Docente EnsmoL pesquisa ou DACI SE Atlvnda@e de Organlgagao e 40|R$ 0,00 Nao
aperfeicoamento em Gestéo Universitaria extensdo Extenséo Inovagéo
Institucional
Parhmpagéo em Congresso com finalidade de Nzo Docente Ensmoi pesquisa ou pccl SE At|V|daqe de Contabilidade 40|R$ 0,00 Nio
aperfeicoamento em Contabilidade extensdo Extenséo
Participagdo em Jornada com finalidade de = Ensino, pesquisa ou = Atividade de =
aperfeigoamento em Religizo Nao Docente extensio Departamento de Educagéo (DEDI) SE Extensdo Outra 40|R$ 0,00 Nao
Gestao,
Partlmpagao em Jornada com ﬁnal|da(_je de Nio Docente EnsmoL pesquisa ou DEDI, DSS e NMVS, DCCI SE Atlvnda@e de Organlgagao e 40|R$ 0,00 Nio
aperfeicoamento em Educagdo Superior extensao Extensao Inovagéo
Institucional
Parhmpagéo em Congresso com fma!ldade de Nzo Docente Ensmoi pesquisa ou DNUTL SE At|V|daqe de Outra 40|R$ 0,00 Nio
aperfeicoamento em Marketing de Alimentos extensdo Extensao
Participagdo em Jogos Olimpicos com = Ensino, pesquisa ou Atividade de =
finalidade de aperfeicoamento em Esportes Néo Docente extenséo DFTL SE Extenséo Outra 40(R$ 0,00 Nao
Participagdo em Encontro com finalidade de Ensino, pesquisa ou Atividade de Tecnologia da
aperfel(;o?mento em Tecnologia da Nao Docente extensio DCI SE Extensdo Informapao e 40|R$ 0,00 Néo
Informagéo Comunicagéo
Participagdo em Congresso com finalidade de |~ Ensino, pesquisa ou Atividade de =
aperfeigoamento em Integragéo Regional Néo Docente extensdo DRI SE Extenséo Outra 20(R$0,00 Néo
Participagdo em Conferéncia com finalidade . . -
de aperfeicoamento em Assuntos Nao Docente E)l;\tzlrr:gégesqwsa ou DRI SE é:;lelcri\asgz de Outra 24 R$ 0,00 Nao
Internacionais
Partl(:|pa<;_ao em Conferencna_com f|r!alldade No Docente Ensmoi pesquisa ou DSS SE At|V|da(Ee de Outra 60|R$ 0,00 Nio
de aperfeicoamento em Servigo Social extensdo Extenséo
Realizagdo de Visita Cientifica com finalidade |, Ensino, pesquisa ou . Atividade de =
de aperfeigoamento em Turismo Nao Docente extensio Departamento de Turismo SE Extensdo Outra 20|R$ 0,00 Nao
Partnmpa(;ao em Férum com finalidade de Nio Docente Ensmoi pesquisa ou Departamento de Turismo SE AthldaQe de Outra 40|R$ 0,00 Nio
aperfeicoamento em Turismo extensao Extensao
Participagéo em Simpdsio com finalidade de Ensino. pesauisa ou Atividade de
aperfeicoamento em Saude - Nao Docente ) Pesq UFS Campus do Sertao SE = Outra 60|R$ 0,00 Nao
. = extensao Extenséo
Microencapsulagéo
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PamCIpagao em Conferenpla com flpalldade Nzo Docente Ensmol pesquisa ou UFS Campus do Sertéo SE Atmdage de A'dmlnls'tragao 40|R$ 0,00 Nio
de aperfeigoamento em Bioeconomia extensao Extensdo Financeira
Participagdo em Congresso com finalidade de | - Ensino, pesquisa ou Atividade de ~
aperfeicoamento em Medicina Veterinaria Néo Docente extensdo NMVS/CAMPUSSER SE Extensdo Outra 40(R$ 0,00 Néo
Participagdo em Congresso com finalidade de | \,« Ensino, pesquisa ou Atividade de =
aperfeigoamento em Agronomia Néo Docente extensio NMVS/CAMPUSSER SE Extensdo Outra 40|R$ 0,00 Néo
Participagdo em Encontro com finalidade de Ensino, pesquisa ou Atividade de
aAﬁ?nr;?:;;é):mento em Engenharia de Nao Docente extensio NMVS/CAMPUSSER SE Extensdo Outra 40|R$ 0,00 Néo
Participagdo em Congresso com finalidade de |« Ensino, pesquisa ou = Atividade de ~
aperfeicoamento em Biotecnologia Néo Docente extensdo UFS Campus do Sertdo SE Extenséo Outra 40(R$0,00 Néo
Partlmpa(;ao em Reunido com ﬁpalldade de Nzo Docente Ensmol pesquisa ou NECATS/Campus Sertdo SE Atmdage de Outra 40|R$ 0,00 Nio
aperfeicoamento em Antropologia extensao Extensdo
Participagdo em Reunido com finalidade de = Ensino, pesquisa ou Atividade de ~
aperfeicoamento em Agronomia Nao Docente extensao NZOS e DARQ SE Extensédo Outra 24|R$0,00 N&o
Partlmpagao em Congresso com finalidade de Nzo Docente Ensmol pesquisa ou DARQ/UFS SE Atmdage de Outra 40|R$ 0,00 Nio
aperfeicoamento em Arqueologia extensao Extensdo
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