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RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL DE REMOÇÃO INTERCAMPI 
DE DOCENTES Nº 01/2015, de 20 de novembro de 2015 

 
 
A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, considerando o disposto na alínea “c” do inciso III 
do artigo 36 da Lei 8.112/90 e visando aos termos da Resolução nº 50/2015/CONSU, 
torna público o resultado preliminar do Processo Seletivo para Remoção no âmbito da 
UFS, mediante as condições estabelecidas no Edital nº 01/2015, de 20 de novembro de 
2015. 
 
Departamento/Núcleo: Departamento de Enfermagem/CCBS 

 

Matéria de Ensino: Assistência de Enfermagem I  

Disciplinas: Enfermagem em Saúde do Adulto e do Idoso I (ENFER0104) 
Código da Vaga: 01 
Número de vagas: 01 

 

Classificação Servidor Pontuação 

1 José Antônio Barreto Alves – Matr.SIAPE 2661918 92,00 

 
 
Departamento/Núcleo: Departamento de Enfermagem/CCBS 

 

Matéria de Ensino: Assistência de Enfermagem I  

Disciplinas: Enfermagem em Saúde do Adulto e do Idoso I (ENFER0104) 
Código da Vaga: 02 
Número de vagas: 01 

 

Classificação Servidor Pontuação 

1 Mariangela da Silva Nunes – Matr.SIAPE 2771472 87,00 

 
Obs.: A candidata Rosemar Barbosa Mendes, de acordo com a Comissão Examinadora, 
não atendeu aos critérios previstos no edital. 
 

 
São Cristóvão, 14 de dezembro de 2015 

 
 
 

Ednalva Freire Caetano 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

 


