MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE REMOGCAO INTERCAMPI DE DOCENTES N° 03, de 11 de marco de 2016

A Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas, consideradigposto na alinea “c” do inciso Il do artigo @8 Lei
8.112/90 e visando aos termos da Resolugcdo n® BRIRONSU, torna publica a abertura da inscricdo no
Processo Seletivo para Remocao de Docentes empaetaimentos de diferentes campi, no ambito dest UF
mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. A selecdo regida por este Edital sera realizada @dmissdo Examinadora, designada pelo
departamento solicitante e seu resultado homolopgalioConselho Departamental.

1.2.  Oresultado preliminar e a homologacéo do resultiadb seréo divulgados no site da PROGEP.

1.3. O Processo Seletivo de Remocéo regido por estalHtlstina-se aos Docentes da UFS, com
interesse em remocédo a pedido, entre os depar@sngatdiferentes campi, com as possibilidades eltaof
de vagas descritas no Anexo |.

2. DO PRE-REQUISITO

2.1. Podera candidatar-se ao Processo Seletivo de Rerimdeécampi o Docente que estiver em efetivo
exercicio, atendendo ao disposto no paragrafo pninoiso Uunico, artigo 3° da Resolugdo n°
50/2015/CONSU.

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscricdo no Processo Seletivo de Remocdo impliceonhecimento e aceitagcdo por parte do
candidato das condicbes estabelecidas neste Ed#dalResolucdo n® 50/2015/CONSU, nas instrucdes
especificas de cada item e nas demais informag@egorventura venham a ser divulgadas no endereco
eletrénico da PROGEP, das quais o candidato n&ergadegar desconhecimento.

3.2.  As inscricBes serdo realizadas no period@4i63/2016 a 21/03/20160s locais e horarios definidos
no Anexo | deste Edital, pessoalmente ou atravgsatiracdo simples.

3.3. O candidato devera apresentar a documentacao tarenisitem 3.4 deste Edital, no Departamento
Académico correspondente até o 21403/2016.

3.4. O candidato devera apresentar a seguinte docurdentag prazo definido no item 3.3, no horario de
funcionamento do respectivo Departamento.

a) formulario de inscricdo, disponivel no Anexo Il tieEdital, devidamente preenchido pelo servidor e
com as assinaturas requeridas;

b) comprovante de tempo de servico no Departamentt#blliornecido pelo SIGRH,;

c) comprovante de tempo de servico na UFS, em camgiv@f fornecido pela Ficha Funcional do
SIGRH;

d) comprovante de tempo no Servigo Publico Federalcango efetivo, fornecido pela Ficha Funcional
do SIGRH,;

e) curriculum vitae devidamente comprovado;

f) cépia da certiddo de nascimento dos filhos, sedmuv

9) declaragéo da inexisténcia de indiciamento possi@glenalidade de adverténcia, no Ultimo ano, ou

de suspenséo, nos ultimos 3 (trés) anos anteaorpsdido de remocéao, fornecida pela Divisdo delifoge
Registro (DICAR — cujo prazo de entrega do documénde trés dias);

h) declaracdo da inexisténcia de condenacdo em PooAdssinistrativo Disciplinar, julgados todos os
recursos, emitida pela Comissdo Permanente de c8muia e Processo Administrativo Disciplinar
(CPSPAD);

i) declaracdo de que o servidor ndo esta afastadmpaxarcicio de mandato classista eletivo ou para
servir a outra entidade, fornecida pela Ficha Furadido SIGRH,;
) comprovante de residéncia.

3.5. As declaracbes prestadas pelo servidor sdo deespansabilidade e havendo constatacdo de ma fé
acarretara sangdes e penalidades legais, alémitdg@m do ato de Remocao, se efetivado.



3.6. O candidato somente podera concorrer a uma vaga.

3.7. Os comprovantes e a declaragdo de que tratam asraas b), c), d) e i) podem ser obtidos
acessando a Ficha Funcional, disponivel no SIGRH nBIENU: Documentos—Formulérios—Ficha
Funcional, marcando-se todos as op¢des disponive#pagina e em seguida gerar a ficha.

4. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1. As solicitacdes de Remocao intercampi serdo awalipdla Comissdo Examinadora;

4.2. Aselecdo se dard em uma Unica etapa de clasaificac

4.3. Havendo mais de um Docente concorrendo a vagaceesiderado para efeito de classificacdo, os
critérios abaixo definidos, nesta ordem:

l. maior pontuacdo na analise dariculum vitae, de acordo com a Resolucdo vigente da UFS, para
julgamento da Prova de Titulos para o cargo deeBsof Efetivo;

Il. maior tempo de servico em cargo efetivo na UFS;ampi onde se situa sua unidade de lotacédo de
origem;

M. maior tempo de servico na UFS, em cargo efetivo;

A maior tempo de Servigo Publico Federal, em cargtivef

V. maior titulacdo académica;

VI. ter residéncia no municipio da unidade de lotacétepdida;
VII. maior numero de dependentes econdmicos;

VIIl.  maior idade.

5. DO RESULTADO

5.1. As vagas serdo preenchidas segundo a ordem déicégs® dos candidatos, com base nos critérios
do item 4.3.

5.2. O Resultado preliminar da selecao sera divulgaél@atata provavel de 08 de abril de 2016, através
da internet no site da PROGEP.

5.3. Caberarecurso a ser interposto pelo candidateesgado ao Conselho de Centro respectivo, no prazo
méaximo de 2 (dois) dias Uteis, apds a divulgacaedoltado final.

5.4. O recurso devera ser entregue exclusivamente ntrdCespectivo em envelope lacrado assinado
pelo recorrente, contendo na parte externa o neni®dente.

5.4.1. O Centro deverd julgar o recurso num prazo maxienb (tinco) dias uteis.

5.5. Apo6s a divulgacéo final, o Conselho Departamemahminhara o resultado para homologacéo pelo
Reitor.

6. DA REMOCAO

6.1. A Remocéo sera efetivada mediante portaria do Reito

6.2. O Docente deverad permanecer prestando servicosidade de origem até a publicacdo da Portaria
de Remocéo no Boletim Interno.

6.3. A Remocdo dos candidatos aprovados dar-se-a4 quindntrada em exercicio de novo Docente que
venha a ocupar a vaga a ser deixada pelo Docentyido, no local da lotagéo.

6.4. O Docente tera no maximo 05 (cinco) dias Uteisrdazada publicacdo da Portaria de Remocao para
entrar em exercicio no Departamento de destino, gemneste prazo deixe de continuar cumprindo suas
atividades junto ao Departamento ou Nucleo de orige

6.5. O Docente contemplado na remocao ndo poderd defsthesma apos a publicacdo de resultado do
edital de selecao.

6.6. Os servidores ocupantes de cargo em comissao @aducomissionada serdo removidos apds a
exonerac¢do da funcéo ocupada.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. O pedido de que trata o presente Edital ndo implicabrigatoriedade de sua concesséo, apenas gera
a expectativa de Remocao.

7.2. Nao serdo aceitos documentos apés as datas estdhel@inda que haja justificativa.

7.3. Caso as vagas oferecidas neste Edital ndo sejapadeas, poder4 haver abertura de concurso,
aproveitamento de candidatos aprovados em conputsizo vigente ou redistribui¢éo.

7.4. A validade do presente Edital se encerra com ag@émdos selecionados dentro do limite de vagas
oferecidas no edital.



7.5. Os casos omissos ou situagcdes nao previstas rditdederdo deliberados pelo CONSU.

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Camfidsje marco de 2016.

Ednalva Freire Caetano
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas



CAMPUS DE SAO CRISTOVAO — CAMPUS UNIVERSITARIO PROF . JOSE ALOISIO DE CAMPOS

AN CRESEY

ANEXO |
DESCRIGAO DO CARGO, NUMERO DE VAGAS, MATERIA:S DE EN SINO,
REGIME DE TRABALHO E AREA DE TITULACAO

Local e Horario de

Cadigo
da Vaga

Depto./ Nucleo

Regime de
trabalho

Area da titulagio

Matérias de ensino

Disciplinas

Gestdo em Unidade de Alimentacéq e

Numero de
vagas

Comissao Examinadora

- Prof.2 Dr.2 ElIma Regina

Inscricéo

Secretaria do
Departamento de

01

DNUT -
Departamento dg
Nutricdo

Dedicacao
Exclusiva

Graduagéo em Nutrigdo,
com Doutorado na area dg
Administragéo ou
Gestao/Administracéo de
Unidade de Alimentacéo e
Nutri¢do ou Ciéncia dos
Alimentos ou Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos ol
Ciéncia da Nutri¢cdo ou
areas afins

Alimentacéo
Institucional, Ciéncia dog

Alimentos; Ciéncias
Nutricionais; Atividades

Concluséo de Curso.

2

de Estagio e Trabalho de

Nutricdo | e Il, Higiene e Legislagéq
Sanitaria de Alimentos; Marketing em
Alimentos e Nutricdo; Técnica
Dietética | e II; Estudo dos Nutrientes
Nutrico Basica, Estagio
Supervisionado em Gestéo de

Trabalho de Concluséo de Curso.

Bioestatistica Aplicada a Nutricéo,

Unidades de Alimentac&o e Nutricdd e

01

Silva de Andrade Wartha
(presidente),
- Prof.2 Dr.2 Michelle
Garcéz de Carvalho,
- Prof.2 Dr.2 Renata
Rebello Mendes

Nutricdo
Das 09has16h
Contato:

(79)2105-6662

Secretaria do
Departamento de

02

DNUT -
Departamento dg
Nutricdo

Dedicacao
Exclusiva

Graduagéo em

Nutricdo,com
Doutorado na area de
Saude Coletiva ou
Saude Publica ou areas
afins

Nutricdo e Saude
Publica; Ciéncias
Nutricionais;

Atividades de
Estéagio e Trabalho
de Concluséo de
Curso.

Epidemiologia e Saude Ambiental;
Nutricdo em Saude Coletiva | e II;
Fundamentos da Pesquisa em
Nutrigao; Etica e Orientacdo
Profissional; Seguranca Alimentar ¢
Nutricional; Estagio Supervisionadg
em Saude Coletiva e Trabalho de
Concluséo de Curso.

b

01

- Prof.2 Dr.2 Andhressa
Aratjo Fagundes
(presidente),

- Prof.2 Dr.2 Danielle
Goes da Silva,
- Prof.2 Dr.2 Silvia
Maria Voci

Nutricdo
Das 09has16h

Contato:
(79)2105-6662




N0 CRISET

ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME:

CPF: MATRICULA SIAPE:

E-MAIL: TELEFONES:

DEPARTAMENTO/NUCLEO DE ORIGEM: CAMPUS DE ORIGEM:

CODIGO DA VAGA PRETENDIDA: DEPARTAMENTO PRETENDIDO: MATERIA DE ENSINO:

Declaro que li e aceito as condigdes estabelecidas Edital de Remoc&o Intercampi de Docentes n° 03/P6 e na Resolucdo n
50/2015/CONSU.

Local Data Assinatura do Requerente

De acordo.

Local Data Assinatura da Chefia e Carimbo




