N0 CRESEH

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL DE REMOCAO INTERCAMPI DE DOCENTES N° 16, de 21 de novembro de 2016

A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, considerando o disposto na alinea “c” do inciso III do artigo 36 da Lei
8.112/90 e visando aos termos da Resolucdo n® 50/2015/CONSU, torna publica a abertura da inscri¢do no
Processo Seletivo para Remocao de Docentes entre departamentos de diferentes campi, no &mbito desta UFS,
mediante as condicGes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. A selecdo regida por este Edital sera realizada pela Comissdo Examinadora, designada pelo
departamento solicitante e seu resultado homologado pelo Conselho Departamental.

1.2.  Orresultado preliminar e a homologacédo do resultado final serdo divulgados no site da PROGEP.

1.3. O Processo Seletivo de Remocdo regido por este Edital destina-se aos Docentes da UFS, com
interesse em remocao a pedido, entre os departamentos de diferentes campi, com as possibilidades de oferta de
vagas descritas no Anexo |.

2. DO PRE-REQUISITO
2.1.  Podera candidatar-se ao Processo Seletivo de Remocéo Intercampi o Docente que estiver em efetivo
exercicio, atendendo ao disposto no artigo 3° da Resoluc¢do n° 50/2015/CONSU.

3. DA INSCRICAO

3.1. A inscricdo no Processo Seletivo de Remoc¢do implica o conhecimento e aceitagdo por parte do
candidato das condigcdes estabelecidas neste Edital, na Resolucdo n°® 50/2015/CONSU, nas instrugdes
especificas de cada item e nas demais informagGes que porventura venham a ser divulgadas no endereco
eletronico da PROGEP, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.2.  As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 22/11/2016 a 29/11/2016 nos locais e horérios definidos
no Anexo | deste Edital, pessoalmente ou através de procuragdo simples.

3.3. O candidato devera apresentar a documentacao prevista no item 3.4 deste Edital, no Departamento
Académico correspondente até o dia 29/11/2016.

3.4. O candidato devera apresentar a seguinte documentacédo, no prazo definido no item 3.3, no horério de
funcionamento do respectivo Departamento.

a) formulério de inscrigdo, disponivel no Anexo Il deste Edital, devidamente preenchido pelo servidor e
com as assinaturas requeridas;

b) comprovante de tempo de servi¢co no Departamento/Nucleo, fornecido pelo SIGRH,;

C) comprovante de tempo de servigo na UFS, em cargo efetivo, fornecido pela Ficha Funcional do
SIGRH,;

d) comprovante de tempo no Servigo Publico Federal, em cargo efetivo, fornecido pela Ficha Funcional
do SIGRH,;

e) curriculum vitae devidamente comprovado;

f) cdpia da certiddo de nascimento dos filhos, se houver;

0) declaracdo da inexisténcia de condenacdo em Processo Administrativo Disciplinar, julgados todos os

recursos, emitida pela Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar
(CPSPAD);

h) declaragdo de que o servidor ndo esté4 afastado para o exercicio de mandato classista eletivo ou para
servir a outra entidade, fornecida pela Ficha Funcional do SIGRH;
i) comprovante de residéncia.

3.5.  As declaracBes prestadas pelo servidor sdo de sua responsabilidade e havendo constatacdo de ma fé
acarretara sancdes e penalidades legais, além da anulagdo do ato de Remogdo, se efetivado.

3.6. O candidato somente podera concorrer a uma vaga.

3.7.  Os comprovantes e a declaracdo de que tratam as alineas b), c), d) e h) podem ser obtidos
acessando a Ficha Funcional, disponivel no SIGRH no MENU: Documentos—Formularios—Ficha
Funcional, marcando-se todos as opcdes disponiveis na pagina e em seguida gerar a ficha.



4. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1.  AssolicitacBes de Remocdo intercampi serdo avaliadas pela Comissdo Examinadora;

4.2.  Aselecdo se dara em uma Unica etapa de classificacéo;

4.3.  Havendo mais de um Docente concorrendo a vaga, serdo considerados para efeito de classificagdo, os
critérios abaixo definidos, nesta ordem:

I maior pontuacdo na analise de curriculum vitae, de acordo com a Resolucdo vigente da UFS, para
julgamento da Prova de Titulos para o cargo de Professor Efetivo;

. maior tempo de servigo em cargo efetivo na UFS, no campi onde se situa sua unidade de lotacéo de
origem;

I maior tempo de servico na UFS, em cargo efetivo;

(\VA maior tempo de Servico Publico Federal, em cargo efetivo;

V. maior titulacdo académica;

VI. ter residéncia no municipio da unidade de lotagdo pretendida;
VII.  maior nimero de dependentes econdmicos;

VIIl.  maior idade.

5. DO RESULTADO

5.1.  As vagas serdo preenchidas segundo a ordem de classificacdo dos candidatos, com base nos critérios
do item 4.3.

5.2. O Resultado preliminar da selecdo sera divulgado até a data provavel de 20 de dezembro de 2016,
atraves da internet no site da PROGEP.

5.3.  Cabera recurso a ser interposto pelo candidato interessado ao Conselho de Centro respectivo, no prazo
méaximo de 2 (dois) dias Uteis, apos a divulgacao do resultado final.

5.4. O recurso devera ser entregue exclusivamente no Centro respectivo em envelope lacrado assinado
pelo recorrente, contendo na parte externa o nome do Docente.

5.4.1. O Centro devera julgar o recurso num prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis.

55.  Apo6s julgados os recursos, o Centro encaminhara o resultado para homologacdo do Resultado
definitivo pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

6. DA REMOCAO

6.1. A Remocdo serd efetivada mediante portaria do Reitor.

6.2. O Docente deverd permanecer prestando servigos na unidade de origem até a publica¢do da Portaria
de Remocéo no Boletim Interno.

6.3. A Remocdo dos candidatos aprovados dar-se-4 quando da entrada em exercicio de novo Docente que
venha a ocupar a vaga a ser deixada pelo Docente removido, no local da lotag&o.

6.4. O Docente terd no méximo 05 (cinco) dias Uteis a contar da publicacdo da Portaria de Remog&o para
entrar em exercicio no Departamento de destino, sem que neste prazo deixe de continuar cumprindo suas
atividades junto ao Departamento ou Ndcleo de origem.

6.5. O Docente contemplado na remog¢&o ndo podera desistir da mesma apos a publicacéo de resultado do
edital de selecdo.

6.6.  Os servidores ocupantes de cargo em comissdo ou funcdo comissionada serdo removidos apds a
exoneragdo da fungdo ocupada.

7. DAS DISPOSI(;C)ES FINAIS

7.1. O pedido de que trata o presente Edital ndo implica na obrigatoriedade de sua concessdo, apenas gera
a expectativa de Remocao.

7.2.  Nao serdo aceitos documentos apés as datas estabelecidas, ainda que haja justificativa.

7.3. Caso as vagas oferecidas neste Edital ndo sejam ocupadas, podera haver abertura de concurso,
aproveitamento de candidatos aprovados em concurso publico vigente ou redistribuig&o.

7.4. A validade do presente Edital se encerra com a remoc¢édo dos selecionados dentro do limite de vagas
oferecidas no edital.

7.5.  Os casos omissos ou situacBes ndo previstas neste Edital serdo deliberados pelo CONSU.

Cidade Universitaria Prof. José Aloisio de Campos, 21 de novembro de 2016.

Ednalva Freire Caetano
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas



CAMPUS DE ARACAJU - CAMPUS DA SAUDE PROF JOAO CARDOSO NASCIMENTO JUNIOR

ANEXO I
DESCRIGAO DO CARGO, NUMERO DE VAGAS, MATERIA§ DE ENSINO,
REGIME DE TRABALHO E AREA DE TITULACAO

Cadigo Depto./ Nucleo Regime de Area da titulagio Matérias de ensino Disciplinas Namero de Comissdo Examinadora Local e Horario de
da Vaga trabalho vagas Inscrigdo
Secretaria do
Departamento de
- Profé. Msc. Aglaé da Silva Enfermagem —
Assisténcia de Aratijo Andrade ?J?i\://;;stgggl
N Graduagao em Enfermagem, Enfermagem na Salde Enfermagem em Satde da Crianca e (presidente);
01 ng):fr; ?nr::n;%de gi?:llflzti;\?g com Mestrado na area da da Mulher, da Crianca e g do Adolescente I1 ¢ 01 - Prof® Dr? Flavia Janélio
9 Satde ou em éareas afins. do Adolescente Costacurta Pinto da Silva; Das 08h as 12h e
- Prof?, Silvia de Magalhées 13h as 16h
Simdes.
Contato:
(79)3194-1813
CAMPUS DE SAO CRISTOVAO - CIDADE UNIVERSITARIA PROF. JOSE ALOISIO DE CAMPOS
Caodigo Depto./ Nucleo Regime de Area da titulagio Matérias de ensino Disciplinas Namero de Comissdo Examinadora Local e Horario de
da Vaga trabalho vagas Inscrigédo
Fisica Basica;
Introducéo a Fisica;
Instrumentagdo para o Ensino de
Fisica l, II, lll e IV;
Laboratério de Fisica A, Be C; Secretaria do
Fisica Basica Experimental; Departamento de
Fisica A, B e C; . Fisica— DFI/CCET
Introducio & Mecani antica: - Samuel Rodrigues de
odugao a Mecanica Quantica; Oliveira Neto (presidente);
Graduagio em Fisica ou Fisica Geral e Introdugdo a Fisica da Matéria - Prof. Mércio André
02 Departamento de Dedicacéo areas afins; com Educacional; Fisica das | Condensada; o1 Rodrigues Cavalcanti de Das 9h as 12h e d
Fisica Exclusiva Doutorado em Fisica ou Particulas Elementares e | Introducdo a Fisica Nuclear e Alencar; as 1 4ha§13 18he as
areas afins. Campos Particulas Elementares; - Marcos Antonio Couto
Laboratdrio de Mecanica Quantica e Santos.
Fisica Nuclear;
Laboratdrio de Fisica Estatistica e da Contato:

Matéria Condensada;

Didatica e Metodologia do Ensino | e
Il;

Eletrodinamica Classica | e I1;
Mecanica Classica l e Il;

(79) 3194-6630




Fisica Nuclear;

Fisica de Particulas Elementares;
Métodos de Fisica Teorica l e II;
Relatividade Geral.




ANEXO II

FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME:
CPF: MATRICULA SIAPE:
E-MAIL: TELEFONES:

DEPARTAMENTO/NUCLEO DE ORIGEM:

CAMPUS DE ORIGEM:

CODIGO DA VAGA PRETENDIDA:

DEPARTAMENTO PRETENDIDO:

MATERIA DE ENSINO:

Declaro que li e aceito as condigdes estabelecidas no Edital de Remocgao Intercampi de Docentes n° 16/2016 e na Resolucdo n°

50/2015/CONSU.
Y S S
Local Data Assinatura do Requerente
De acordo.
|
Local Data Assinatura da Chefia e Carimbo




