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PORTARIA N° 850, DE 20 DE JULHO DE 2026

Regulamenta as instrugdes para o processo de solicitacdo, andlise e concessdo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias dos Técnico-Administrativos

em Educacdo da UFS (RSC-PCCTAE/UFS), como também da constitui¢do, organizagdo, os fluxos administrativos e de
trabalho da

Comissdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias da UFS (CRSC-PCCTAE/UFS).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, no uso das atribuicdes legais, e
considerando:

0 Art. 207 da Constituicao Federal de 1988;

a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, que dispde sobre o regime juridico unico dos servidores
publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais;

os arts. 12-B a 12-1 da Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, incluidos pela Lei n° 15.367, de 30 de
margo de 2026;

o Decreto n° 13.048, de 03 de julho de 2026, que estabelece os critérios e os procedimentos para a
concessao do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) aos servidores ocupantes dos cargos do
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo (PPCTAE), e demais normativos
vigentes;

a Resolugao n°® 14/2026/CONSU-UFS; e
o constante dos autos do processo n° 23113.026942/2026-93,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o procedimento de solicitacdo e andlise para a concessdo do RSC-PCCTAE/UFS, bem
como os fluxos administrativos e de trabalho da Comissdao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias
das pessoas Técnico-Administrativas em Educacdo da UFS (CRSC-PCCTAE/UFS).

CAPITULO I
DA SOLICITACAO

Art. 2° A pessoa servidora interessada devera formalizar requerimento junto a Comissdao de
Reconhecimento de Saberes e Competéncias das pessoas Técnico-Administrativas em Educacao da UFS
(CRSC-PCCTAE/UFS), por meio de processo SEI, observadas as seguintes disposi¢cdes:

I. o tipo de processo a ser iniciado: “Pessoal: Reconhecimento de Saberes e Competéncias”;
II. o campo “Especificacdao” devera informar o nivel RSC-PCCTAE solicitado (I, II, III, IV, V ou VI);



II1. 0 nome da pessoa servidora interessada.

Paragrafo tinico. Os documentos comprobatdrios deverdo ser inseridos em arquivo individualizado por
itens/critérios especificos, anexados na ordem dos requisitos.

Art. 3° O processo de solicitacdo devera conter:

I. requerimento formal, conforme modelo padrio de formulario do ato normativo ministerial,
disponibilizado para preenchimento da pessoa servidora como um tipo de documento do SEI-UFS:
“Formulario de Requerimento RSC-PCCTAE”. Caso nao haja espago suficiente, a pessoa requerente
poderd, utilizando o modelo padrao do MEC, anexar na instrugdo processual;

II. memorial descritivo conforme modelo padrdo constante do Anexo I;
III. documentagdo comprobatoria.

Parédgrafo tinico. O processo aberto devera ser encaminhado a unidade-SEI "CRSC-PCCTAE", iniciando-
se a contagem dos prazos regulamentares a partir do envio do processo para essa unidade.

Art. 4° Os cursos ja utilizados para obtencdo de aceleracdo da promocdo na carreira e incentivo a
qualificacdo nao poderdo ser utilizados para concessdao do RSC.

CAPITULO II
DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Art. 5° Os documentos comprobatorios anexados sdo de responsabilidade exclusiva do proprio servidor,
que respondera por eventuais fraudes, erros ou omissdes; ndo havendo necessidade de que estejam
conferidos com o original, salvo se demandado pela CRSC-PCCTAE/UFS.

Art. 6° Somente serdo considerados para fins de pontuagdo, os documentos comprobatorios relativos a
atividades executadas apos o inicio do exercicio das atividades do cargo ocupado pelo servidor, sob
vigéncia da Lei n® 11.091/2005.

Art. 7° Os documentos comprobatorios relativos as atividades executadas no ambito da UFS poderdo ser
obtidos nas bases documentais digitais institucionais, bem como junto as unidades diretamente
responsaveis pelas agdes, eventos, programas, comissdes, comités, Pro-Reitorias, Dire¢des de campi,
Centros ou 6rgdos suplementares; assim como as coordenagdes de cursos e administrativas, programas de
pos-graduacao e os demais setores que compdem a estrutura organizacional, académica e administrativa
da instituicao.

Parédgrafo unico. Poderdo ser consideradas as comprovagdes emitidas pelas pessoas juridicas que possuem
convénios, termos de cooperagdo e contratos de gestdo com a UFS e demais documentos comprobatoérios,
nos moldes do que dispde o Decreto n® 13.048/2026.

Art. 8° Os documentos comprobatorios relativos as atividades executadas fora do ambito da UFS poderao
ser obtidos nos moldes do que dispde o Decreto n° 13.048/2026.

Art. 9° Mediante solicitacdo da pessoa servidora e apresentacdo de elementos que comprovem sua efetiva
participacdo, a chefia da unidade competente devera, no prazo de cinco dias, emitir declaragdo, pareceres
ou outros documentos referentes as atividades realizadas pela pessoa interessada.

§1° Subsidiariamente, os documentos a que se refere o caput deste artigo poderdo ser supridos pela chefia
imediatamente superior.



§2° Excepcionalmente, mediante justificativa, o prazo de que trata o caput podera ser prorrogado por mais
cinco dias.

Art. 10. Cada atividade realizada pela pessoa servidora, que corresponder a um requisito, somente podera
ser utilizada uma Unica vez, vedada a sua utilizagdo simultanea para o atendimento de mais de um critério
especifico, prevalecendo aquele definido pela avaliacdo fundamentada da Comissao para Reconhecimento
de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo da
UFS (RSC-PCCTAE/UEFS).

CAPITULO 111
DA CONSTITUICAO DA CRSC-PCCTAE/UFS

Art. 11. A CRSC-PCCTAE/UFS sera constituida por, no minimo, trés, ¢, no maximo, nove membros
titulares, com seus respectivos suplentes, que os substituirdo nas suas auséncias, afastamentos e demais
impedimentos, observada a proporcionalidade em relagdo ao quantitativo das pessoas servidoras
integrantes do PCCTAE da UFS, mediante indicacao paritaria:

I - do Conselho Superior — CONSU;
IT - da Comissao Interna de Supervisao — CIS, conforme art. 22, § 3°, da Lei n® 11.091/2005; e
III - da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEP.

§1° O primeiro membro titular indicado pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas exercera a Presidéncia da
Comissdo, competindo-lhe promover os encaminhamentos necessarios, bem como realizar a recepgao, a
distribuicdo e a organizacdo dos processos no Sistema Eletronico de Informagdes (SEI).

§2° Nos afastamentos, impedimentos ou auséncias da pessoa Presidente, esta sera substituida pelo
respectivo membro suplente, que exercera as atribuigdes inerentes a Presidéncia durante o periodo da
substitui¢ao.

§3° O ato normativo que designar os titulares da CRSC-PCCTAE/UFS devera trazer o membro suplente
correspondente de cada membro.

§4° Excepcionalmente, havendo demanda de volume significativo, os membros suplentes poderdo ser
convocados para atuar, concomitantemente a seus respectivos titulares.

§5° A pessoa servidora Presidente da CRSC-PCCTAE/UFS somente proferird voto ou manifestacdo de
mérito nos pareceres apresentados pelos membros, quando houver empate na deliberagdao pela Comissao.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO, FLUXOS ADMINISTRATIVOS E DE TRABALHO DA CRSC-PCCTAE/UFS

Art. 12. Os processos serdo distribuidos, pela pessoa servidora Presidente, entre os membros da CRSC-
PCCTAE/UFS, de forma que haja rotatividade proporcional na relatoria e duragdo razoavel para a
conclusdo dos processos, observados os prazos estipulados pela legislagdo competente.

Art. 13. Cabe ainda a pessoa servidora Presidente da Comissao:

I - organizar a pauta, bem como o rol de processos a serem apreciados em cada reunido da CRSC-
PCCTAE/UFS;

II - convocar reunioes;
IIT - despachar os processos em diligéncias solicitadas pelos relatores;

IV - solicitar aos orgaos e demais setores da UFS, informagdes atualizadas que ndo sejam de



responsabilidade exclusiva do servidor solicitante, para o deslinde e instru¢do dos processos;

V - os demais atos interlocutoérios e ordinatdrios ndo previstos taxativamente nas normas, que
regulamentam os processos do RSC-PCCTAE/UFS.

Art. 14. O quérum minimo para a reunido e deliberagdo da CRSC-PCCTAE/UEFS ¢ o de maioria simples,
sem contar a Presidéncia da Comissao.

Art. 15. A pessoa relatora podera solicitar as diligéncias complementares que julgar necessarias para que
possa emitir o parecer a ser apreciado pela CRSC-PCCTAE/UFS.

Art. 16. No caso de haver necessidade de juntada de documentacdo complementar por parte da pessoa
servidora para aferi¢do do cumprimento de requisito, o prazo a que se refere o inciso II do art. 5° da
Resolucao 14/2026/CONSU-UFS sera contado a partir da data da instru¢do completa do processo.

§1° Quando da juntada da documentacdo complementar, o prazo para a pessoa relatora apresentar o
parecer ndo sera estendido, seguindo o que discrimina o caput desse artigo;

§2° Havendo necessidade de complementagdo documental para alcance da pontuacdo minima, o nado
atendimento, quando provocado formalmente nos autos do processo, por duas vezes consecutivas, acerca
do mesmo documento, implicara no arquivamento do feito;

§3° A pessoa servidora interessada devera iniciar nova solicitagdo, por meio de novo processo a CRSC-
PCCTAE/UFS, em caso de arquivamento, na situacao elencada no paragrafo anterior;

§4° Se, apos a analise da documentacdo, a pessoa relatora constatar que a pessoa servidora ja alcanga a
pontuacdo necessaria para obtencdo do RSC, ainda que haja necessidade de diligéncia para
complementacdo documental com vistas a pontuagdo adicional, deve o processo prosseguir para a etapa de
concessdo da vantagem remuneratdria, sendo cientificada a pessoa servidora, oportunamente, da
necessidade de complementagdo em eventual pedido futuro.

Art. 17. A pessoa Presidente da CRSC-PCCTAE/UFS devera encaminhar a Procuradoria Geral da UFS
solicitagdo de parecer nos processos em que sejam suscitados questionamentos referentes aos aspectos
legais, demonstrando-se a relevancia da controvérsia juridica, de modo a estabelecer entendimento
consolidado no ambito da Comissao.

Art. 18. A pontuacdo reconhecida podera ser acumulada para fins de concessdo do RSC-PCCTAE em
nivel subsequente, e o saldo ndo aproveitado sera utilizado em concessdes futuras.

Art. 19. As solicitagdes apreciadas e deliberadas pela Comissdo deverdo ter o processo instruido com a ata
deliberativa, devendo ser encaminhado pela Presidéncia a PROGEP.

Pardgrafo tinico. As atas deverdo ser assinadas, preferencialmente, por meio digital por cada uma das
pessoas membros presentes na reunido.

Art. 20. Fica delegada ao Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas a competéncia para emissdo da portaria
concessiva de RSC.

Art. 21. A pessoa Presidente da CRSC-PCCTAE/UFS podera requisitar a PROGEP apoio administrativo
para a execu¢do dos trabalhos da Comissdo, secretariar as reunides e organizar as informagdes durante o
fluxo dos atos e processos administrativos.



Art. 22. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, devendo ser publicada no Boletim Interno
de Servigos.

ANEXO I

MODELO DE MEMORIAL PARA SOLICITACAO DE RECONHECIMENTO DE
SABERES E COMPETENCIAS (RSC-PCCTAE) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
SERGIPE (UFS)

IDENTIFICACAO DA PESSOA SERVIDORA

Nome:

SIAPE:

Cargo:

Nivel de Classificag¢ao
(A/B/C/D/E):

Lotacao:

Funcao/Encargo (se houver):

Nivel de RSC Requerido:

Telefone/E-mail:

1 APRESENTACAO

Apresento o presente Memorial Descritivo em complemento ao Requerimento para Concessao do
Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE) da Universidade Federal de Sergipe (UFS),
com a finalidade de demonstrar minha trajetoria profissional, os conhecimentos adquiridos ao longo da
carreira e as contribui¢des prestadas a instituicao.

Este memorial apresenta a descricdo contextualizada das atividades informadas no requerimento e
documentadas por meio dos anexos comprobatorios.

2 DESCRICAO DAS ATIVIDADES DA TRAJETORIA PROFISSIONAL POR REQUISITO
LEGAL

Esta secdo deve seguir exatamente a estrutura utilizada no requerimento.

2.1 REQUISITO I - Participacio em Grupos de Trabalho, Comissdes, Comités, Nicleos,
Representacoes ou Similares, formalmente instituidos ou reconhecidos pelo 6rgao ou pela entidade.

Descrever sobre:

setores de atuacao;

e contexto da participacao;

e periodo;

e atribui¢des desempenhadas;

e resultados obtidos.

Indicar ao final os documentos relacionados: Anexos



2.2 REQUISITO II - Participacdo e atuacido em Projetos Institucionais, na Gestao, no Apoio ao
Ensino, a Pesquisa, a Extensao, de Inovacio e Assisténcia Especializada.

Para cada projeto descrever sobre:

e objetivo;

e periodo;

e participacao da pessoa servidora;
e contribuigdo efetiva;

e resultados alcangados.

Indicar ao final os documentos relacionados: Anexos

2.3 REQUISITO III - Recebimento de Premiacio em Evento de Reconhecimento Publico por
Projetos Implementados na Administracao Publica.

Descrever sobre:

e premiagao recebida;
e institui¢do concedente;
e motivo da concessdo;

e impacto institucional.

Indicar ao final os documentos relacionados: Anexos

2.4 REQUISITO IV - Designacao para assunciao de Responsabilidades Técnico-Administrativas ou
Especializadas.

Descrever sobre:

e atividades de maior complexidade;
e expertise desenvolvida;
e processos sob sua responsabilidade;

e melhorias implementadas.

Indicar ao final os documentos relacionados: Anexos

2.5 REQUISITO V - Exercicio de Funcao ou Cargo de Direcdo ou de Assessoramento Institucional.

Descrever sobre:

e funcdo exercida;
e periodo;
e responsabilidades;

e resultados alcangados.

Indicar ao final os documentos relacionados: Anexos

2.6 REQUISITO VI - Producao, Prospeccao e Difusdo de Conhecimento Cientifico ou Técnico.

Descrever sobre:



e cursos ministrados;
e palestras;

® manuais;

e publicagdes;

e producdo técnica;

e acoes de capacitagao.

Indicar ao final os documentos relacionados: Anexos

3 CONSIDERACOES FINAIS

A trajetoria descrita neste Memorial demonstra a construgcao continua de conhecimentos, habilidades e
competéncias desenvolvidas durante o exercicio das atribui¢des do cargo.

As atividades apresentadas no Requerimento para Concessao do RSC-PCCTAE/UFS e detalhadas neste
Memorial evidenciam contribuicdes efetivas para o desenvolvimento institucional da Universidade
Federal de Sergipe, estando devidamente comprovadas pelos documentos anexados ao processo.

Diante do exposto, solicito a andlise e o deferimento do pedido de concessdo do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias — RSC-PCCTAE.
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